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 الممخص
 الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التَعمّم في الأردن

 اليواوشة حامد عامر 

 8581جامعة مؤتة، 
الحاجات التدريبية لمعممي غرف  أىم الكشف عن إلىىدفت الدراسة الحالية 

وكذلك معرفة إذا  .خلال جائحة كورونا مصادر الطمبة ذوي صعوبات التَعمّم في الأردن
كانت ىذه الحاجات تختمف باختلاف متغيرات الجنس، العمر، المستوى التعميمي وعدد 
سنوات الخبرة. ومن أجل تحقيق أىداف الدراسة، تم اختيار عينة عشوائية مكونة 

ومعممة من معممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم،  اً ( معمم304من)
يع مناطق المممكة الأردنية الياشمية. وطبق عمييم مقياس وىؤلاء تم اختيارىم من جم

 الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم. 
معممي ومعممات غرف  الحاجات التدريبية لدىأشارت نتائج الدراسة إلى أن 

ي مرتفعة. وجاءت الحاجات التدريبية المتعمقة بالتخطيط فجاءت  مصادر بشكل عامال
، تمييا توظيف التكنولوجيا الحديثة، تقويم التدريس، استراتيجيات المرتبة الأولى

. التدريس، القياس والتشخيص، الحاجات المعرفية، تعديل السموك، تنفيذ التدريس
أشارت النتائج أيضاً إلى عدم وجود فروق في الحاجات التدريبية بين معممي غرف 

مر. ووجود فروق تعزى لمتغير المستوى التعميمي المصادر تعزى لمتغيرات الجنس والع
لصالح المعممين الذين مستواىم التعميمي دراسات عميا، ووجود فروق تعزى لمتغير عدد 

 سنوات الخبرة لصالح ذوي الخبرة الأكثر. 
، الحاجات التدريبية، معممي غرف المصادر، صعوبات التعمّم الكممات المفتاحية:

 . الأردن
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Abstract 
Training Needs for Teachers of Resource Rooms for Students with 

Learning Disabilities in Jordan 

Amer Hamed Al-Hawawsheh 

Mu'tah university, 2021  

This study aimed at revealing the most important training needs for 

teachers of resources rooms for students with learning disabilities in Jordan 

during corona pandemic as well as identifying whether these needs vary 

according to the variables of gender, age, educational level and number of 

years of experience. To achieve the aims of this study, a random sample 

was chosen and consisted of (304) male and female teachers of resources 

rooms for students with learning disabilities from the different regions of 

the Hashemite Kingdom of Jordan. The scale of training needs for teachers 

of resources rooms for students with learning disabilities was applied to the 

study sample individuals.  

The results of the study indicated that the training needs for teachers 

of resource rooms in general were high. The training needs related to 

planning in the first place, then employing modern technology, teaching 

evaluation, teaching strategies, measurement and diagnosis, cognitive 

needs, behavior modification, teaching implementation . The results 

revealed that there are no statistically significant differences in the training 

needs between teachers of resources rooms due to the variables of gender 

and age, while the results revealed that there are  differences due to 

educational level variable in favor of teachers whose educational level is 

postgraduate. The results also revealed that there are differences due to 

number of years of experience in favor of those with more years of 

experience. 

Keywords: training needs, teachers of resources rooms, learning 

disabilities, Jordan.  
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 الفصل الأول
 خمفية الدراسة وأىميتيا

  مقدمة 1.1
 ،والتعميمفي وزارة التربية  لينؤو المسإلى اىتمام وعناية  المعممين يحتاج إعداد

ليستطيع أداء  ،معرفية وأدائية خاصةلديو ميارات  معممعممية التدريس تحتاج إلى  لأنّ 
دوره بإتقان إلى أقصى درجة ممكنة. ومعمم التربية الخاصة حالو كحال بقية المعممين 

وذلك لتعدد الأدوار التي  ،أكثر من غيره يحتاج إلى ميارات معرفية وكفايات أدائية ربما
وتقييميم  ،حيث يُطمب منو التعرّف عمى الطمبة ذوي صعوبات التعمّم ،يقوم بيا

حالتيم إلى البديل التربوي المناسب ختباراتباستخدام الا والتواصل مع  ،المناسبة وا 
ني عمى والعمل ضمن فريق متعدد التخصصات. وىذا يتطمب إعداداً خاصاً مب ،سرالأُ 

ثنائيا. ويتضمن اد معممي التربية قبل الخدمة أو االحاجات التدريبية ليم. يتم إعد
تدريب معممي التربية الخاصة قبل الخدمة دراسة مواد مختمفة في التربية الخاصة 

في تدريس الوخاصة مثل مناىج وأساليب  ،مثل مدخل إلى التربية الخاصة بشكل عام
فإن تدريب معممي التربية الخاصة قبل الخدمة لا يشكل  . وبشكل عامالتربية الخاصة

جوة كبيرة بين النظرية والتطبيق ضمانة يعتمد عمييا لممارسة مينة التعميم بنجاح فثمة ف
 (.2018 ،الخطيب والحديدي)

لى   ( المشار Prehm) أشار بريم ،جانب وجود الفجوة بين النظرية والتطبيقوا 
( إلى وجود مشكلات تتعمق بالمعممين المتدربين 2018إليو في الخطيب والحديدي)

لى الحد الأدنى  أنفسيم تتمثل بافتقارىم إلى الخبرة في التعامل مع الطمبة ذوي الإعاقة وا 
والقياس والإحصاء  من المعمومات الأساسية حول مواضيع مختمفة مثل البحث التربوي

ىناك مشكلات تتعمق كما أن و وتحميل السموك التطبيقي وغير ذلك. ومبادئ النم
مشكلات تتعمق  ،بالبرنامج التدريبي من حيث المحتوى وتقييم المخرجات. وأخيراً 

من حيث الخبرة والمعرفة الجيدة بخصائص الطمبة ذوي الإعاقة وأساليب  ،بالمدربين
تدريسيم. أما بالنسبة لتدريب معممي التربية الخاصة بشكل عام ومعممي الطمبة ذوي 

لأنو يؤدي إلى رفع الكفاية المينية  ،فإنّو ميماً لمغاية ،تحديداً  صعوبات التعمّم
يواجو و  ،فئة صعوبات التعمّم من الإعاقات الأكثر انتشاراً عد ت .( 2016،)المعمريةليم
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جوانب الكاديمية و الأجوانب التحديات حقيقية في من لدييم صعوبات تعمّم 
العوامل  وأ ،العوامل الوراثيةعن  تنتجىذه التحديات و  .(2013 ،)الناطورجتماعيةالا

عمميات الإدراك البصري  في نتيجة لقصور نمائي تحدث وىي أيضا. البيئية والثقافية
الإدراك الضرورية لمتحصيل  لمياراتالتي تؤثر بشكل عكسي عمى اكتساب الفرد 

ة ذوي وتماشياً مع التوجييات الحديثة فإنّو يتم تعميم الطمب(. 2010 ،)إبراىيمالأكاديمي
وأبرز ىذه التحديات  ،ويواجو ذلك تحديات عدة ،صعوبات التعمّم في المدارس العادية

نتيجة لعدم كفاية معممي الصفوف  ،نوعية التدريس الذي يتمقونو في ىذه الصفوف
لمتعامل مع ىؤلاء  عممينمؤلاء الى بسبب مشكلات تتعمق بإعداد لمتعامل معيم العادية
صفوف العادية بأنيم غير قادرين عمى القيام بالتعديلات ويعتقد معممي ال ،الطمبة

 إلحاقكان من الضروري  ،ولذلك. تدريس ىؤلاء الطمبة اللازمة عمى مناىج وأساليب
ىؤلاء الطمبة بغرف المصادر ليتمقوا خدمات التربية الخاصة عمى يد معمم مؤىل 

بحاجة إلى م فالطمبة ذوي صعوبات التعمّ  .ومدرب لمتعامل معيم عمى أكمل وجو
جراءات تعويضيةإ ، وىذا يتطمب قيام معممي (2012 ،)الخطيب جراءات تصحيحية وا 

ولا يتم ذلك إلا بتحديد الحاجات التدريبية ليؤلاء  ،غرف المصادر بتدريسيم بفاعمية
ي من الضرور لذلك (. 2009 ،والحديدي الخدمة )الخطيبالمعممين وتدريبيم أثناء 

 ،التدريسيتحسين أدائيم من أجل مّم أثناء الخدمة تدريب معممي صعوبات التع
وتزويدىم بالممارسات الحديثة في الميدان، ومساعدتيم عمى تنويع استراتيجيات 
 ،التدريس بناءً عمى الممارسات الحديثة في مجال تقييم الطمبة ذوي صعوبات التعمّم

بسبب  -لآنكما ىو الوضع ا-وكذلك مساعدتيم عمى التعامل مع الظروف الطارئة 
كورونا التي تتطمب منيم استخدام الوسائل التقنية الحديثة في تعميم الطمبة ذوي جائحة 

كان من الضروري إعداد  ،وبسبب الظروف التي تمر بيا البلادصعوبات التعمّم. 
وعميو  عد وما يتطمبو.المعممين تقنياً للاستجابة ليذه الظروف من خلال التعميم عن بُ 

معمم  نجاح أي إنّ  ،ىناك افتراض مفاده لأنّ  أثناء الخدمةيب المعممين تدر  تأتي أىمية
. وىذا بإعداده سواء كان ذلك قبل الخدمة أو أثناء الخدمةي بشكل قو يعتمد ويرتبط 

تحديد إىمال  لأنّ  ،يتطمب قياس الحاجات التدريبية لمعممي التربية الخاصة باستمرار
 .(2018 ،الحربي)الفاعمية بالفشل وعدم  ية التدريبالحاجات التدريبية يصيب عمم
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يسعى الباحث إلى معرفة الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي  ،وعميو
 الأردن.صعوبات التعمّم في 

 
 مشكمة الدراسة2.1 

وذلك لأنو  بين الباحثين، المعممين أثناء الخدمة باىتمام بالغ إعدادحظي موضوع 
مية وتطوير الميارات التدريسية لممعممين لجعميم عمى اطلاع وسيمة يعتمد عمييا في تن

ويعد معمم وعمى معرفة بالتجديدات والتطورات في الممارسات التربوية.  ،بما ىو حديث
أن ولابد من  ،صراً أساسياً وميماً في عممية التدريسالطمبة ذوي صعوبات التعمّم عن

المناسبة والمستندة إلى البحث  دريسيةالميارة في تطبيق الاستراتيجيات الت ن لديوو كت
ولأن الغالبية العظمى من معممي العممي عند تدريس الطمبة ذوي صعوبات التعمّم. 

في الدول العربية لم يحصموا عمى التدريب قبل الخدمة  بشكل عام التربية الخاصة
ير أثناء الخدمة. وىو ليس ضرورياً لممعممين غتدريبيم ىناك حاجة إلى  ،كافبشكل 

لأن مينة  ،الخاصةبل إنو أولوية لكل فئات معممي التربية  ،المتدربين أو الجدد فحسب
وبسبب ما يشيده العالم من ظروف طارئة تتعمق  .التربية الخاصة دائمة التغيير

 بانتشار فيروس كورونا كان لا بد من إعداد المعممين للاستجابة لمثل ىذه الظروف
لقد لاحظ الباحث من خلال خبرتو التعميم عن بُعد.  التوجو إلى من خلال الطارئة
بداية  من المعممينيطمب بأنو  ،لمطمبة ذوي صعوبات التعمّمفي غرفة المصادر  كمعمم

 ،وفق نموذج خاص مكل عام من قبل وزارة التربية والتعميم تحديد الحاجات التدريبية لي
لمصادر بناءً عمى وأنو من النادر عقد دورات تدريبية متخصصة لمعممي غرف ا

وبحكم اطلاع الباحث عمى الدراسات التي تناولت الحاجات  .التدريبية محاجاتي
تناولت الحاجات التدريبية لمعممي التربية لاحظ بأنّ معظم ىذه الدراسات  ،التدريبية
التي تناولت الحاجات التدريبية حظ قمة أو ندرة الدراسات ولا ،بشكل عام الخاصة

بشكل  الأردنالدول العربية و في  ر الطمبة ذوي صعوبات التعمّممصادلمعممي غرف 
ومن ىنا برزت الحاجة إلى تحديد ىذه الحاجات التي ستشكل منطمقاً ميماً في ، خاص

ىذه الدراسة نتيجة ملاحظة  جاءتوبشكل عام ، رفع الكفاية الإنتاجية لمنظام التربوي
غرف مصادر الطمبة ذوي الباحث لوجود قصور ومشكلات تتعمق بتدريب معممي 
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عمماً بأن وزارة التربية والتعميم تقوم بتوزيع  التعمّم فيما يتعمق بالأمور التقنية،صعوبات 
ىنالك قصور واضح في تدريب  أنإلّا  التدريبية ليم،نموذج فصمي لتحديد الحاجات 

حة م عن بُعد بسبب جائيوعند التحول إلى التعمفي الأردن.  المعممين أثناء الخدمة
أصبحت الحاجة مُمّحة لتدريب المعممين لاسيما تقنياً لمتعامل مع متطمبات  ،كورونا

إلى تحديد الحاجات  ىدفتالتعميم عن بُعد. وىذا ما يبرر وجود مثل ىذه الدراسة التي 
 . التقنيةالتدريبية لممعممين ومن بينيا الحاجات 

 
 أسئمة الدراسة 3.1 

 حو التالي: تصاغ أسئمة ىذه الدراسة عمى الن
 التعمّمالحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات أىم ما  .1

 ؟في الأردن
في  (α≤0.05دلالة )إحصائية عند مستوى ذات دلالة ىل توجد فروق  .1

تعزى  لدى معممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم الحاجات التدريبية
  ؟سنوات الخبرةوعدد  ،يميالمستوى التعم ،العمر ،رات الجنسلمتغيّ 

 
  الدراسة أىداف 4.1
 :يمي ما إلى الدراسة ىذه ىدفت
 صعوبات ذوي الطمبة مصادر غرف لمعممي التدريبية الحاجاتأىم  معرفة .1

 .الأردن في التعمّم
 الطمبة مصادر غرف لمعممي التدريبية الحاجات في فروق ىناك كان إذا معرفة .1

 وعدد ،التعميمي والمستوى ،والعمر ،الجنس تلمتغيرا تعزى التعمّم صعوبات ذوي
 .الخبرة سنوات
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 أىمية الدراسة 5.1 
 النظرية:الأىمية 

 بالنقاط التالية: يذه الدراسةل تتمخص الأىمية النظرية
ف الحاجات التدريبية لمعممي غر  بأىمأدباً نظرياً متعمقاً  تقدم ىذه الدراسة  .1

ولأن وزارة التربية  ،العمميياق البحث سم في مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّ 
الحاجات والتعميم تقوم بتزويد معممي غرف المصادر بنماذج خاصة بتحديد 

 .التدريبية

بأىم المعمومات ذات  عممي ومنظمفي سياق تزويد وزارة التربية والتعميم   .1
لمعممي غرف المصادر الخاصة بالطمبة ذوي العلاقة بالحاجات التدريبية 

 تعمّم. صعوبات ال

 الأىمية التطبيقية:
 بالنقاط التالية: الدراسة  تتمخص الأىمية التطبيقية ليذه

إفادة أصحاب القرار في وزارة التربية والتعميم بالنتائج والتوصيات المتعمقة   .1
بالحاجات التدريبية لمعممي الطمبة ذوي صعوبات التعمّم في غرف المصادر. 

ريبية المناسبة والمبنية عمى الحاجات وذلك لاختيار وتصميم البرامج التد
 التدريبية لممعممين.

تقويم تصميم و فتح المجال أمام الباحثين لإجراء دراسات عديدة في مجال  .1
 التعمّم.التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات البرامج 

زيادة الوعي بأىمية وضرورة معرفة الحاجات التدريبية لمعممي غرف المصادر  .3
 البدء بالتدريب.  قبل
 

 مصطمحات الدراسة  6.1
 ( Students with Learning Disabilities) صعوبات التعمّمالطمبة ذوي 

اضطراب في واحدة أو أكثر من العمميات النفسية تعرف صعوبات التعمّم بأنيا 
 وقد يظير المنطوقة،استخدام المغة المكتوبة أو المغة  فيمالأساسية المتضمنة في 

القراءة أو  أو الكلام التفكير أو اب أو قصور في قدرة الطالب عمى الاستماع أوكاضطر 
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 (.2021 )وزارة التربية والتعميم،التيجئة أو إجراء العمميات الحسابية المختمفة الكتابة أو
م الطمبة الذين تم بأنيلغايات ىذه الدراسة،  إجرائياً  ويعرف الطمبة ذوي صعوبات التعمّم

 ل معمم غرفة المصادر بأن لدييم صعوبات تعمّم. تشخيصيم من قب
 ( Resources Room)غرف المصادر 

 ومجيزة 2 م 30 عن مساحتيا تقل لا ،العادية بالمدرسة ممحقة صفية غرفة ىي 
 من عدد الغرفة بيذه يمتحق. والوسائل التعميمية ،التربوية والألعاب ،المناسب بالأثاث
 الصفوف من اً طالب(  20-25)  بين عددىم وحيترا ممّ التع صعوبات ذوي الطلاب
 معممون تعميميم عمى ويشرف .الأساسي والسادس ،والخامس ،والرابع ،والثالث الثاني،

 أدائيم مستوى حسب دراسية مجموعات إلى الطمبة ىؤلاء تقسيم ويتم .مؤىمين ومعممات
 ،مجموعات(  4-3) الغرفة تخدم بحيث ،والحساب ،والكتابة القراءة في التحصيمي
 وزارة)  اً أسبوعي والرياضيات ،العربية المغة مادتي في حصة(  20 – 15)  من ويتمقون
 .( 2021 ،والتعميم التربية

  ( Teacher of Resources Room ) المصادر ةمعمم غرف
 معمم يحمل شيادة جامعية تؤىمو لممارسة المينة ويقدم خدماتو يعرف إجرائياً بأنو

 ،التشخيصوىذه الخدمات ىي  .مخاصة بذوي صعوبات التعمّ المصادر الفي غرف 
مع الطمبة تقديم المشورة لمعممي الصفوف العادية والأسر حول كيفية التعامل  ،التدريس

  (.2016 ،)أبا حسينذوي صعوبات التعمّم 
 (Training Needs)الحاجات التدريبية 

مقة بمعموماتو ومياراتو المعمم والمتعفي  وعة التغييرات المطموب إحداثياىي مجم
واتجاىاتو لجعمو أكثر استعداداً لأداء ميامو التعميمية والتربوية إلى أعمى درجة ممكنة 

 ،إجرائياً لغايات ىذه الدراسة ويعرفيا الباحث (.2016 ،حسين )أبامن الكفاءة الفنية 
مجموعة من الاحتياجات التي يحددىا معممي غرف مصادر الطمبة ذوي  بأنيا
لتالي تحسن نوعية مخرجات وبا ليم ات التعمّم لرفع مستوى الأداء الوظيفيصعوب
 .التعميم
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 حدود الدراسة 7.1
 الدراسة الحالية عمى النحو التالي:  حدود تتكون

الطمبة ذوي ىذه الدراسة عمى عينة من معممي غرف مصادر  تم تطبيق المكاني:الحد 
من قبل وزارة التربية والتعميم في المدارس  م الذين تم تعينيم بشكل رسميمّ صعوبات التع

 .المممكة الأردنية الياشمية أقاليمالحكومية في جميع 
عمى عينة بسبب جائحة كورونا إلكترونياً تم تطبيق أدوات الدراسة  الحد الزماني:

 م. 2021-2020الثاني من العام الدراسي  الدراسة خلال الفصل
غرف مصادر  ومعممات سة عمى عينة من معمميالدرا أداةتم تطبيق  الحد البشري:

 الطمبة ذوي صعوبات التعمَم.
 

 محددات الدراسة 8.1
 تكون محددات الدراسة عمى النحو التالي: 

مبة غرف مصادر الط ومعممات معمميىذه الدراسة عمى عينة من  اقتصرت .1
 .ذوي صعوبات التعمّم الذين تم تعينيم في المدارس الحكومية بصفة دائمة

عمى  ةالمستقم اتمى دراسة الأثر الرئيس لممتغيّر ىذه الدراسة ع تصرتاق .1
 . ةالتابع اتالمتغيّر 
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 الفصل الثاني
 والدراسات السابقة الإطار النظري

يتضمن ىذا الفصل الإطار النظري والدراسات السابقة والتعقيب عمى الدراسات 
التعمّم، غرف صعوبات  التالية: الموضوعاتويغطي الإطار النظري  السابقة،

 المصادر، معممي غرف المصادر، الحاجات التدريبية.
 

 الإطار النظري 1.2
. خفية محيرة إعاقةعرفت أدبيات التربية الخاصة صعوبات التعمّم عمى أنيا 

ولا يختمفون عن الطمبة  يبدون عاديين تماماً تعمّم الفالطمبة الذين لدييم صعوبات 
. لذلك بات كثيرة في تعمّم بعض المياراتصعو  لكن ىذه الفئة تعاني من الآخرين،

يصف المعممون فئة الطمبة ذوي صعوبات التعمّم بأنيا فئة يصعب تعميميا وأن لدييا 
ية التي يتعمميا الطمبة حاجات خاصة وغير قادرة عمى النجاح في الصفوف العاد

رف في لذلك أعدت وزارة التربية والتعميم غ .( 2009،الحديديالخطيب و ) الآخرون
لتقديم  التعمّم،مصادر لمطمبة ذوي صعوبات غرف البالمدارس الحكومية تسمى 

وفق جدول  حساب(وال كتابةوال قراءةالميارات )ب المتعمقة ةالخدمات التربوية الفردي
        مدير المدرسة ومعمم الصف العادي مع  بالتنسيق يحدده معمم غرف المصادر

ريب التربوي الذي تقوم بو وزارة التربية والتعميم أمراً لذا يعد التد .(2018 ،) الديات
 .(2016 ،أثناء الخدمة )المعمرية ميماً في إعداد معممي غرف المصادر في

 
 (Learning Disabilities)التعمّم  صعوبات 1.1.8
تعد صعوبات التعمّم من أكبر فئات التربية الخاصة، وقد تعددت تعريفاتيا،  

يفات ىو التعريف الفيدرالي وىو الأكثر استخداماً لصعوبات ولكن أشير ىذه التعر 
في  ت التعمّم المحددة تتضمن اضطرابالتعمّم. وينص ىذا التعريف عمى أن صعوبا

واحدة أو أكثر من العمميات النفسية الأساسية اللازمة لفيم واستخدام المغة المنطوقة أو 
قدرة غير كاممة عمى الاستماع أن يظير عمى شكل المكتوبة. ويمكن ليذا الاضطراب 

أو التفكير أو التحدث أو القراءة أو الكتابة أو التيجئة أو الحساب. ويتضمن ىذا 
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المصطمح حالات مثل الإعاقات الإدراكية، إصابة الدماغ، خمل وظيفي بسيط في 
الدماغ، صعوبة القراءة والحبسة الكلامية النمائية. ولا يتضمن ىذا المصطمح مشكمة 

أو الإعاقة العقمية  ،تكون نتيجة مباشرة للإعاقة البصرية أو السمعية أو الحركية تعمّم
 &Lernerغير الملائمة ) أو الاقتصادية أو الظروف البيئية أو الثقافية أو الانفعالية

Johns, 2012). وأيضاً تعرّف المجنة الوطنية المشتركة صعوبات التعمّم بأنيا 
صعوبات في اكتساب  والتي تكون عمى شكلرابات موعة غير متجانسة من الاضطمج
القدرات أو ، أو الكتابة، أو التفكير أو القراءة ، أو الكلام،الاستماعميارات  عمالواست

وقد تحدث  المركزي.وىي ناجمة عن خمل وظيفي في الجياز العصبي الرياضية. 
اتي الذ التنظيم تسموكياخلال فترات حياتو المختمفة وقد يصاحبيا مشكلات في 

مثل ىذه المشكلات لا تعد صعوبة من صعوبات  نلك الاجتماعي،والإدراك والتفاعل 
 .(2015 الوقفي،) التعمّم

بأنيا: مجموعة متغايرة من الاضطرابات تتمثل في كما عرفتيا المجنة الائتلافية 
أو الكتابة أو  ،أو القراءة ،أو الكلام ،صعوبات في اكتساب وتوظيف قدرات الإصغاء

 .(2015 ) الوقفي، لتعميل أو الرياضيات أو الميارات الاجتماعيةا
 نسبة الانتشار 

معرفة حجم مشكمة صعوبات التعمّم في المدارس أمر ميم لمتخطيط التربوي 
 مبةوتتفاوت الدراسات في تحديد نسبة الط ،والتربوية لمخدمات التشخيصية والعلاجية

%( إلى 15جذرياً فمنيم من يقدرىا بحوالي) تفاوتاً  صعوبات التعمّمالذين يعانون من 
تحتل صعوبات التعمّم المكان الأول من و . الذكور بة%( من مجموع الطم20حوالي)

%( من مجموع 50زيد عن)حيث تشكل ما ي ؛فئات التربية الخاصة من حيث الحجم
(. كما تتفاوت بين الذكور والإناث 2018 ،الزىرانيو  فئات التربية الخاصة )شاىين

ومن الأسباب التي أدت إلى ( بمعنى أنيا أكثر انتشاراً عند الذكور. 1:4نسبة)ب
في حين  ،المعدلات المرتفعة لدى الذكور العوامل البيولوجية كما قال بعض الباحثين

 لذلك التحيز في الإحالة ىو السبب الرئيسأن البعض الآخر عزى الأمر إلى 
 (.2013 )الناطور،
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  محكات صعوبات التعمّم 
وجود المحكات أمر بالغ الأىمية لوصف وتحديد الحالات التي تميز الطالب ذي 

وجدت ىذه المحكات لمنع التداخل  وقدالتعمّم عن غيره من الفئات الأخرى.  ةصعوب
  :وأىم ىذه المحكات ات التعمّم وفئات الإعاقة الأخرى،بين فئة صعوب

المحكات الرئيسة التي  يعد ىذا المحك من أكثرو : محك التباين أو التباعد .1
صعوبات التعمّم عن غيرىا من مشكلات التعمّم ويقصد بو:  تمييزتعتمد في 

وجود فرق بين قدرات الطالب العقمية ومستوى تحصيمو الفعمي في مجال واحد 
أو  ،أو الكتابة ،أو الكلام ،أو القراءة ،أو أكثر من مجالات التفكير أو الإصغاء

دّر التباين بين التحصيل المتوقع والتحصيل الفعمي أو الحساب. ويق ،التيجئة
لإعطاء  تستخدموىي عبارة عن علامة رياضية  ،عمى أساس درجة التباين
تحديد مستوى التباين بين التحصيل الفعمي والتحصيل و الصفة الكمية لمتباين. 

)مدى الدقة في تقدير  نو يعتمد عمىإحيث  ،المتوقع أو الممكن ليس أمراً سيلاً 
ى وحدة التباين مستو و مدى الدقة في تقدير التحصيل الفعمي و لتحصيل المتوقع ا
تدني التحصيل الفعمي عن  عمى الرغم من ذلك فإنّ و  ،معدلات التباين(و 

لالة عمى وجود صعوبات التحصيل المتوقع لا يعتبر محكماً كافياً لمد
  (. 2015 ،)الوقفيتعممية

التعريفات  ،المقدمة لمصعوبات التعمّميةيستثنى من التعريفات محك الاستبعاد:  .1
عاقة بصرية التي يمكن تفسيرىا  أو  ،أو سمعية أو حركيةبإعاقة عقمية وا 

وىذا ما يشير إليو  ،أو اقتصادي ،أو ثقافي ،أو حرمان بيئي ،اضطراب انفعالي
أي أن يُستبعد الطالب الذي ترجع مشكمتو التعممية إلى أي من  ،محك الاستبعاد

لسابقة من صعوبات التعمّم. ولإجراء ىذا المحك يجب تطبيق ىذه العوامل ا
الاضطراب كمجموعة من الاختبارات عمى الطالب مثل )الذكاء،  الاختبارات
 (. 2018 ،الزىرانيو  مقياس القدرة البصرية والسمعية()شاىين ،السموكي

 محك التربية الخاصة: ويعني أن الطمبة ذوي صعوبات التعمّم يحتاجون لطرق .3
خاصة في التعمّم تتناسب مع صعوباتيم وطرق خاصة لتعالج مشكلاتيم الناتجة 



11 
 

عمى  عن وجود بعض الاضطرابات النمائية التي تمنع قدرة الطالب
 (.2016التعمّم)خصاونة وزملاءه، 

الاستجابة لممعالجة: ويستند ىذا المحك إلى نموذج الحمقات الثلاث محك  .4
ى عمى التدريس_ المستند إلى دليل عممي لموقاية، حيث تتضمن الحمقة الأول

ذا لم يستجب الطالب،  مثبت_ الذي ينفذ من معمم الصف العادي في الصف. وا 
 تي تتضمن تدريس الطمبة ضمن مجموعاتيتم الانتقال إلى الحمقة الثانية ال

ذا لم يبدي الطمبة ذوي صعوبات التعمّم  صغيرة لعدة مرات في الأسبوع. وا 
قة، يتم تحويميم لتمقي خدمات التربية الخاصة عمى يد معمم استجابة ليذه الحم
  (Hallahan, Kauffman & Pullen, 2012)التربية الخاصة

 أسباب صعوبات التعمّم 
أشارت تعددت أسباب الخمل الوظيفي العصبي المؤدي لصعوبات التعمّم. و 

 ،عوبات التعمّمالدراسات السابقة إلى العلاقة القائمة بين المشكلات العصبية وبين ص
ويسعى البحث الطبي لمعرفة أسباب الخمل الوظيفي العصبي وعلاقتو بصعوبات 

معظم تمك الدراسات لم تقدم لنا أدلة قاطعة حول الأساس  التعمّم. ومع ذلك فإنّ 
انون لا سيما أن ىذه الدراسات استيدفت الأفراد الذين يع ،العصبي لصعوبات التعمّم
  (.2013 وزملائو،ر الناطو فقط)من صعوبات قراءة شديدة 

 الأفرادبالخمل الوظيفي العصبي لدى  للإصابةالأسباب المؤدية  تصنيفيمكن و  
 رئيسية:فئات  أربعالتعمّم ضمن  صعوباتذوي 
: حيث إن ىناك اشارة إلى أنّ نسبة الانتشار لصعوبات التعمّم ةالوراثيالعوامل  .1

 ,Hallahan& Kauffman %(35-45)عند أفراد العائمة الواحدة تتراوح بين 

2012)). 
الكحول،  مثل:د السامة تناول بعض الموا مثلالعوامل الكيميائية السامة  .1

يؤدي إلى الإصابة بالمشكلات العصبية  قدوىذا  والرصاص، الكوكايين،
كما يسبب تعاطي الأميات الحوامل  ،التالي الإصابة بصعوبات التعمّموب

  لأجنة مما يؤدي إلى إصابتيم بصعوبات التعمّم.لمكوكايين التمف العصبي لدى ا
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التي من الممكن أن تزيد من خطر إصابة  ،الولادة المبكرة مثل: العوامل الطبية .3
 ،ريلسكّ االطفل بالخمل الوظيفي العصبي الذي يؤدي إلى صعوبات التعمّم. 

إصابة الأطفال قبل عمر الخامسة بالسكري قد يؤدي إلى مشكلات عصبية 
التياب بالتالي ىم أكثر عرضة من غيرىم للإصابة بصعوبات التعمّم. و  ؛نفسية

الأمراض المعدية التي تنتقل إلى  ،في الطفولة القمب توقف، البسيط السحايا
  .الايدزالأطفال أو الأجنة من أمياتيم مثل 

الأسباب الرئيسة المؤدية إلى صعوبات التعمّم أىم ىي أحد و : عوامل البيئيةال .4
ميم غير الملائمة ات مباشرة عمى عمميات التعمّم مثل أساليب التعوليا تأثير 

والتأثيرات غير المباشرة تشمل الظروف الاقتصادية  ،والتنشئة الوالدية السيئة
والاجتماعية المتدنية والتي تعمل عمى زيادة الخطر للإصابة بالخمل الوظيفي 

)ىالاىان لتعمّم وبالتالي ازدياد احتمالية الإصابة بصعوبات ا ،الدماغي
 (.2013وكوفمان، 

 تصنيف صعوبات التعمم 
 تصنف صعوبات التعمّم بشكل عام إلى ما يمي:  
وىي الصعوبات التي تتناول العمميات ما قبل  :صعوبات التعمّم النمائية .1

ذوي صعوبات  بةوتعتبر من أكثر الصعوبات شيوعاً بين الطم .الأكاديمية
وتقسم إلى صعوبات تعمّم الطالب المدرسة. تظير قبل دخول  والتي التعمّم،

وسميت بالأولية لأنيا وظائف عقمية  ،إدراك( ،انتباه ،) ذاكرة  نمائية أولية 
وبدونو لا يحدث الإدراك.  ،خطوات التعمّم ية متداخمة. ويعتبر الانتباه أولأساس
تتأثر  ولغة شفيية( وسميت بالثانوية لأنيا وبات تعمّم نمائية ثانوية )تفكير،وصع

  بشكل واضح بالصعوبات الأولية.
المدرسي المعرفي والتي  الأداءوىي صعوبات صعوبات التعمّم الأكاديمية:  .1

 )شاىينةالتعمّم النمائي لصعوباتوىي نتيجة  .والحساب ،الكتابةو  ،عمق بالقراءةتت
 (.2018 ،الزىرانيو 
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 خصائص صعوبات التعمّم 
ذوي صعوبات التعمّم عمى تعميميم  لخصائص الطمبة المعممينتساعد معرفة 

فايات المعرفية المتعمقة بفاعمية وعميو، فإن من الضروري لممعممين معرفة امتلاك الك
بخصائص الطمبة ذوي صعوبات التعمّم. وىناك العديد من الخصائص بصعوبات 

 التعمّم بشكل عام منيا: 
سمة بارزة لدى يعد انخفاض مستوى التحصيل الأكاديمي الخصائص الأكاديمية:  -1

ومنيم لحساب صعوبات في الديو فمنيم من  ؛ذوي صعوبات التعمّم بةمعظم الطم
في القراءة والكتابة ة ية الرئيسالمجالات الأكاديم في بعض لديو صعوباتمن 

  (.2019 )أبو نيان،والحساب

صعوبات القراءة: تظير صعوبات التعمّم المتعمقة بالقراءة عمى شكل قمب أو ‌-أ 
حرف وقراءة الكممات بطريقة عكسية، إبدال بعض الكممات المقروءة تبديل الأ

في الجممة بكممات أخرى قد تحمل معنى الكممة المبدلة، حذف بعض الكممات 
في الجممة المقروءة أو جزء من الكممة المقروءة، صعوبة في التمييز بين 

 الأحرف المتشابية كتابة والمختمفة لفظاً عند القراءة.

كتابة: وتتمثل في كتابة أحرف الكممات بترتيب غير صحيح حتى صعوبات ال‌-ب 
عند نسخيا، كتابة الجممة أو الكممات أو الأحرف بطريقة معكوسة، الخمط في 
الكتابة بين الأحرف المتشابية، تشتت الخط وعدم تجانسو في الحجم والشكل، 

 .عدم الكتابة عمى السطر، إضافة بعض الكممات إلى الجممة أو المقاطع

وتظير في عدم معرفة الأرقام ذات الاتجاىات ب: الحساتعمّم صعوبات ‌-ج 
 (.1518كس الأرقام الموجودة في الخانات)شاىين والزىراني، المعاكسة، ع

 المعرفية لصعوبات التعمّم: الخصائص -1

اختيار المعمومات التي عمى  الطمبة وتتمثل في عدم قدرةمشكلات الانتباه: ‌-أ 
أو مشكمة في  يكون لدييم صعوبة في الاستمرار، اً وأيض لمتعمّم، ونيايحتاج

  .(2010)كوافحة وعبدالعزيز، ومن موضوع لآخر الانتقال من فكرة لأخرى
 الطمبةوفة لدى ىذه المشكمة من بين الخصائص المعر  مشكلات الذاكرة: تعد‌-ب 

باستراتيجيات  ترتبط ىذه المشكلات العمماء أنّ يرى و  ذوي صعوبات التعمّم،
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ويمكن أن  بالطاقة الاستيعابية لمذاكرة، لآخر منيم يرى أنيا ترتبطذكر واالت
من سمات الذاكرة السمعية و حركية. -حسية تصنف الذاكرة إلى سمعية، بصرية،

أما الذاكرة  ،ت التعمّم صعوبة تذكر ما قد سمعوهصعوبا الطمبة ذويلدى 
بينما تظير  ه،و عمى شكل صعوبة في تذكر ما شاىد فتظيرالبصرية، 

عمى  الحركية في عدم قدرة الطمبة-لحسيةصعوبات التعمّم المرتبطة بالذاكرة ا
 . (2019 )أبو نيان،هو ما لمستذكر 

ومن أىم  .معرفة خصائص حقيقة الشيء وتتمثل في صعوبةمشكلات الإدراك: ‌-ج 
الخصائص المرتبطة بصعوبات التعمّم في الإدراك عدم القدرة عمى تمييز أوجو 

وتقسم صعوبات التعمّم في  ن ما يصل الحواس من مثيرات،لاف بيالشبو والاخت
 حركية. من-، حسيةبصرية ك حسب نوعية المعالجات إلى سمعية،الإدرا

والحروف  ،والأشكال اليندسية ،الناحية البصرية تكون المشكمة في معرفة الأرقام
عدم القدرة عمى التمييز  تظير عمى شكل والكممات. أما من الناحية السمعية

والكممات المتشابية وعدم فيم المغة الشفوية بشكل عام.  الحروفين أصوات ب
الحركية فتتمثل في صعوبة في الكتابة اليدوية المعروفة -أما من الناحية الحسية

  .(2010)كوافحة وعبدالعزيز، والكتابة عمى السطر بالخط
ر ومن المظاى مشكلات التفكير: وتتضمن حل المشكلات وتكوين المفاىيم.‌-د 

أو  وعدم الوعي بالمشكلات أو تحميميا ،الاندفاعية، التفكيربمشكلات  المتعمقة
 . (2010)كوافحة وعبدالعزيز،  ليا ولاً وضع حم

يواجو العديد من الطمبة ذوي صعوبات التعمّم : والاجتماعية الخصائص السموكية -3
عية العديد من المشاكل السموكية، والتي تنعكس سمباً عمى الميارات الاجتما

وميارات المصداقة لدييم، مما يجعميم غير مقبولين في الصفوف العادية من قبل 
ن ىذه الميارات من خلال برامج تحميل السموك يأقرانيم ويمكن تحسمعممييم و 

 (AL Tarawneh, 2017الإرشادية المختمفة) التطبيقي والبرامج
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 (Resources Rooms ) المصادر غرف 8.1.8
ماضية اىتماماً ممحوظاً بتعميم الطمبة ذوي صعوبات التعمّم في شيدت السنوات ال

المدرسة والصفوف العادية، وذلك لأن ىؤلاء الطمبة لم ينجحوا في إحراز تقدم أكاديمي 
ممموس في الصفوف الخاصة بيم. وعمى الرغم من أنو من الأفضل تعميم الطمبة ذوي 

ك تحديات قد تواجو تعميم ىؤلاء صعوبات التعمّم في الصفوف العادية، إلا أنّ ىنا
الطمبة في الصفوف، ولعلّ أبرز ىذه التحديات ىو نوعية التدريس، مما يستدعي تقديم 
    خدمات التربية في غرف المصادر لتقديم نوعية تدريس مناسبة ليؤلاء الطمبة

( وغرفة المصادر ليست مجرد حيّز مكاني يقدم خدمات التربية 2012)الخطيب، 
إنما ىي نظام تربوي يتضمن برامج متخصصة تقدم لمطمبة ذوي صعوبات الخاصة، 

التعمّم؛ لضمان تعميميم بشكل فردي، يناسب احتياجاتيم وقدراتيم، وتفتح ليم المجال 
لتعمّم الميارات الأكاديمية والتفاعل والتواصل الاجتماعي مع أقرانيم ومعممييم في 

 .(2020الصف العادي)أبو جراد، 
مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم، بأنيا غرفة صفية ممحقة  تعرّف غرفة

متر مربع، ومجيزة بالأثاث المناسب 35بالمدرسة العاديّة ولا تقل مساحاتيا عن 
، يمتحق في ىذه الغرفة الطمبة ذوي المناسبةوالوسائل التعميمية والألعاب التربوية 

( طالباً وطالبة من الصفوف 20-25صعوبات التعمّم وبطيئي التعمّم يتراوح عددىم بين)
الثاني حتى السادس الأساسي. ويشرف عمى تعميميم معممون ومعممات يحممون 

لغة عربية ورياضيات  وسفي التربية الخاصة أو بكالوري سمؤىلات البكالوريو 
وتعقد ليؤلاء المعممين دورات تدريبية بالإضافة إلى دبموم عالٍ في صعوبات التعمّم. 

ال صعوبات التعمّم. ويتم تقسيم الطمبة ذوي صعوبات التعمّم في متخصصة في مج
غرفة المصادر إلى مجموعات دراسية حسب مستوى أدائيم التحصيمي في القراءة 

( مجموعات، وتتمقى كل مجموعة 3-4والكتابة والحساب. وتخدم غرفة المصادر)
ارة التربية ( حصة في مادتي المغة العربية والرياضيات أسبوعياً) وز 15-20من)

 .(2021والتعميم، 
ويميز غرفة المصادر، أن الطمبة ذوي صعوبات التعمّم يستخدمونيا لفترة عمى 
الأغمب تكون أقل من نصف اليوم الدراسي بمعدل حصة إلى حصتين، مما يسمح 
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ليؤلاء الطمبة التواجد في الصف العادي معظم اليوم الدراسي، ويتمقون دعماً إضافياً 
 .(2018، الزىرانيشاىين و ) ة المصادرمن معمم غرف
  :غرف المصادر رنشأة وتطوّ 

وفي بداية  الثلاثينيات من القرن العشرين، فيبدأ استخدام غرف المصادر 
أقسام  تخدملظيرت نماذج لمراكز المصادر التعميمية  ،الستينيات من ذات القرن
ذين كانوا في أشد الحاجة التدريب الميداني ال بةخاصةً طم المناىج في كميات التربية،

لى استعارة المصادر التعميمية لاستخداميا في مرحمة التدريب الميداني. إلى التعرّ  ف وا 
وخدمة الأجيال الصاعدة  ،وكان ليذه المراكز دور كبير في تحديث عمميات التدريس

 ،(1965وكانت خمسة مراكز حتى عام)كميات التربية في الولايات المتحدة.  بةمن طم
نّ الجامعات فضمت إنشاء غرف مصادر تعميمية لتخدم المدارس بدلًا من وجودىا لك

 (.2018 الزىراني،و فكان ميلاد غرف المصادر)شاىين  ،في الجامعات
 المصادر: غرف فوائد

 تحقق غرف المصادر لمطمبة ذوي صعوبات التعمّم الفوائد التالية: 
 خاصة.حسب احتياجاتيم ال توفير التعميم الفردي لمطمبة .1

 الثقة.بيشعر الطالب  .1

 مقارنة بالبدائل التربوية الأخرى كالصف الخاص. تعد غرفة المصادر أقل تكمفة  .3

 .لمطمبة ذوي صعوبات التعمّم توفر غرف المصادر فرص التعميم الفردي .4

لمشكلات السموكية لدى الطمبة ذوي صعوبات التعمّم في غرف تقديم علاج ا .5
 .2014))الببلاوي،  المصادر

 :المصادر غرف معوّقات والتحديات التي تواجو العمل فيال
 يواجو العمل في غرف المصادر معوقات وتحديات تتمثل بالنقاط التالية: 

صعوبات ذوي  مبةمعممين قادرين ومدربين عمى التعامل مع الط وجودعدم  .1
 التعمّم.

 غرفة المصادر غير مناسبة في حالات الإعاقة الشديدة. .1

 مع معمم غرف المصادر في تنفيذ الخطة التربوية. عدم تعاون الأسرة .3
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نقص الأدوات الأساسية في غرفة المصادر مثل آلة التصوير وأجيزة  .4
 الحاسوب.

 رف المصادر.ن المعممين بشكل متكامل مع معمم غعدم تعاو  .5

عدم توافر فريق عمل متكامل في المدارس مثل أخصائي نفسي، أخصائي  .6
م ممن ليم دور فعال في المشاركة بتنفيذ نطق، أخصائي علاج وظيفي وغيرى

 .2014)البرنامج العلاج مع معمم غرفة المصادر)الببلاوي، 

 غرف المصادر في المدرسة العادية ترتيبات
 : الأتيةتمتاز غرف المصادر بالمدرسة العادية بالأمور 

ذات إدارة واعية تبحث عن الجديد وتدعمو، وتمتمك إمكانيات  وتكون ،المدرسة
يفضل أن يكون بين الصفوف  ،ممكانل وبالنسبة ساحة والمعممين والكوادر الأخرى.الم

يفضل  الحجم،أما عن  التي تخدميا ويجب أن لا تكون معزولة وبعيدة عن المدرسة.
وتمتاز أيضاً  أن تكون أكبر من الصف العادي حتى تستوعبيا كافة التجييزات.

تحتوي الغرفة  أيضاً  دائماً. تباً ونظيفاً اً ومر جذاب ويفضل أن يكون المنظر المظير،ب
كما  يكون مريحاً ووظيفياً يؤدي الغرض منو. عمى التجييزات والأثاث، والذي يجب أن

تكون مكتممة البيانات والمعمومات والمتابعة  ممفات الطمبة، والتي تحتوي الغرفة عمى
أيضاً  .اً أو بيضوي اً يدائر  فيو يكون الشكلو  وكذلك تمتاز بالعمل الجماعي، أولًا بأول.

عمى مكتب صغير وكرسي مناسب بحيث يستطيع متابعة يحتوي  م،مكان لممعميوجد 
 كما تمتاز باحتوائيا عمى الوسائل التعميمية، التي كل ما يجري داخل غرفة المصادر.

 (.2006تكون مجاورة لغرفة المصادر لمتابعة الواجبات الفردية أو الجماعية)صادق، 
 غرف المصادر ءإنشامبررات 

تتمخص أىمية وجود غرف المصادر في أن نسبة كبيرة من فئات التربية 
يمكن أن تقدم ليم الخدمات التربوية والتعميمية في المدرسة العادية، مما  الخاصة،

يساعدىم عمى التكيف الاجتماعي، وزيادة ثقتيم بأنفسيم، بالإضافة إلى زيادة 
خيص الخاطئ وبالتالي يمكن الحد من التش تحصيميم. كما أنو وفي غرف المصادر

ما تحممو من أثر سمبي عميو وعمى أسرتو. وأخيراً، فإن إنشاء غرف لمطالب و  الوصمة
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المصادر يساىم في خفض التكمفة الاقتصادية الباىظة في حال إنشاء مراكز ومدارس 
 (2013)العساسفة،  خاصة

 غرفة المصادر إنشاء وتفعيل الفريق القائم عمى
مم غرفة المصادر: لو دور ميم في عممية المسح الأولي مع معمم الصف مع .1

العادي ولو دور في مشاركة الفريق في التقييم النفسي التربوي لإعداد وتنفيذ 
الخطة التربوية الفردية، بما يتناسب مع احتياجات كل طالب، وتقديم خدمات 

 من خلال خطة تعميمية فردية.
احتياجات الغرفة من رفة بأىداف البرنامج ويييئ مدير المدرسة: يكون عمى مع .1

وسائل تعميمية وأثاث وألعاب بالإضافة إلى دوره الميم في توعية المجتمع 
المدرسي والمحمي بيذا البرنامج بالإضافة إلى بناء اتصالات فعالة بينو وبين 

 معمم الصف العادي ومعمم غرفة المصادر وأولياء الأمور.
ويزود معمم  ،شارك في إعداد البرنامج التربوي الفرديمعمم الصف العادي: ي .3

 ،غرفة المصادر بالمعمومات والبيانات اللازمة عن الطالب عن طريق ملاحظتو
 ومتابعتو لمستوى أداء الطالب في الصف.

معمم غرفة  عن طريق تقديم وتزويد ،وي: يشارك في عمل الفريقبالمرشد التر  .4
وبناء علاقة  ،رية لطمبة غرفة المصادرالأس الأوضاعمعمومات عن ب المصادر

ولو  .مينية مع الأسرة في محاولة لحل المشكلات التي قد تحصل مع الطمبة
أيضاً دور في توعية المجتمع المدرسي بأىداف غرفة المصادر ومساعدة طمبة 

 .عمى تقبل أنفسيم غرفة المصادر
 ،بيا في البرنامج الأسرة )ولي الأمر(: تقوم الأسرة بتنفيذ الجوانب المتعمقة .5

بالإضافة إلى إعداد البرنامج  ،والمشاركة في الأنشطة، وخطة تعديل السموك
  (. 2013التربوي الفردي)العساسفة،

 مستمزمات غرف المصادر 
غرفة خاصة يسيل وصول الطمبة إلييا  تتمثل بتوفيرو  :الاحتياجات المكانية .1

 .ن أيضاً تيويتيا جيدةوتكو  بيا،وتكون قريبة من صفوف الطمبة الممتحقين 
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يقدم خدمات ومدرب معمم متخصص  وجود عمى وتشتمل :الاحتياجات البشرية .1
ىذه الغرفة من خلال إعداد برنامج يركز عمى خصائص واحتياجات طمبة 

 التعمّم.صعوبات 

 تحتوي غرفة أن حيث أن من المفترض ،من الأنشطة والأدواتالاحتياجات  .3
ه لطمبة لمتغمب عمى ىذة اللازمة لمساعدة االأنشطعمى الكثير من  المصادر
 .(2013 ،عساسفةال)ت الصعوبا

 
 ( Teachers of Resource Roomمعممي غرف المصادر )  8.1.8

يتعامل معممو التربية و  التعميم، التربية الخاصة ىيلمعمم إن الميمة الرئيسية 
ت ىؤلاء ويتعاممون مع آباء وأميا ،ذوي إعاقات مختمفةمن الخاصة مع طلاب 

فعمى المعمم أن يعرف الخصائص النمائية  ،وتعميميم ليست عممية سيمة .الطمبة
معرفة جيدة. ولعلّ أبرز الخصائص التي يجب أن تكون في معمم التربية  مبةلمط

التي تتضمن تعديل الأساليب والوسائل والطرق حتى تصبح  ،الخاصة ىي المرونة
من الميم الاىتمام  (.2018 الحديدي،طيب و الخحاجات الفردية لكل طالب )مناسبة لم

 ةلأن ىؤلاء المعممين بحاجة إلى برامج إعداد خاصبإعداد معممي التربية الخاصة 
عمى و  إليو. ونعمق لدييم المعمومات والمعارف ذات العلاقة بالتخصص الذي ينتمت

 مية الخاصةمعممو التربية الخاصة أن تتوفر لدييم الميارة في استخدام التقنيات التعمي
ف برنامج إعداد يعرّ  .(Lahm, 1999)عمى توفير بيئة تعميمية ىادفة  والقدرة والحديثة

تعميم ضمن الذي تقوم بو وزارة التربية والأنو البرنامج الأكاديمي الخاصة بمعمم التربية 
بأنيم العاممون في المدارس  ،المصادرمعممي غرف  ويعرّف. برنامج صعوبات التعمّم

وىم  ،تعميم الطمبة ذوي صعوبات التعمّمحكومية أو الخاصة والذين يقومون بسواء ال
أو الرياضيات أو المغة العربية  ،ة البكالوريوس في التربية الخاصةيحممون شياد

 (.2017، )المكاحمةبموم العالي في صعوبات التعمّم حاصمين عمى شيادة الدو 
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 غرفة المصادر خصائص معمم 
 غرفة المصادر أن يتمتع بالخصائص التالية:  لا بد لمعمم

 ،القيام بواجباتو بأمانة وأخلاق والدقة في العمل أيالخصائص الأخلاقية:  .1
 واحترام آراء الطمبة.  ،والتعاون مع أولياء الأمور بأمانة

القدرة عمى تشخيص حالة الطالب عن طريق  وتتضمن الخصائص الأكاديمية: .1
مى اختيار الأسئمة المناسبة التي يوجييا لمطالب أو ملاحظتو العممية والقدرة ع

وأن يكون لديو  ،وأن يكون لديو النظرة الكافية حول المقاييس النفسية ،لموالدين
 ،خبرة في تطبيق الاختبارات المختمفة والقدرة عمى تفسير نتائج ىذه الاختبارات

منية تتخمميا وأن يقسم أوقات العمل إلى فترات ز  ،وأن يراعي الفروق الفردية
 وأن يكون لديو المعرفة في متى يحتاج الطفل لممساعدة ،أوقات لعب وراحة

 (.2018 ،القاضي)
 برامج إعداد معممي غرف المصادر

لكثير من المؤسسات باىتمام كبير لدى ا برامج إعداد معمم غرفة المصادر تحظى
وعميو فإن  ،لوجييعيش في مكان دائم التغيير بسبب التطور التكنو التعميمية لأنو 

 تتمخص فيما يمي: غرفة المصادرمجالات برامج إعداد معمم 
ف إلى زيادة مدركات المعمم حول وظيفة التربية في ييد ،الإعداد الثقافي العام .1

كساب ،تنمية المجتمع الاتجاىات  وزيادة وعي المعمم بظروف المجتمع المختمفة وا 
 والتقني عمى التطور الفكريلديو ع وتنمية ميارات الاطلا ،الاجتماعية والعممية

 وزيادة ميارات التعمم الذاتي.
 : ىما يقسم إلى نوعين، و الإعداد التخصصي .1

يجب أن يتضمن  غرفة المصادربرنامج إعداد معمم  التخصص العممي:‌. أ
 إكساب المعمم محتوى المواد العممية.

ب التخصص في مجال الإعاقة: يتخصص المعمم في عممية التدريس حس‌. ب
 (.2018 ،القاضيطمبة التربية الخاصة )الإعاقة لدى  نوع
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 غرف المصادرأىمية تدريب معممي 
 يحقق تدريب معممي غرف المصادر الفوائد التالية:

بالمستجدات والمعمومات التكنولوجية  غرفة المصادر معممينزيادة وعي  .1
 والعممية.

حديثة  تدريب جورفع كفاءاتيم عن طريق برام ،تحسين أداء المعممين التدريسي .1
لأساليب والطرق المرتبطة بمستوى المينة لمواكبة التقدم التكنولوجي حول ا
 والعممي.

 تدريب المعممين عمى توظيف التكنولوجيا في التدريس. .3
تدريب معممي غرف المصادر عمى ميارات متنوعة حسب المستجدات التي  .4

 )المعمرية،ليم تطرأ في المجال. وليذا يتطمب باستمرار الحاجات التدريبية
2016.) 

 الطمبة ذوي صعوبات التعمّم: مصادرمعممي غرف آلية عمل 
تتضمن العديد من الخطوات  ؛آلية العمل في غرف المصادر عممية متكاممة

البوابة الرئيسة التي يمكن عن طريقيا وىي التي تعتبر  ؛عممية التشخيص ،أىميا
وبات التعمّم. مما يستوجب توفير التعرف عمى فئات الطمبة غير العاديين وطمبة صع

لذلك يجب التعرف عمى الآلية التي  بة،أدوات قياس مناسبة لمتعرف عمى فئة الطم
ار وىي عبارة عن كيفية اختب ،المصادر تستخدميا وزارة التربية والتعميم في غرف

ق فريق بداية العام الدراسي عن طري حيث يتم اختيارىم ،ذوي صعوبات التعمّم الطمبة
 .ومعمم غرفة المصادر ،مرشد تربوي ،مدير المدرسة كون من معمم الصف العادي،م

 وتتم ىذه العممية عمى النحو التالي:
 اعتماد الملاحظات ونتائج تحصيل الطمبة من معمم الصف العادي. .1
ومعرفة نقاط القوة  ذوي صعوبات التعمّم معرفة مستوى الأداء الحالي لمطمبة .1

 والضعف.
 عمى التشخيص الأكاديمي. فردية لكل طالب بناءً  خطة تربوية عمل .3
 عمل خطة تعميمية فردية لكل منيم. .4
 متابعتيم من خلال التقويم اليومي. .5
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 تعبئة نموذج دراسة الحالة لكل طالب. .6
 .(2021 ،ئة بطاقة التقويم التحصيمي لكل طالب)وزارة التربية والتعميمتعب .7

 مّم في الأردن: الطمبة ذوي صعوبات التع دور معمم غرفة مصادر
 يتمثل دور معمم غرفة مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم بالنقاط التالية: 

عمى  بناءً من الطمبة ذوي صعوبات التعمّم الحاجات الأساسية لكل طالب  تحديد .1
 عمميات التشخيص والتقويم.

 إعداد خطة تربوية فردية لكل طالب وتنفيذىا. .1
ميارات لا يمكن معمم الصف العادي أن  صعوبات التعمّمتدريس الطمبة ذوي  .3

 يدرسيا.
 لوسائل الحديثة والاستفادة منيا.ستخدام اباذوي صعوبات التعمّم الطمبة  تعميم .4
عمى اكتساب الميارات الاجتماعية صعوبات التعمّم ذوي  الطمبةمساعدة  .5

 والتواصمية.
التعمّم مبة ذوي صعوبات توفير بيئة اجتماعية أكاديمية يتمكن من خلاليا الط .6

 قدراتيم وطموحاتيم. من استثمار
ذوي تقوية روابط التعاون وتقوية وسائل الاتصال بين أولياء أمور الطمبة  .7

 ولين في المدرسة.ؤ والمس صعوبات التعمّم
من خلال  لصعوبات التعمّمالاجتماعية و  النفسيةثار بالآمور الأأولياء  توعية .8

ميمة متابعة الواجبات المدرسية تزويدىم بالوسائل والطرق التعميمية لتسيل 
  لأبنائيم.

عممية المشاركة في الأنشطة الصفية صعوبات التعمّم عمى الطمبة ذوي  تشجيع .9
 .(2018 ،الزىرانيو وغير الصفية)شاىين 

 ( In Service Training )التدريب أثناء الخدمة 
رات التدريسية ىذا النوع من التدريب وسيمة يعوّل عمييا كثيراً لتطوير وتنمية الميا

  ، تيدف إلى ما يمي:ومنظمةىادفة و عممية مستمرة وىو  في الميدان، لممعممين
 .معممين سواء قصيرة أو طويمة المدىلمالحقيقية  ات التدريبيةتمبية الحاج .1
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الخبرات والتعاون بين المشرفين والقائمين عمى مشاركة إتاحة الفرصة في  .1
 التدريب مع المعممين.

 الصف.بالنشاطات والخبرات المتعمقة بعممية التعميم في غرفة تزود المعممين  .3
البحث ات التدريس الفعالة والمستندة إلى بالمعرفة حول استراتيجيتزود المعممين  .4

  العممي.
 استخدام الطرائق العممية لتقييم فاعمية الجيود التدريبية المبذولة.  .5
في تطوير العممية اصل لممشاركة عمى نحو منظم ومتو  لممعممينالحوافز  ريتوف .6

 (.2018 ،الحديديو  )الخطيب التعميمية
 برامج التدريب أثناء الخدمة لمعممي التربية الخاصةمبررات 

 التالية: بالنقاط أثناء الخدمة لمعممي التربية الخاصة التدريب تتخمص مبررات
أصبح المعممون بحاجة ياجات الخاصة في المدارس العادية، دمج ذوي الاحت .1

وىذا الدمج خمق تفاوتاً كبيراً بين  رفة خصائص الطالب وأساليب تدريسو،عإلى م
مما  ،الأدوار التي كانت عمى عاتق المعممين في الماضي وعمى عاتقيم الآن

 عمم العادي ومعمم التربية الخاصة،فرض إعادة النظر في العلاقة بين الم
 ياجات الخاصة.ذوي الاحت تييئة بدائل تربوية متنوعة لمطمبةوالعمل عمى 

الاىتمام بالمنحنى غير التصنيفي في التربية الخاصة الذي يعني العمل عمى  .1
يتطمب إعادة تدريب معممي التربية  ، وىذاذوي الإعاقات المختمفة بةتربية الطم
 أثناء الخدمة. ،الخاصة

 ونظراً لمحاجات المتنوعة ،ذوي الإعاقات المتعددةالاىتمام المتزايد بتربية الطمبة  .3
والكبيرة ليذه الفئة فكان لا بد من إعداد المعممين إعداداً خاصاً ليتمكن ىؤلاء 

 (.2014 السعايدة،و )القمش  من تمبية ىذه الحاجات
 أثناء الخدمة: غرف المصادرالأسس التي يقوم عمييا تدريب معممي 

تتمخص الأسس التي يقوم عمييا تدريب معممي غرف المصادر أثناء الخدمة 
 التالية: بالنقاط 

 اعتماد نموذج نظري لمتدريب. .1
 تحديد أىداف برنامج التدريب. .1
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 اعتماد منيج التدريب متعدد الوسائط. .3
 تعدد الاختبارات والمرونة في برنامج التدريب. .4
 توجيو برنامج التدريب نحو الكفايات التعميمية. .5
 تحقيق البرنامج التدريبي لمتوافق بين الأفكار النظرية. .6
ومساعدة المعممين عمى تحقيق ذواتيم )القمش  ممية التدريب،الاستمرار في ع .7

 (.2014 ،السعايدةو 
 

 (Training Needs)لحاجات التدريبية ا 2.1.8
امج التدريبية المقدمة المبنة الأولى في تخطيط وتصميم البر  ىي الحاجات التدريبية

جيد لمبرامج حيث تؤدي إلى تحقيق الأداء المناسب وتسيم في التخطيط ال لممتدربين،
 (2016 ،)المعمرية تعرف .(2018 ،)ربيعوتوفير الوقت والجيد والمال  التدريبية،

الشخص القائم عمى  أوالخطوات المنطقية التي يتبعيا المدرب "بأنيا الحاجات التدريبية 
قائم ووضع أو أداء أداء  أو التدريب لمكشف عن النقص أو التناقض بين وضع

تحميل ذلك الوضع والخروج بنتائج معينة تتعمق بكيفية قدرة مع تشخيص و  فيو،مرغوب 
 (2018 ،)ربيعفي حين أضاف  ".التدريب عمى تلافي ذلك النقص أو التناقص 

تعريف الاحتياجات التدريبية عمى أنيا مجموعة التغيرات المطموب إحداثيا في معارف 
استحداث السموك  أو تطوير سموكيم أولتعديل  الأفراد،ومعمومات وميارات واتجاىات 

بأنيا مجموعة التغيرات المطموب إحداثيا في  (2018 ،)القاضيعرفيا و  المرغوب.
التي يمكنو من أداء  واتجاىاتو،ياراتو وخبراتو وسموكو المتدرب والمتعمقة بمعارفو وم

الحالية بكفاءة عالية في ضوء ميام معمم القرن الحادي  وظيفتواختصاصات وواجبات 
 والعشرين.

 ت التدريبيةالحاجاتحديد  أىمية
 في: أىمية تحديد الحاجات التدريبيةتتمثل  
 التدريب.الأساس الذي يقوم عميو تحديد  .1
 التدريب.تعويضو عن طريق  تحديد النقص المطموب .1
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بما يكفل تحقيق الأىداف توجو الإمكانات والإجراءات التنفيذية لبرنامج التدريب  .3
 .المطموبة

 .(2018 ،ربيع)فة عند تنفيذ البرنامج التدريبي التكمتوفر الجيد والوقت و  .4
 أىداف تحديد الحاجات التدريبية 

فإن حصر الحاجات التدريبية الحالية  السريع،لمتطور العممي والتكنولوجي  نظراً 
لذلك  جديدة،مما يعني أن ىناك احتمال ظيور حاجات  ،أمراً ليس سيلاً والمستقبمية 

 تحديد الحاجات التدريبية في النقاط التالية:يمكن أن تصاغ أىداف عممية 
والنتائج  منيم،نوع التدريب المطموب  تدريبيم،توضح من الأفراد المطموب  .1

 المتوقعة ليم.
 تحقيق الأىداف الأساسية من العممية التدريبية والمساعدة في الأداء الحسن. .1
ويمة مساعدة القائمين عمى إدارات التدريب في وضع استراتيجيات وخطط ط .3

 المدى.
 (.  2018،)القاضي مساعدة إدارات التدريب في التخطيط الجيد لمبرامج التدريبية .4

 تصنيف الحاجات التدريبية
 تصنف الحاجات التدريبية تبعاَ لمجالات محددة كالتالي:

 تصنيفيا حسب اليدف:  .1

 .ل دورات المعممين المعينين حديثاً : مثالمعممينحاجات عادية لتحسين أداء ‌-أ 

 ت تشغيمية: مثل دورات استخدام برامج جديدة لرفع كفاءة العمل.حاجا‌-ب 
لزيادة فاعمية  منح لمراغبين في العمل مستقبلاً  تخصيصحاجات تطويرية: مثل ‌-ج 

 المؤسسة.
حاجات  -حاجات قريبة المدى -تصنيفيا حسب الفترة الزمنية: حاجات عاجمة  .1

 مستقبمية.
 ماعية.حاجات ج -التصنيف حسب التدريب: حاجات فردية .3
-التصنيف حسب طريقة أو أسموب التدريب: حاجات لتدريب عممي في الموقع .4

 حاجات لتدريب معرفي. 
 التصنيف حسب مكان التدريب: . 5
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 عمى الخبرات الداخمية. اً حاجات تدريبية أثناء العمل معتمد‌-أ 
 حسن وزملاؤه،)عمى مراكز تدريبية اً حاجات تدريبية خارج العمل اعتماد‌-ب 

1986). 
 الحاجات التدريبية أسباب 

ىنالك مجموعة من الأسباب التي تدفع نحو التدريب أو تكون سبباً في الحاجة 
 إلى التدريب، ومنيا الأسباب التالية: 

-Teams إدخال تكنولوجيا حديثة: إدخال التكنولوجيا الجديدة والحديثة مثل .1

Skype ذه توافر معممين مدربين عمى توظيف ى يتطمب ،في التعمّم عن بعد
 التكنولوجيا الحديثة.

يتطمب العمل عمى  جديدة: استحداث أماكن عمل جديدة، استحداث وظائف .1
 تدريب الموظفين والعاممين لمقيام بالوظائف المطموبة.

مى برامج تخطيط المسار الوظيفي: عند التخطيط لممسار الوظيفي يتم التعرف ع .3
 كان ىناك قصور أو لا.وبالتالي معرفة إذا  الوظائف المحتممة في المستقبل،

الترقية: تؤدي الترقية إلى عمل فجوة حقيقية بين القدرات الحالية لممعمم وبين ما  .4
 تتطمبو الوظيفة الجديدة.

فرق  تقييم الأداء الوظيفي: والذي بدوره يؤدي إلى اكتشاف ما إذا كان ىنالك .5
ييم معمم وبين الأداء المطموب تبعاً لمعايير تق بين الأداء الوظيفي الفعمي،

 التربية الخاصة.
ى تدريب حتى وجود أخطاء مكررة: وىذا يعني أن صاحب الخطأ بحاجة إل .6

 (. Charney et al, 2005) يتلافى ىذه الأخطاء
 التدريبية الحاجاتمصادر تحديد 

 تتمثل مصادر تحديد الحاجات التدريبية عمى النحو الاتي: 
لأنو الشخص الذي يعرف  حيث يعتبر مصدراً أساسياً  المصادر:معمم غرف  .1

 وجزئياتو.تفاصيل العمل 

ىو المشرف عمى العاممين وبالتالي يعرف طبيعة عمميم  المدرسة:مدير  .1
 الأخرى.وعلاقاتيم بالأعمال 
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شخص متفرغ ومن مسؤولياتو الحصول عمى البيانات اللازمة  المشرف التربوي: .3
 الاحتياجات.لتحميميا وتحديد ما ىي 

 .(2017 ،)الخفاجيقوم بدور أخصائي التدريب شخص ي خارجي:مستشار  .4
 مكونات الحاجات التدريبية 

 تتضمن الحاجات التدريبية المكونات الاتية: 
المعمومات: وىي الحصول عمى أفكار ومعارف جديدة واستيعاب ىذه الأفكار  .1

 أو الاستفادة منيا.  حتى يتمكن الفرد من أن يعبر عن ىذه المعرفة كتابةً 
تساب الفرد القدرة عمى استخدام وسائل جديدة، بطريقة أكثر كفاءة، الميارات: اك .1

وبطريقة فعالة، ولمحصول عمى الميارة يتطمب توفر عاممين رئيسين ىما: 
 الممارسة والتفاعل الصحيح في الموقف التدريبي. 

مواقف أو الأشخاص السموك: وىو اكتساب نزعات لمتصرف نحو الأشياء أو ال .3
 (. 1991، قصادبطريقة جديدة )

 خصائص جمع المعمومات اللازمة لتحديد الحاجات التدريبية
يوجد العديد من الخصائص التي يجب أن تتوافر في وسائل وطرق جمع 

 ومن أبرز ىذه الخصائص:  للازمة لتحديد الحاجات التدريبية،المعمومات ا
 يا. الموضوعية: وتعني ألا تعتمد المعمومات عمى رأي الشخص الذي يقوم بجمع .1
الصدق: تتصف المعمومات التي يتم جمعيا بالدقة والموضوعية وأن تعبر بدقة  .1

 عن الحاجات التدريبية الحقيقية لمعاممين في المؤسسة التي يتم مسحيا.
الثبات: وىي أن المعمومات التي يتم جمعيا عن الحاجات ىي نفسيا المعمومات  .3

 فيما لو تم جمعيا في أوقات مختمفة.
امل التحيّز: يوجد بعض العوامل الدخيمة التي من الممكن أن التحرر من عو  .4

ة، لذلك تؤثر في دقة المعمومات التي يتم جمعيا والمرتبطة بالحاجات التدريبي
لا يكون ىنالك مجال لإفساد دقة وصدق يجب ضبط ىذه العوامل وأن 
 المعمومات التي سوف يتم جمعيا.

ت التي يتم جمعيا عمى المتدربين، توزيع النتائج: وىي توزيع تحميل المعموما .5
 حتى يكونوا عمى عمم بواقع حاجاتيم التدريبية.
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العممية: وىي أن تكون الإجراءات والأدوات المستخدمة في جمع المعمومات  .6
 (. 2018، القاضي)سيمة الإدراك والفيم وسيمة الإدارة 

 المصادرالتدريبية لمعممي غرف  طرق تحديد الحاجات
التي يمكن استخداميا لجمع المعمومات لمتعرف عمى الحاجات تتنوع الأساليب 

 التدريبية، ومنيا: 
 التدريس،ىي ملاحظة أداء المعممين في أثناء ممارستيم لعممية  الملاحظة: .1

من قبل الخبراء  الأىدافومقارنة ىذا الأداء مع الأداء المقبول لتحقيق 
 والمخططون.

ية الفعمية وىي من مين التدريبتكشف عن حاجات المعم الشخصية:المقابمة  .1
 أنجح الوسائل. 

 الفئة.تحديد متطمبات العمل في وظيفة معمم ىذه  الوظيفة:مراجعة متطمبات  .3

تقييم أداء كعممي غرف المصادر من خلال تقارير المشرفين يتم  الأداء:تقويم  .4
 ليا.والمديرين وتحديد جوانب القصور ثم تحديد البرنامج التدريبي الملائم 

في الحاجات التدريبية التي يحتاجون إلييا فيذا  أرائيمعند أخذ  المعممين:اء أد .5
 كبير.يجعميم يقبمون عمى التدريب بشكل 

تكشف ىذه الدراسات بشكل عممي  العلاقة:والأبحاث العممية ذات  الدراسات .6
 التدريب.ومقنن الحاجات الفعمية لممعممين من 

صصة لممساعدة في الكشف عن استشارة جيات خارجية متخ الاستشاريون: .7
 . تدريبية التي يحتاجيا المعممونالحاجات ال

 .(2018 ،مقاييس الحاجات التدريبية )ربيع .8
 أخطاء عند تحديد الحاجات التدريبية 

جات التدريبية عممية مجيدة وتتطمب عملًا متقناً ومشتركاً اتعتبر عممية تحديد الح
يقع القائمون عمى تحديد الحاجات  بين الأطراف المسؤولة عن التدريس، ولذلك

 التدريبية في مجموعة من الأخطاء، ومنيا: 
الخمط بين الحاجات والرغبات التدريبية: عمى سبيل المثال قد يرغب المدير في  .1

أحد العاممين معو في برنامج معين ليشبع حاجات تدريبية حقيقية لذلك  أن يمحق
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لالتحاق في مثل ىذا الشخص، بقدر ما يحقق رغبات ىذا الشخص في ا
 البرنامج، ويكون ليذا الخطأ آثار ضارة. 

عدم الفحص الدقيق للآراء التي تبدييا وتظيرىا الإدارة العميا أو العاممين في  .1
 المؤسسة عند التعبير عن حاجاتيم التدريبية.

الأخرى، مما  ةتحديد الحاجات بمعزل عن الحاجات التدريبية لموحدات التنظيمي .3
 رار الجيود. يؤدي إلى تك

الاعتقاد بأن مختمف المشكلات التي تواجو المؤسسة يمكن إيجاد حل ليا من  .4
 خلال التدريب.

إجراء تحديد الاعتماد عمى التخمين والحدس والتقميد لمنظمات أخرى بدلًا من  .5
 الحاجات.

ىمال الحاجات التدريبية المستقبمية  .6 التركيز عمى الحاجات التدريبية الحالية وا 
 (. 2010، أبو شيخة) ل التحديد غير دقيقمما يجع

  معوقات تحديد الحاجات التدريبية
تختمف المعوقات من مؤسسة إلى مؤسسة، وعميو تتمخص المعوقات في النقاط 

 التالية:
 عدم وعي المؤسسة بأىمية تحديد الحاجات التدريبية. .1

 عدم وجود مصادر بيانات كافية لمكشف عن الحاجات التدريبية. .1

 ن عدم مطابقة البرامج التدريبية لمحاجات التدريبية. الخوف م .3

 (.2018ربيع، ) في عممياتيا الداخمية رفض الإدارات بالسماح لمغير بالنظر .4

 
 الدراسات السابقة  2.2 

التي ليا علاقة بموضوع الرسالة، فوجد قام الباحث باستعراض الدراسات السابقة 
حاجات التدريبية لمعممي التربية الخاصة الالعديد من الدراسات التي تناولت موضوع 

ولم يجد أثناء بحثو في قواعد البيانات  التعمّم،ومعممي غرف مصادر صعوبات 
لمعممي غرف مصادر  المختمفة أية دراسة ذات علاقة بموضوع الحاجات التدريبية



31 
 

ومن ىذه الدراسات التي بحثت في سياق الموضوع ما  في الأردن، التعمّمصعوبات 
 يأتي:
 ة بشكل عام.لتدريبية لمعممي التربية الخاص: الدراسات التي تناولت الحاجات اأولاً 

( بعمل دراسة في ولاية فرجينيا بيدف  Hendricks, 2011) ىندريكس أجرى
تقدير وتقييم الحاجات التدريبية لمعممي التربية الخاصة لممعممين الذين يدّرسون الطمبة 

تم اختيار  ،توحد. ومن أجل تحقيق أىداف الدراسةالاضطراب طيف الذين يعانون من 
( معمماّ ومعممة من معممي التربية الخاصة. أشارت نتائج ىذه 498عينة مكونة من )

الدراسة إلى الضرورة الممّحة لإعداد معممي التربية الخاصة بما يتناسب مع طبيعة 
ارف والميارات كما يجب أن يمتمك ىؤلاء المعممون المع ،الإعاقة التي يُدرسونيا

وتقديم البيانات الأساسية التي تحوي مضامين من أجل  حقيق الأىداف،المطموبة لت
والاستعانة بأساليب  ،ومبادرات التدريبلممعممين تطوير المتطمبات الشخصية 

التكنولوجيا الحديثة والاستراتيجيات الفاعمة لما لو دور كبير ينعكس عمى تحسين نوعية 
 .التعميم

ف إلى بيدف التعرّ  ،لمممكة العربية السعودية( دراسة في ا1514يعي )السب قام
لأولويات التدريبية ف إلى االحاجات التدريبية اللازمة لمشرفات التربية الخاصة والتعرّ 

ومن أجل تحقيق  .لمعممية التعميمية والتربوية نعمى ممارساتي بناءً  نمن وجية نظرى
وتكونت الأدوات  .( مشرفاً تربوياً 315مكونة من )تم اختيار عينة  ،أىداف ىذه الدراسة

كانت أىم  المعارف(.و  مجال العام، الاتجاىات، الميارات)ال من أربعة مجالات ىي
 ،تدريبي بدرجة عالية لممجال العامالمشرفات لديين احتياج  نتائج ىذه الدراسة ىي أنّ 

 وأنّ  ،والمعارف ،لاتجاىات والمياراتل اواحتياج تدريبي بدرجة متوسطة في مجا
 ،في مجال البرنامج التربوي الفرديالمعممات لديين احتياج تدريبي بدرجة عالية 

 .والتقييم والتشخيص ،والبرنامج العام ،اج تدريبي متوسط في مجال التدريسواحتي
(  Lee, Sandbank, & Zymrman, 2014) وساندباك وزيمرمانقام لي 

د الاحتياجات التدريبية عند معممات التربية بيدف تحدي ىونغ كونغبعمل دراسة في 
 ( معممٍ 275تم اختيار عينة مكونة من ) ،صة. ومن أجل تحقيق أىداف الدراسةالخا

 مينالمعممن معممي التربية الخاصة. أشارت نتائج ىذه الدراسة إلى ضرورة الأخذ بآراء 
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ممين إعداداً د المعإعداضرورة كما ركزت الدراسة عمى  .البرامج المقدمة ليمتحديد في 
وتقديم  ،رريب وتزويدىم بالمزيد من المصادوذلك من خلال التد ؛جيداً أثناء الخدمة

 . قدراتيم ومياراتيمء الدعم الحكومي لما لو الفضل الكبير في بنا
بيدف التعرف إلى  ،في الجميورية الميبيةبعمل دراسة ( 1515عبد العالي ) قام

ومن أجل تحقيق  ذوي الإعاقة العقمية.عممي الأطفال الحاجات التربوية اللازمة لم
وكانت أىم  .ومعممة ( معمماً 115تم اختيار عينة مكونة من ) ،أىداف ىذه الدراسة

بين أفراد عينة  في الحاجات التدريبية ىي عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية نتائجال
كما أشارت النتائج  ،برةنس والمؤىل العممي وسنوات الخالج الدراسة تعزى لممتغيرات:

 .إلى أىمية تدريب معممي ىذه الفئة وخاصة في مجال القياس والتشخيص والتقويم
بيدف تحديد أىم  ،اسة في المممكة العربية السعودية( در 1515أجرى ىوساوي )
ومن أجل تحقيق  .من ذوي اضطراب التوحد طمبةلمعممي ال الاحتياجات التدريبية
كانت أىم  .( معمماً ومعممة117اختيار عينة مكونة من ) تم ،أىداف ىذه الدراسة

أن أىم الحاجات التدريبية لمعممي الطمبة ذوي اضطراب طيف ىذه الدراسة في نتائج ال
 ،الطمبةوالتواصل مع  ،عمى طبيعة وخصائص اضطراب التوحد التوحد ىي التعرف

خدام التقنيات واست ،فرديوتنفيذ البرنامج التربوي ال ،تشخيصالتقييم و ال ،إدارة الصفوف
عدم وجود فروق ذات دلالة  كما أظيرت النتائج .لمتعميم والتخطيط ،التعميمية لمتدريس

 طيف ذوي اضطراب طمبةلتدريبية لمعممي ومعممات الإحصائية في الاحتياجات ا
فروق ذات  وجدتبينما  ،إناث( -ذكورممعممين )الاجتماعي لنوع التحيث  التوحد من
ذات  وكذلك وجود فروق ،لصالح غير المتخصصين ،متخصصل تعزىئية دلالة إحصا

 ،بكالوريوس/في التربية الخاصة (-ر) ماجستيالعممي مؤىلدلالة إحصائية من حيث ال
) معيد طمبةث نوع البرنامج التعميمي لمفروق ذات دلالة إحصائية من حي عدم وجودو 

 .مدرسة عادية(–خاص 
سة ميدانية بيدف تحديد الاحتياجات التدريبية ( درا1515) عايد والعايدال قام

ومن أجل تحقيق أىداف ىذه الدراسة تم اختيار عينة مكونة  .لمعممي التربية الخاصة
مكونة من سبعة  وطبق عمييم استبانة ،ربية الخاصةمعممي التمعمماً من ( 66من )

ييم، التخطيط )أساليب دراسة الحالة وجمع المعمومات، أساليب التقويم والتق مجالات
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وكانت أىم نتائج . ميارات التواصل مع الطلاب(و  ، بناء الخطط التربوية الفرديةلمتعميم
 ،ميموالتخطيط لمتع ،تمثل في ميارات القياس والتقييم ىذه الدراسة وجود احتياج تدريبي

عدم وجود فروق أشارت النتائج إلى وكذلك  .وميارات التواصل ،واستراتيجيات التدريس
 الجنس ،متغيرات التخصصل تعزىلاحتياجات التدريبية لمعممي التربية الخاصة في ا

    سنوات الخبرة. و 
بيدف  ،دراسة في محافظتي عمّان والزرقاء( 1516) الحميدانأجرت المغاربة و 

ومن أجل  .عممي الطمبة ذوي الإعاقة البصريةالتعرف عمى الاحتياجات التدريبية لم
ماً ومعممة من المؤسسات ( معم65اختيار عينة مكونة من ) تم ،الدراسة تحقيق أىداف

في  عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية ىي كانت أىم نتائج ىذه الدراسة ،الحكومية
 ،لمتغيرات )الجنس بة ذوي الإعاقة البصرية تعزىالحاجات التدريبية لمعممي الطم

 عزىد فروق ذات دلالة تما أنو توجك .المرحمة التعميمية(و  الخبرة ،المؤىل العممي
. وأشارت نتائج ىذه الدراسة كفيف، ضعف بصري، مبصر()لمتغير خصائص المعمم 

 عزىت التدريبية تىناك اختلافاً في الكم والنوع في تحديد الاحتياجا إلى أنّ  ،أيضاً 
ك فروق ذات دلالة وبينت أنّ ىنا كفيف، ضعف بصري، مبصر() ،لخصائص المعمم

كما  ،كانت لصالح المبصر والمعمم المبصر بحيث أن دلالة الفروقبين المعمم الكفيف 
ك فروق ذات دلالة بين المعمم الكفيف وضعيف البصر بحيث أن دلالة الفروق أنّ ىنا

     .كانت لصالح المعمم ضعيف البصر
 ،مانسمطنة ع في محافظة البريمي ( دراسة في1516)والتاج وأجرت المعمرية 

بية الخاصة في ضوء بعض جات التدريبية لمعممي التر الحا عمىبيدف التعرف 
( 15تم اختيار عينة مكونة من ) ،ومن اجل تحقيق أىداف ىذه الدراسة .المتغيرات

وتم إتباع المنيج الوصفي التحميمي كما تم تطوير مقاس مكون من  ،معمماً ومعممة
شخيص، المعارف والنظريات، القياس والت) ( فقرة موزعة عمى ستة مجالات65)

الاتصال السموك و  تخطيط وتنفيذ، توظيف التكنولوجيا والتقنيات الحديثة، تعديل
. كانت أىم نتائج ىذه الدراسة ىي أن درجة الحاجات التدريبية والتواصل مع الأسر(

لمعممي التربية الخاصة في مجال توظيف التكنولوجيا والتقنيات التعميمية من وجية 
تبة الأولى ضمن المجالات الستة. كما لم تظير النتائج نظرىم كانت عالية وفي المر 
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ية الخاصة وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة الحاجات التدريبية لمعممي الترب
لمتغيرات الجنس، المؤىل الأكاديمي، سنوات الخبرة، ونوع تعزى في سمطنة عمان 
 الإعاقة التي تدرس.

ة في محافظة الخميل بيدف الكشف ( بعمل دراس1518)والريماوي القاضي  وقام
ومن  .في ضوء بعض المتغيرات عن الاحتياجات التدريبية لمعممي التربية الخاصة

وتم  .ومعممة اً ( معمم151تم اختيار عينة مكونة من ) ،أجل تحقيق أىداف الدراسة
)احتياجات تتعمق ببناء المنياج،  تطبيق استبانة عمييم مكونة من سبعة مجالات ىي

اجات تتعمق بقياس السموك المدخمي لمطالب، وأخرى تتعمق بقياس مستوى الأداء واحتي
الحالي، واحتياجات تتعمق بالخطة التربوية الفردية والخطة التعميمية الفردية، واحتياجات 
تتعمق بالوسائل والأساليب التعميمية والتعزيز، واحتياجات تتعمق بالتقويم والتغذية 

وقد أظيرت النتائج أن  ، وأخيراً، احتياجات تتعمق بالمناصرة(. الراجعة والرسم البياني
أىم الاحتياجات التدريبية لمعممي التربية الخاصة في محافظة الخميل كانت كما يمي 

احتياجات تتعمق بالوسائل والأساليب التعميمية والتعزيز بالمرتبة الأولى،  :مرتبة تنازلياً 
ومن ثم احتياجات تتعمق بالخطة التربوية  ،مناصرةتلاه مجال الاحتياجات المتعمقة بال

الفردية والخطة التعميمية الفردية، ثم احتياجات تتعمق بقياس مستوى الأداء الحالي، ثم 
تتعمق ببناء المنياج، أما المجال المتعمق بالتقويم والتغذية الراجعة والرسم  احتياجات

ائج عدم وجود فروق دالة إحصائيا في كما وأظيرت النت البياني فجاء بالمرتبة الأخيرة.
 اتلمتغير  ىية الخاصة في محافظة الخميل تعز الاحتياجات التدريبية لمعممي الترب

وأظيرت النتائج وجود فروق  .وطبيعة العمل ،وسنوات الخبرة، والمؤىل العممي، الجنس
 دالة إحصائية في جميع المجالات ما عدا مجالي الاحتياجات التي تتعمق بالخطة

والاحتياجات التدريبية التي تتعمق بالمناصرة،  ،التربوية الفردية والخطة التعميمية الفردية
وجود  عدمر مكان العمل. وأظيرت النتائج وكانت ىذه الفروق لصالح المدينة في متغي

حتياجات تتعمق بالخطة لافي مجال اغير المؤىل العممي متل تعزىفروق دالة إحصائية 
والخطة التعميمية الفردية بين الدبموم والبكالوريوس لصالح البكالوريوس  التربوية الفردية

وبين الدبموم والدبموم العالي فأكثر لصالح الدبموم العالي فأكثر. وفي مجال احتياجات 
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تدريبية تتعمق بالتقويم والتغذية الراجعة والرسم البياني كانت الفروق بين الدبموم 
 يوس. البكالوريوس لصالح البكالور و 

بيدف التعرف  ،اسة في المممكة العربية السعودية( بعمل در 1519قام الشمري )
ومن أجل تحقيق  .صةعمى طبيعة الاحتياجات التدريبية اللازمة لمعممي التربية الخا

إلى أظيرت النتائج  .ومعممة اً ( معمم384تم اختيار عينة مكونة من ) ،أىداف الدراسة
رتفعة من وجية نظر معممي التربية الخاصة في أن ىناك احتياجات تدريبية م

تكنولوجيا  ،لاتجاىات الحديثة في طرق التدريسا ،التقييم والتشخيص) جالات التاليةالم
إعداد تالية )تعديل السموك( واحتياجات تدريبية متوسطة في المجالات الو  التعميم

أىيل الميني الت ،النطق والتخاطب ،البرنامج التربوي الفردي ،الوسائل التعميمية
العمل مع أسر الأفراد ذوي  ،التعميم الشامل ،التدخل المبكر ،والخدمات الانتقالية

كما أشارت النتائج إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات  .الإعاقة(
التخصص  ،الجنس اتمتغير لحتياجات التدريبية تعزى عينة الدراسة حول طبيعة الا

  .والمنطقة
م : الدراسات التي تناولت الحاجات التدريبية لمعممي الطمبة ذوي صعوبات التعمّ ياً ثان

 في غرف المصادر.
( بعمل دراسة في مدينة الرياض بيدف التعرف 1516الرزيجي )و  قام أبا حسين

م في المرحمة عمى أىم الاحتياجات التدريبية لمعممات ومشرفات صعوبات التعمّ 
( معممة  50تم اختيار عينة مكونة من )  ،أىداف الدراسةجل تحقيق أومن  ،المتوسطة

عدم  كانت أىم نتائج ىذه الدراسة ىيم. ومشرفة من معممات ومشرفات صعوبات التعمّ 
 وجود فروق دالة في تقدير الاحتياجات التدريبية لمعممات صعوبات التعمم وفقاً 

، كما عدد الدورات التدريبية) طبيعة العمل، المؤىل التعميمي، الخبرة، لمتغيرات الدراسة
، معممات صعوبات التعمم لاحتياجاتين التدريبية جاء بدرجة متوسطة تقديرأظيرت أن 

عدا الحاجة التدريبية للإرشاد الميني لتوجيو قدرات واتجاىات الطالبات ذوات صعوبات 
حاجة معممات  كما جاءتالمرتبة الأولى،  جاءت في م في المرحمة المتوسطةالتعمّ 
عوبات التعمم التدريبية إلى تدريب الطالبات ذوات صعوبات تعمم عمى استراتيجيات ص

تنفيذ الاختبارات في المرتبة الأخيرة، بينما جاءت الاحتياجات التدريبية لمعممات 
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صعوبات التعمم بالمرحمة المتوسطة من وجية نظر المشرفات بدرجة متوسطة، فظيرت 
ختبارات التشخيصية المقننة لمطالبات ذوات كالآتي: الا اً مرتبة ترتيب تصاعدي

صعوبات التعمم في المرحمة المتوسطة، تدريب الطالبات ذوات صعوبات تعمم عمى 
 اختبارات التشخيص غير الرسمية. اختياراستراتيجيات أخذ الاختبارات، 

( دراسة في محافظة الطائف بيدف التعرف عمى الاحتياجات 1518ربيع ) أجرت
 ،عممات صعوبات التعمم في مدارس التعميم العام في ضوء معايير الجودةالتدريبية لم

معممة من معممات ( 95تم اختيار عينة مكونة من ) ،ومن أجل تحقيق أىداف الدراسة
، مقائمة بمعايير الجودة لأداء معممات صعوبات التعمّ  نوطبق عميي ،صعوبات التعمم

ل معايير الأداء( وىي) فمسفة وأىداف ( مجالات رئيسة)تمث15واشتممت القائمة عمى )
التربية الخاصة وفئاتيا، المفاىيم والمبادئ والأسس التي يرتكز عمييا تخصص 
صعوبات التعمّم، إتقان الاتجاىات الحديثة نحو تخصص صعوبات التعمّم، البدائل 
 التربوية والخدمات التربوية الخاصة والمساندة والبرامج التأىيمية في مجال صعوبات
التعمّم، الفروق الفردية لمطلاب ذوي صعوبات التعمّم، التقييم والتشخيص في مجال 
صعوبات التعمّم، تصميم برامج التعمّم المتكاممة لصعوبات التعمّم، تصميم وتنفيذ 
البرنامج التربوي الفردي، جودة الموقف التدريسي وطرق واستراتيجيات التدريس 

تحت كل معيار مجموعة من المؤشرات الفرعية  الخاصة بصعوبات التعمّم(، ويندرج
كانت أىم نتائج ىذه الدارسة ىي أن  تصف الأدوار المختمفة لمعممة صعوبات التعمّم.

م لاحتياجاتين التدريبية جاء بدرجات كبيرة ومتوسطة مّ معممات صعوبات التع تقدير
 .الاحتياجات التدريبية لجميع

العربية السعودية بيدف التعرف عمى ( دراسة في المممكة 1515المحرج )عمل 
الاحتياجات التدريبية لمعممي ومعممات صعوبات التعمم من وجية نظر مشرفي 

ومن أجل تحقيق أىداف الدارسة تم اختيار عينة مكونة  .ومشرفات صعوبات التعمم
 ،( مشرفة تربوية57و ) ( مشرفا تربوياً 55( مشرفا ومشرفة مقسمين إلى عدد )111من)
الاستبانة أداة لجمع المعمومات. كانت أىم نتائج ىذه الدارسة عمى الباحث  استخدمو 

الاحتياجات التدريبية » أن إجابات أفراد الدراسة عمى عبارات محور  :النحو الآتي
( من وجية نظر  Dyslexiaلمعممي ومعممات صعوبات التعمم مجال عسر القراءة ) 
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(، كما أن إجابات  انت بدرجة )كبيرة جداً ك« مشرفييم في المممكة العربية السعودية 
الاحتياجات التدريبية في مجال صعوبة التآزر » أفراد الدراسة عمى عبارات محور 

(، وأن إجابات أفراد  كانت بدرجة )كبيرة جداً ( «  Dyspraxia)  الحركي النمائي
)  الاحتياجات التدريبية في مجال عسر الحساب » الدراسة عن عبارات محور 

Dyscalculia  » ) ً(، كما أن إجابات أفراد الدراسة عن  كانت بدرجة )كبيرة جدا
( كانت  Dysgraphiaعبارات محور الاحتياجات التدريبية في مجال الكتابة ) 

 (.بدرجة)كبيرة جداً 
 

 الدراسات السابقة: التعقيب عمى 3.2
يمكن من خلال مراجعة الأدب التربوي، وجد الباحث أن الدراسات السابقة 

تصنيفيا إلى دراسات تناولت الحاجات التدريبية لمعممي غرف المصادر لمطمبة ذوي 
وبناءً ودراسات تناولت الحاجات التدريبية لمعممي التربية الخاصة صعوبات التعمّم. 

عمى ذلك، يمكن التعقيب عمى ىذه الدراسات في ضوء سياق اختلافيا أو تشابييا مع 
 دة مجالات عمى النحو الآتي، من حيث الفئة المستيدفة،خلال عالدراسة الحالية من 

ة ذوي تناولت العديد من الدراسات الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمب
، ( 2018ربيع، )، (2016، الرزيجيو  حسين أبا) صعوبات التعمّم، مثل دراسة

بية الخاصة، التر  . ىنالك دراسات تناولت الحاجات التدريبية لمعممي(2020 المحرج،)
؛ عبد Lee et al, 2014؛ 2014السبيعي، ؛ Hendricks ,2011مثل دراسات ) 

؛ 2016؛ المغاربة والحميدان، 2015العايد والعايد، ؛ 2015؛ ىوساوي، 2015العالي، 
. أما الدراسة (2019؛ الشمري، 2018؛ القاضي والريماوي، 2016تاج، المعمرية وال

بة ذوي صعوبات الطم لتدريبية لمعممي غرف مصادرمعرفة الحاجات االحالية، فيي 
الدراسات وعينات  اتمجتمعتباينت من حيث محددات الدراسة،  .التعمّم في الأردن

المكانية والزمانية(، حيث تناولت جميعيا سياقات تربوية  السابقة )محددات الدراسات
وتحديداً  ،ربوي الأردني، بخلاف الدراسة الحالية التي تناولت السياق التةعربية أو أجنبي

الدراسة -حثحدود عمم البا-غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم. وىي في 
الأولى في تحديد الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم 
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ركزت بعض من حيث بُعد الحاجات التدريبية،  في وزارة التربية والتعميم الأردنية.
التدريبية  من خلال مخرجات البرامج المختمفة سابقة عمى الحاجات التدريبيةالدراسات ال
أما الدراسة الحالية، فقد تناولت الحاجات الفعمية لمعممي غرف  لممعممين،المقدمة 

، التخطيطالأبعاد )بعُد مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم ومدى توافرىا عمى شكل 
، الحاجات المعرفية بعُد ،ظيف التكنولوجيا الحديثةتو  بعُد، استراتيجيات التدريس بعُد
(، تعديل السموك بعُد، القياس والتشخيص بعُد، تنفيذ التدريس بعُد، تقويم التدريس بعُد

والتي تتيح تنفيذ الاستراتيجيات التعميمية والتدريبية بشكل يضمن قدرتيا عمى حل 
ىذه الدراسة وأخيراً، فقد تميزت  المشكلات المتعمقة بيذا النوع من التربية والتعميم.

حيث أنيا أجريت في الأردن لتحديد أىمية الحاجات التدريبية لمعممي غرف بمكانيا 
مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم. كما تميزت ىذه الدراسة بأنيا أجريت خلال 
م جائحة كورونا التي فرضت عمى المعممين استخدام الوسائل التقنية والتكنولوجية لتعمي

الطمبة عن بعد.  وىذا ربما يبرز الحاجة الضرورية لتدريب المعممين عمى استخدام 
 .عدالبرمجيات والبرامج لتعميم الطمبة ذوي صعوبات التعمّم عن بُ 

اختيرت عينة ىذه الدراسة، من مختمف  الزمنية ومن حيث المكان والمدة 
، الوسط، )الشرق دنية الياشميةمديريات التربية والتعميم في مختمف أقاليم المممكة الأر 

والجنوب(، وأجريت ىذه الدارسة خلال جائحة كورونا لتحديد الحاجات التدريبية لمعممي 
 غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم.
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 الفصل الثالث
 لتصميمالمنيجية وا

من حيث وأدوات الدراسة ، ومجتمع، وعينة، الفصل وصفاً لمنيجية ىذا يتناول
وصفاً ، أيضاً الفصل يتناول عدادىا والتحقق من صدقيا وثباتيا. و تصميميا وا  

تحميل المستخدمة في والأساليب الإحصائية  لإجراءات الدراسة الاستطلاعية والفعمية،
 .بيدف التوصل إلى النتائج وتفسيرىا، بياناتال
 

 منيجية الدراسة: 1.3
يمي، لمعرفة أىم التحمعتمدت ىذه الدراسة في تصميميا عمى المنيج الوصفي ا

الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم، ومعرفة إذا 
كانت ىذه الحاجات التدريبية تختمف تبعاً لمتغيرات الجنس، العمر، المستوى التعميمي، 

  عدد سنوات الخبرة.
 

 مجتمع الدراسة: 2.3
مصادر الطمبة ذوي اشتمل مجتمع الدراسة عمى جميع معممي ومعممات غرف  

الذين تم تعينيم بصفة دائمة في المدارس الحكومية في مديريات  ،صعوبات التعمّم
 ( معمماً ومعممة. 1262م في جميع أقاليم المممكة والبالغ عددىم )يالتربية والتعم

 

 عينة الدراسة 3.3
من خلال تقسيم الباحث لمديريات  ؛تم اختيار عينة عشوائية متعددة المراحل

لتربية والتعميم حسب الأقاليم، وتقسم المدارس التي تضم غرف المصادر لمطمبة ذوي ا
صعوبات التعمّم في مديريات التربية والتعميم إلى مدارس ذكور ومدارس إناث، وبعد 
ذلك قام الباحث باختيار عينة عشوائية من معممي ومعممات غرف المصادر مكوّنة من 

ىم من مدارس تابعة لمديريات التربية والتعميم من جميع ( معمماً ومعممة تم اختيار 304)
أسماء المدارس التي تم اختيار ( أ)أقاليم المممكة الأردنية الياشمية. ويوضح الممحق
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( توزيع أفراد 1أفراد عينة الدراسة منيا ولمديريات التابعة ليا. كما يوضح الجدول )
 .عينة الدراسة وفقاً لمتغيرات الدراسة
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 (1جدول )
 (.304الدراسة الفعمية وفقاً لممتغيرات الديمغرافية والشخصية)ن=توزيع أفراد عينة 

  العمر الخبرةعدد سنوات  المستوى التعميمي الجنس المحافظة الاقميم
دراسات  بكالوريوس ثىأن ذكر المجموع

 عميا
 5أقل من 
 سنوات

10-5 
 سنوات

15-

 سنة11
كثر من أ

 سنة 15
أقل من 

 سنة 35
45-

 ةسن35
أكبر من 

 سنة 45
لعددا العدد العدد العدد العدد العدد العدد العدد العدد العدد العدد  101 

 6 24 5 5 13 12 5 8 27 27 8 اربد الشمال

 4 22 10 8 17 11 0 5 31 23 13 جرش

 1 19 10 1 9 17 3 3 27 18 12 عجمون

 102 11 65 25 14 39 40 8 16 85 68 33 المجموع

 8 25 11 18 11 5 10 14 30 34 10 عمان طالوس

 4 20 3 8 9 6 4 8 19 24 3 الزرقاء

 0 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 البمقاء

 2 21 7 8 9 7 7 10 20 18 12 مادبا

 101 14 66 22 34 29 18 22 32 70 77 25 المجموع

 2 36 10 8 17 14 9 9 39 38 10 الكرك الجنوب

 1 20 19 6 12 9 13 6 34 33 7 الطفيمة

 0 6 5 1 4 5 1 2 9 9 2 معان

 0 1 1 1 0 0 1 0 2 2 0 العقبة

 304 3 63 35 16 33 28 24 17 84 82 19 المجموع



41 
 

 متغيرات الدراسة: 4.3
 المتغيرات المستقمة.أولًا: 
 )ذكر، أنثى(. الجنس .1
 بكالوريوس، دراسات عُميا(.) المستوى التعميمي .1
 سنة(. 15سنة، أكثر من  11-15سنوات،  5-10سنوات،  5أقل من ) الخبرة .3
 سنة(. 45سنة، أكبر من  35-45سنة،  35أقل من ) العمر .4

 ثانياُ: المتغيرات التابعة.
الدرجة الكمية عمى مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي  .1

 صعوبات التعمّم.
 الدرجة عمى البعد الأول: التخطيط. .1
 بعد الثاني: استراتيجيات التدريس.الدرجة عمى ال .3
 الدرجة عمى البعد الثالث: توظيف التكنولوجيا الحديثة. .4
 الدرجة عمى البعد الرابع: الحاجات المعرفية. .5
 الدرجة عمى البعد الخامس: تقويم التدريس.  .6
 الدرجة عمى البعد السادس: تنفيذ التدريس. .7
 الدرجة عمى البعد السابع: القياس والتشخيص. .8
 ة عمى البعد الثامن: تعديل السموك.الدرج .9

 
 أداة الدراسة: 5.3

الحاجات التدريبية لمعممي غرف  مقياس استخدامالدراسة تم  ىذه لتحقيق أىداف
 .مصادر الطمبة ذوي صعوبات التَعمّم

 الدراسةأداة  إجراءات تطوير
جات تم الرجوع في تطوير أداة الدراسة الحالية إلى الأدب النظري المتعمق بالحا 

التدريبية لمعمّمي التربية الخاصة ومعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم، 
وتم الرجوع أيضاً إلى الاستمارات والنماذج المستخدمة من قبل المشرفين التربويين عمى 

التدريبية لمعممي غرف غرف المصادر في وزارة التربية والتعميم لتحديد الحاجات 
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( تعديل ىذه الاستمارات ب. ويوضح الممحق)بات التَعمّممصادر الطمبة ذوي صعو 
( فقرة، لكل فقرة سمم 64والنماذج. ومن ثم المقياس بصورتو الأولية التي تكونت من)

كبيرة جداً، كبيرة، متوسطة، قميمة، قميمة ماسي يتكون من الخيارات التالية )إجابات خ
 ،س عمى مجموعة من المحكمينجداً(. وبعد ذلك، تم عرض الصورة الأولية من المقيا

( محكم من أصحاب الاختصاص في التربية الخاصة والقياس والتقويم 11) عددىم
 لمتأكد من مدى مناسبة الفقرات وعمم النفس التربوي والإرشاد النفسي والتربوي، وذلك

القياس والأبعاد التي تنتمي إلييا. ومدى دقة الصياغة المغوية. وبعد عرض  علموضو 
س عمى المحكمين والأخذ بآرائيم تكوّن مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف المقيا

 ( فقرة موزعة عمى ثمانية أبعاد وىي:63مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم من)
 البعد الأول: التخطيط  
 البعد الثاني: استراتيجيات التدريس. 
 البعد الثالث: توظيف التكنولوجيا الحديثة. 
 ع: الحاجات المعرفية.البعد الراب 
 البعد الخامس: تقويم التدريس. 
 البعد السادس: تنفيذ التدريس. 
 البعد السابع: القياس والتشخيص. 
 البعد الثامن: تعديل السموك.  

( الصورة الأولية من مقياس الحاجات التدريبية لمعممي ج) ويوضح الممحق رقم
( قائمة بأسماء د) الممحق رقمغرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم، ويوضح 

الذين قاموا بتحكيم مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي 
 صعوبات التعمّم.

صدق مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات دلالات 
 .التَعمّم

مي غرف لمقياس الحاجات التدريبية لمعممحتوى الصدق  دلالاتلتحقق من تم ا
مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم، من خلال إعداد صورة أولية من المقياس ومن 

( محكماً من 11مجموعة من المحكمين بمغ عددىم) عمىثم عرض ىذه الصورة 
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)التربية الخاصة والقياس والتقويم والإرشاد النفسي والتربوي  في أصحاب الاختصاص
الفقرات ومناسبتيا لموضوع  مدى وضوح وسلامة وذلك لمتأكد من وعمم النفس التربوي(؛

القياس والأبعاد التي تنتمي إلييا، لإجراء أي تعديل من حذف أو إضافة أو إعادة 
%( من 81.8) صياغة لمفقرات، لتناسب الغرض من إعدادىا. واعتبرت نسبة موافقة

د عمييا في المحكمين عمى كل فقرة مؤشراً عمى مناسبة الفقرة لموضوع القياس، والأبعا
 ( أىم ملاحظات السادة المحكمين حول أداة الدراسة. هالمقياس. ويوضح الممحق رقم)

( فقرة 63وبعد الأخذ بملاحظات المحكمين، تكوّن المقياس بصورتو النيائية)
موزعة عمى ثمانية أبعاد. كما تم التحقق من دلالات صدق البناء الداخمي لممقياس من 

ستطلاعية من داخل مجتمع الدراسة وخارج عينتيا الأساسية، خلال تطبيقو عمى عينة ا
( معمماً ومعممة من معممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم، 50مكوّنة من)

ومن ثم تم حساب معامل ارتباط كل فقرة من فقرات المقياس من البعد الذي تنتمي إليو 
( 2رجة الكمية. والجدول رقم)ومع الدرجة الكمية، وحساب معامل ارتباط البعد مع الد

 يوضح نتائج ذلك.
 (2جدول ) 

لمقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي الكمية  عد والدرجةالبُ مع  اتمعامل ارتباط الفقر 
 صعوبات التعّمم

 البعد
رقم 
 الفقرة

الارتباط مع 
 البعد

الارتباط مع الدرجة الكمية 
 لممقياس

جة ارتباط البعد مع الدر 
 الكمية

 التخطيط

1 0.587** 0.676** 

0.837** 

2 0.675** 0.556** 

3 0.765** 0.717** 

4 0.738** 0.446** 

5 0.740** 0.569** 

6 0.745** 0.635** 

7 0.573** 0.451** 

8 0.673** 0.626** 

9 0.648** 0.67** 

10 0.663** 0.771** 

 استراتيجيات التدريس

11 0.766** 0.724** 

0.891** 

12 0.717** 0.68** 

13 0.600** 0.724** 

14 0.537** 0.654** 

15 0.669** 0.73** 

16 0.723** 0.74** 

17 0.717** 0.68** 

18 0.736** 0.732** 
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19 0.732** 0.688** 

توظيف التكنولوجيا 
 الحديثة

20 0.655** 0.676** 

0.882** 

21 0.655** 0.566** 

22 0.512** 0.870** 

23 0.655** 0.446** 

24 0.655** 0.524** 

25 0.602** 0.622** 

26 0.600** 0.724** 

27 0.749** 0.68** 

 الحاجات المعرفية

28 0.680** 0.551** 

0.893** 

29 0.785** 0.606** 

30 0.794** 0.663** 

31 0.770** 0.788** 

32 0.739** 0.724** 

33 0.778** 0.689** 

34 0.813** 0.724** 

 تقويم التدريس

35 0.779** 0.654** 

0.879** 

36 0.759** 0.731** 

37 0.738** 0.740** 

38 0.789** 0.682** 

39 0.655** 0.446** 

40 0.655** 0.524** 

 تنفيذ التدريس

41 0.602** 0.622** 

0.856** 

42 0.680** 0.551** 

43 0.785** 0.606** 

44 0.794** 0.663** 

45 0.602** 0.622** 

46 0.680** 0.551** 

47 0.785** 0.606** 

 القياس والتشخيص

48 0.794** 0.663** 

0.821** 

49 0.602** 0.622** 

50 0.680** 0.551** 

51 0.785** 0.606** 

52 0.794** 0.663** 

53 0.655** 0.698** 

54 0.655** 0.524** 

 تعديل السموك

55 0.602** 0.622** 

0.896** 

56 0.680** 0.551** 

57 0.785** 0.606** 

58 0.794** 0.663** 

59 0.602** 0.622** 

60 0.680** 0.551** 

61 0.785** 0.606** 

62 0.794** 0.663** 

63 0.655** 0.566** 

 .(α≤0.01مستوى الدلالة ) دالة احصائياً عند** 
 .(α≤0.05مستوى الدلالة ) دالة احصائياً عند *
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 التيمع الأبعاد معاملات ارتباط الفقرات  جميع نأ( 2رقم ) يتبين من الجدول 
اً لة إحصائيادإلييا ومع الدرجة الكمية وارتباط الأبعاد مع الدرجة الكمية لممقياس تنتمي 
الداخمي لممقياس، ويزيد صدق البناء  يدل عمىوىذا ، (α≤0.05مستوى دلالة )عند 
 الموثوقية بنتائجو.مستوى  من

الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات دلالات ثبات مقياس 
 .التَعمّم

لمكوّنة من المقياس بعد تطبيق عينة الدراسة الاستطلاعية التحقق من ثبات تم ا
من داخل غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم ( معمماً ومعممة من معممي 50)

مجتمع الدراسة وخارج عينتيا الأساسية، بطريقة الاتساق الداخمي باستخدام معادلة 
حيث بمغ الثبات لممقياس ككل وفقاً ليذه ( Cronbach's Alpha) ،ألفا كرونباخ
( 0.924-0.974املات الثبات لأبعاد المقياس بين) (، وتراوحت مع0.989الطريقة)

وبعد ثبات المقياس محسوباً بيذه الطريقة مقبولًا لغايات ىذه الدراسة. ويوضح الجدول 
 ( معاملات الثبات لممقياس. 3)

 ( 3الجدول )
مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم معاملات ثبات 

 ستخدام معادلة كرونباخ ألفا.محسوبة با
 معامل الثبات الأبعاد

 0.974 التخطيطالبعد الأول: 
 0.955 استراتيجيات التدريسالبعد الثاني: 

 0.924 توظيف التكنولوجيا الحديثةالبعد الثالث: 

 0.957 الحاجات المعرفية البعد الرابع:

 0.949 التدريس تقويمالبعد الخامس: 

 0.952 يذ التدريستنف البعد السادس:

 0.959 القياس والتشخيص البعد السابع:

 0.941 تعديل السموكالبعد الثامن: 

 0.989 الكمي
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تعميمات تطبيق مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي 
 صعوبات التعمّم لغايات ىذه الدراسة: 

الدراسة من خلال  بعد حصول الباحث عمى الموافقة الإلكترونية لتطبيق أداة
الاتصال الياتفي أو تطبيق الواتساب مع معممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات 

، من خلال تطبيق Google Driveعمى ليم  إرسال رابط المقياس التعمّم، كان يتم
الواتساب، وذلك بعد توضيح ىدف الدراسة. وكان الباحث يرسل رابط المقياس 

مم من معممي غرف المصادر باستخدام تطبيق الإلكتروني بشكل مباشر لكل مع
كبيرة جداً، ار المناسب من الخيارات التالية )الواتساب للإجابة عمى فقراتو باختيار الخي

كبيرة، متوسطة، قميمة، قميمة جداً(. وبعد ذلك، يقوم معمم غرفة المصادر بإرسال 
 المقياس بعد الإجابة عمى فقراتو مباشرة إلى الباحث. 

درجات عمى مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي حساب ال
 صعوبات التعمّم. 

بعد عرض الصورة الأولية من مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر 
الطمبة ذوي صعوبات التعمّم عمى المحكمين، وتعديل المقياس بناءً عمى ملاحظاتيم، 

عية التي أجريت بيدف التوصل إلى دلالات صدق وبعد الأخذ بنتائج الدراسة الاستطلا
البناء بطريقة الاتساق الداخمي باستخدام معادلة كرونباخ ألفا، تكوّن المقياس بصورتو 

 ( فقرة موزعة عمى ثمانية أبعاد ىي:63النيائية من)
: التخطيط: ويقيس ىذا البعد حاجة المعمم إلى معرفة مكونات الخطط البعد الأول
( فقرات، ىي 10تعميمية الفردية، وكيفية كتابتيا ويتكون ىذا البعد من)التربوية وال
 (.1-10) الفقرات من

: استراتيجيات التدريس: ويقيس ىذا البعد حاجة المعمم إلى معرفة البعد الثاني
استراتيجيات التدريس الفعالة والمناسبة والمستندة إلى البحث العممي، وكيفية اختيارىا 

 (.11-19( فقرات، ىي الفقرات من)9عند تدريس الطمبة. يتكون ىذا البعد من )
قيس ىذا البعد حاجة المعمم إلى معرفة وي : توظيف التكنولوجيا الحديثة:البعد الثالث

أىم الوسائل التكنولوجية الحديثة المستخدمة في التعميم، ومعرفة أىم البرمجيات 
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(. يتكون ىذا البعد Teams, Skype, Zoom) المستخدمة في التعميم عن بعد مثل
 (.20-27( فقرات، ىي الفقرات من)8من)

ا البعد حاجة المعمم إلى معرفة خصائص ويقيس ىذ : الحاجات المعرفية:البعد الرابع
الطمبة ذوي صعوبات التعمّم، وأىم القضايا الأساسية في تربيتيم وتعميميم. يتكون ىذا 

 (.28-34( فقرات، ىي الفقرات من)7البعد من)
ويقيس ىذا البعد حاجة المعمم إلى معرفة أنواع التقويم  : تقويم التدريس:البعد الخامس

نتائج التدريس، ومعرفة كيفية الاستفادة من ىذه النتائج في اتخاذ المستخدمة في قياس 
 (.35-40( فقرات، ىي الفقرات من)6القرارات المناسبة. يتكون ىذا البعد من)

ويقيس ىذا البعد كيفية تنفيذ التدريس، وتوظيف  :: تنفيذ التدريسالبعد السادس
وسائل، والتعزيز. يتكون ىذا العناصر الأساسية في التدريس مثل التيجئة، استخدام ال

 (.41-47( فقرات، ىي الفقرات من)7البعد من)
ويقيس ىذا البعد حاجة المعمم إلى معرفة أىم  :: القياس والتشخيصالبعد السابع

الاختبارات المستخدمة في تشخيص ذوي صعوبات التعمّم وكيفية تطبيق ىذه 
ر الرسمي لتحديد حاجات الطمبة الاختبارات، ومعرفة كيفية استخدام أدوات التقييم غي

 (.48-54( فقرات، ىي الفقرات من)7ذوي صعوبات التعمّم. يتكون ىذا البعد من)
ويقيس ىذا البعد حاجة المعمم إلى معرفة كيفية كتابة  :: تعديل السموكالبعد الثامن 

 ( فقرات، ىي9وتنفيذ برامج تعديل السموك المختمفة ومتابعتيا. يتكون ىذا البعد من)
 (.55-63الفقرات من)

ولمعرفة كيفية حساب الدرجات عمى مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر 
( فقرة، وتكون 63المقياس بصورتو النيائية من)الطمبة ذوي صعوبات التعمّم، تكوّن 

)كبيرة جداً، كبيرة،  الإجابة عمى جميع فقرات المقياس باختيار أحد الخيارات التالية
عطاء ، قميمة جداً(. تم إعطاء الخيار )قميمةمتوسطة،  كبير جداً( خمس درجات، وا 

عطاء الخيار عطاء متو ) الخيار)كبيرة( أربع درجات، وا  سطة( ثلاث درجات، وا 
عطاء الخيار ) قميمة( درجتين،الخيار)  واحدة. قميمة جداً( درجةوا 
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ي المختصين في وتم اعتماد المعيار التالي في تفسير الدرجات بعد الاستئناس برأ
 القياس والتقويم 

 معيار الحكم عمى المتوسطات الحسابية
 درجة منخفضة 1-2.33

 درجة متوسطة 3.67 -2.34

 درجة مرتفعة 5-  3.68
ثلاث ( إلى 5وتم اعتماد ىذا التقدير من خلال تقسيم الدرجة العظمى عمى الفقرات)

 فئات متساوية، وفقاً لممعادلة التالية
القيمة الدنيا لخيارات الإجابة في -خيارات الإجابة في أداة الدراسةلالقيمة العُميا 

)مرتفعة، متوسطة، ومنخفضة(. أي  أداة الدراسة مقسومة عمى عدد الدرجات الثلاث
وىذه القيمة تساوي طول الفئة بين الدرجات الثلاث: )مرتفعة،  1.33=3 ( ÷1 – (5

 ومنخفضة(.متوسطة، 
2.33=1.33+1 

3. 67=1.33+2.34 
5.00=1.33+3.67 

 
 الدراسة: إجراءات 3.8

 تم تنفيذ إجراءات الدراسة عمى النحو التالي: 
العودة إلى الأدب السابق والاستمارات والنماذج المستخدمة من قبل المشرفين  .1

التربويين في تحديد الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي 
 صعوبات التعمّم لإعداد أداة الدراسة.

 عداد صورة أولية من أداة الدراسة.إ .1
عرض الصورة الأولية عمى مجموعة من المحكمين من أصحاب الاختصاص  .3

 لمتوصل إلى دلالات صدق المحتوى لممقياس.
 تعديل أداة الدراسة في ضوء ملاحظات المحكمين. .4
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الحصول عمى تسييل ميمة من كمية الدراسات العُميا ووزارة التربية لتطبيق أداة  .5
ة عمى معممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم. ويوضح الدراس

 ( نموذج تسييل الميمة. 6الممحق رقم)
تطبيق أداة الدراسة عمى عينة استطلاعية مختارة من مجتمع الدراسة وخارج  .6

 عينة الدراسة الأساسية.
التوصل إلى دلالات صدق البناء الداخمي ودلالات الثبات بناءً عمى نتائج  .7

 الاستطلاعية. الدراسة
 اختيار عينة الدراسة الأساسية. .8
 حوسبة أداة الدراسة. .9

 تحميل البيانات والتوصل إلى النتائج.  .15

 
 المعالجة الإحصائية  7.8

 تم استخدام المعالجات الإحصائية التالية: ،للإجابة عن أسئمة الدراسة
 سئمة.لأاجميع  مىحساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للإجابة ع .1

-one way( وتحميل التباين الأحادي T. Testاختباري ت)استخدام  .1

ANOVA  .للإجابة عن السؤال الثاني من أسئمة الدراسة 
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 الفصل الرابع
 النتائج ومناقشتيا والتوصياتعرض 

الدراسة ومناقشتيا والتوصيات، ويتضمن الإجابة نتائج عرضاً ل يتناول ىذا الفصل
  مفصمة. عن أسئمة الدراسة بطريقة

 

 عرض النتائج ومناقشتيا 1.2
النتائج المتعمقة بالسؤال الأول: " ما أىم الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر 

 الطمبة ذوي صعوبات التعمّم في الأردن؟"
 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياريةللإجابة عن ىذا السؤال، تم حساب 

الدراسة عمى مقياس الحاجات التدريبية لمعممي في عينة عممين والمعممات لدرجات الم
غرف المصادر، ومن ثم تم تقدير مستوى الحاجات التدريبية ليم وترتيبيا تنازلياً حسب 

 يوضح ذلك.  (4)أىميتيا بناءً عمى المتوسط الحسابي، والجدول
 (2الجدول)

تنازلياً حسب أىميتيا.  مرتبة التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم الحاجات 
 (852)ن=

بعدالُ   المستوى الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد 
 مرتفع 0.46 4.26 304 التخطيط

 مرتفع 0.54 3.97 304 توظيف التكنولوجيا الحديثة
 مرتفع 0.51 3.92 304 تقويم التدريس

 مرتفع 0.51 3.91 304 استراتيجيات التدريس
 مرتفع 0.51 3.89 304 القياس والتشخيص
 مرتفع 0.52 3.89 304 الحاجات المعرفية
 مرتفع 0.52 3.85 304 تعديل السموك
 مرتفع 0.89 3.70 304 تنفيذ التدريس
 مرتفع 0.42 3.92 304 الدرجة الكمية
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تقديرات الحاجات التدريبية لمعممي غرف ن مستوى أ (4)رقم  الجدول يتضح من
انحراف (، و 3.92حسابي)بمتوسط  بشكل عام مرتفع؛ لتعمّممصادر الطمبة ذوي صعوبات ا

في المرتبة الأولى حسب أىميتيا متخطيط وحمت الحاجة التدريبية ل(. 5.41معياري)
 الحاجة -حسب الأىمية -ىا تباعاً وتلا ،(5.46( وانحراف معياري)4.16بمتوسط حسابي)

(، وانحراف معياري .3.9بمتوسط حسابي ) توظيف التكنولوجيا الحديثةلى إ التدريبية
( وانحراف 3.91لى تقويم التدريس بمتوسط حسابي)إالتدريبية  الحاجةو  ،(5.54)

تطوير استراتيجيات التدريس بمتوسط و  معرفة لىإ التدريبية والحاجة(، 5.51معياري)
قياس ال التدريبية فيالحاجة وكانت (، 5.51(، وانحراف معياري) 3.91حسابي)

، وانحراف (3.89لمعرفية بنفس الأىمية، بمتوسط حسابي)والحاجات اتشخيص الو 
(، وانحراف 3.85تعديل السموك بمتوسط حسابي) التدريبية في والحاجة .(5.51معياري)
      بمتوسط حسابيالمرتبطة بتنفيذ التدريس التدريبية لحاجات خراً، ا(، وآ5.51) معياري

 (.5.89(، وانحراف معياري) 3.75) 
 والمتوسطات الحسابية، والانحرافات المعيارية،ضاح؛ فقد تم إيجاد ولممزيد من الإي
التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي  الحاجاتمقياس في  ةوالمستوى لكل فقر 
بحسب  - مرتبة تنازلياً -، وكانت النتائج عمى النحو الاتي حسب الأبعاد صعوبات التعمّم

 المتوسط الحسابي.
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 التخطيط: عدبُ 
 (0الجدول)

 التخطيط. المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ومستوى الحاجة في بُعد 

 العدد الفقرة
وسط متال

 الحسابي

راف حالان
 المعياري

 المستوى

الحاجة إلى معرفة مكونات الخطة التربوية والتعميمية 
 الفردية.

 مرتفع 735. 4.11 304

مية الحاجة إلى طريقة إعداد الخطة التربوية والتعمي
 الفردية.

 مرتفع 755. 4.05 304

 مرتفع 745. 4.04 304 .معرفة الميارات الأساسية الحسابية

 مرتفع 745. 4.03 304 العربية. الأساسية لمغةمعرفة الميارات 

الحاجة الى معرفة العناصر الرئيسية في البرامج 
 التربوية الخاصة بالطمبة ذوي صعوبات التعمم.

 مرتفع 725. 4.03 304

 مرتفع 765. 4.00 304 تحديد أساليب التدريس لمطالب ذوي صعوبات التعمم.

تحديد البديل التربوي المناسب لمطالب ذوي صعوبات 
 التعمم.

 مرتفع 755. 3.97 304

 مرتفع 725. 3.95 304 صياغة الأىداف طويمة المدى.

 مرتفع 745. 3.94 304 صياغة الأىداف قصيرة المدى.

ئج الخطة الحالية للاستفادة منيا في كيفية صياغة نتا
 إعداد الخطط اللاحقة.

 مرتفع 695. 3.93 304

 مرتفع 0.46 4.26 304 الدرجة عمى البُعد

مرتفعة بحسب  التخطيطالى  الحاجةن ( إلى أ5ر النتائج الواردة في الجدول)تشي
معرفة  الحاجة إلىالفقرة " حيث كانت  ،متقديرات معممي غرف مصادر صعوبات التعمّ 

( 4.11" في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي).مكونات الخطة التربوية والتعميمية الفردية
الحاجة إلى طريقة إعداد الخطة التربوية والتعميمية تمييا الفقرة " ،(0.75وانحراف معياري )

كيفية (. بينما كانت الفقرة " 5.75( وانحراف معياري)4.55" بمتوسط حسابي)الفردية.
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" بمتوسط نتائج الخطة الحالية للاستفادة منيا في إعداد الخطط اللاحقة.صياغة 
لى بة الأخيرة بحسب تقديرات الحاجة إ( في المرت5.69( وانحراف معياري)3.93حسابي)
  .ولكنيا لا تزال مرتفعة ،التخطيط

 :استراتيجيات التدريس عدبُ 
 (3الجدول)

 .استراتيجيات التدريسستوى الحاجة في بُعد وم ةالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعياري 

 العدد الفقرة
وسط متال

 الحسابي

راف حالان
 المعياري

 المستوى

الحاجة إلى معرفة ميارات تعميم ذوي صعوبات 
 الاستقبال والانتباه والذاكرة.

 مرتفع 755. 3.98 304

التعمم في  تناسب صعوباتاستخدام أساليب تدريس 
 القراءة.

 مرتفع 745. 3.95 304

 مرتفع 715. 3.94 304 الحاجة إلى اكتساب ميارة التدريس الفعال.

الحاجة إلى معرفة استراتيجيات تدريس الميارات 
 الأساسية.

 مرتفع 735. 3.93 304

تطبيق استراتيجيات التدريس العلاجي لاكتساب 
 المعرفة والميارات لذوي صعوبات التعمم.

 مرتفع 765. 3.91 304

عرفة أساليب تنفيذ التعميم الفردي والتعميم الحاجة إلى م
 الجماعي.

 مرتفع 735. 3.90 304

استخدام استراتيجيات التدريس المناسبة لمتغمب عمى 
 صعوبات الحساب.

 مرتفع 755. 3.87 304

توظيف المعرفة الخاصة بسيكولوجية التعمّم ودورىا في 
 .تعميم الطمبة ذوي صعوبات التعمّم

 فعمرت 725. 3.86 304

 مرتفع 745. 3.85 304 استخدام الحاسوب والتقنية المتطورة في التدريس.

 مرتفع 5.51 3.91 304 الدرجة عمى البعد

 استراتيجيات التدريسلى إ الحاجةن ( إلى أ6ر النتائج الواردة في الجدول)تشي
الفقرة " حيث كانت  ،ممرتفعة بحسب تقديرات معممي غرف مصادر صعوبات التعمّ 



54 

 

" في المرتبة .ة إلى معرفة ميارات تعميم ذوي صعوبات الاستقبال والانتباه والذاكرةالحاج
استخدام أساليب تمييا الفقرة " ،(0.75( وانحراف معياري )3.98الأولى بمتوسط حسابي)

( وانحراف 3.95" بمتوسط حسابي)التعمم في القراءة. تناسب صعوباتتدريس 
إلى معرفة أساليب تنفيذ التعميم الفردي  الحاجة“ (. بينما كانت الفقرة 0.74معياري)

ة الأخيرة ( في المرتب0.74( وانحراف معياري)3.85" بمتوسط حسابي) والتعميم الجماعي.
  .ولكنيا لا تزال مرتفعة ،استراتيجيات التدريسى بحسب تقديرات الحاجة إل

 :توظيف التكنولوجيا الحديثة عدبُ 
 ( 7الجدول)

 .توظيف التكنولوجيا الحديثةالانحرافات المعيارية ومستوى الحاجة في بُعد المتوسطات الحسابية و 

 العدد الفقرة
وسط متال

 الحسابي

راف حالان
 المعياري

 المستوى

 Teams الحاجة الى معرفة استخدام برنامج
 في التعمم عن بعد

 مرتفع 0.80 4.04 304

معرفة استخدام الموح الذكي عند عرض 
 الدروس.

 مرتفع 785. 4.02 304

 -Skype الحاجة الى معرفة استخدام برامج

Zoom في التعمم عن بعد 
 مرتفع 805. 4.02 304

الاستفادة من التكنولوجيا في إنشاء ممفات 
 خاصة بكل طالب من ذوي صعوبات التعمم.

 مرتفع 755. 3.99 304

الحاجة إلى معرفة استخدام التكنولوجيا 
 الحديثة.

 مرتفع 765. 3.97 304

 مرتفع 775. 3.91 304 تخدام الحاسوب في التخطيط لممنياج.اس

كيفية دمج البيئة الطبيعية ومواردىا لتحسين 
 تعمم الطمبة ذوي صعوبات التعمم.

 مرتفع 765. 3.91 304

الاستفادة من التكنولوجيا في تقييم مستوى 
 تقدم الطالب.

 مرتفع 785. 3.89 304

 تفعمر  545. 3.97 304 الدرجة عمى البعد
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 توظيف التكنولوجيا الحديثة إلى الحاجةن ( إلى إ7ر النتائج الواردة في الجدول)تشي

الفقرة " حيث كانت  ،ممرتفعة بحسب تقديرات معممي غرف مصادر صعوبات التعمّ 
" في المرتبة الأولى .م عن بعدفي التعمّ  Teamsالحاجة الى معرفة استخدام برنامج 

معرفة استخدام الموح تمييا الفقرة " ،(0.80معياري )( وانحراف 4.04بمتوسط حسابي)
(. بينما 0.78( وانحراف معياري)4.02" بمتوسط حسابي)الذكي عند عرض الدروس.

" بمتوسط الاستفادة من التكنولوجيا في تقييم مستوى تقدم الطالب.كانت الفقرة " 
لى إات الحاجة بحسب تقدير  ( في المرتبة الأخيرة0.78( وانحراف معياري)3.89حسابي)

 .ولكنيا لا تزال مرتفعة، توظيف التكنولوجيا الحديثة
 :المعرفية الحاجات عدبُ 

 (8الجدول)
 .الحاجات المعرفيةومستوى الحاجة في بُعد  ةالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعياري 

 العدد الفقرة
وسط متال

 الحسابي

راف حالان
 المعياري

 المستوى

الاختلاف والتشابو بين الطمبة ذوي  الحاجة إلى معرفة نقاط
 صعوبات التعمم والعاديين.

 مرتفع 725. 3.94 304

العامة لمطمبة ذوي  المعرفة بالخصائصالحاجة إلى 
 م.مّ صعوبات التع

 مرتفع 775. 3.94 304

الحاجة إلى معرفة الاتجاىات الحديثة لذوي صعوبات 
 التعمم.

 مرتفع 745. 3.93 304

 مرتفع 735. 3.87 304 المفاىيم الأساسية لذوي صعوبات التعمم.الحاجة إلى معرفة 

 مرتفع 745. 3.86 304 الحاجة إلى معرفة تصنيفات صعوبات التعمم.

الحاجة إلى معرفة القوانين والتشريعات المحمية والعالمية 
 المتعمقة بذوي صعوبات التعمم.

 مرتفع 735. 3.84 304

خي لصعوبات التعمم وكل الحاجة إلى معرفة التسمسل التاري
 ما يتعمق بيذا المجال.

 مرتفع 755. 3.83 304

 مرتفع 525. 3.89 304 الدرجة عمى البعد
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مرتفعة بحسب  الحاجات المعرفيةن ( إلى أ8ر النتائج الواردة في الجدول)تشي
الحاجة إلى معرفة الفقرة " حيث كانت  ،متقديرات معممي غرف مصادر صعوبات التعمّ 

" في المرتبة الأولى  م والعاديين.ختلاف والتشابو بين الطمبة ذوي صعوبات التعمّ نقاط الا
معرفة الالحاجة إلى تمييا الفقرة " ،(0.72( وانحراف معياري )3.94بمتوسط حسابي)

( وانحراف 3.94" بمتوسط حسابي)م.بالخصائص العامة لمطمبة ذوي صعوبات التعمّ 
م الحاجة إلى معرفة التسمسل التاريخي لصعوبات التعمّ (. بينما كانت الفقرة " 5.77معياري)

( في المرتبة 0.75( وانحراف معياري)3.83" بمتوسط حسابي).بعدوكل ما يتعمق بيذا ال
، ولكنيا لا تزال لمعممي غرف المصادر المعرفيةالحاجات الأخيرة بحسب تقديرات 

 .مرتفعة
 :تقويم التدريس عدبُ 

 (9الجدول)
 تقويم التدريس.ة والانحرافات المعيارية ومستوى الحاجة في بُعد المتوسطات الحسابي 

 العدد الفقرة
وسط متال

 الحسابي

راف حالان
 المعياري

 المستوى

استخدام التقويم الختامي في نياية الموقف التعميمي 
 لطمبة صعوبات التعمم.

 مرتفع 725. 3.98 304

 الحاجة إلى معرفة أنواع التقويم )التشخيصي،

 الختامي( لمطمبة ذوي صعوبات التعمم. ني،التكوي
 مرتفع 735. 3.95 304

استعمال سجلات التقويم لمطلاب ذوي صعوبات 
 التعمم.

 مرتفع 715. 3.93 304

الاستفادة من نتائج التقويم في اتخاذ القرارات المناسبة 
 لطمبة صعوبات التعمم.

 مرتفع 715. 3.93 304

لموقف التعميمي لطمبة استخدام التقويم البنائي أثناء ا
 صعوبات التعمم.

 مرتفع 705. 3.88 304

 مرتفع 675. 3.86 304 صعوبات التعمم. الطمبة ذويإعداد فقرات تقويم 

 مرتفع 515. 3.92 304 عدالدرجة عمى البُ 
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مرتفعة  تقويم التدريسلى الحاجة إن ( إلى أ9نتائج الواردة في الجدول)تشير ال
استخدام الفقرة " حيث كانت  ،ممصادر صعوبات التعمّ  بحسب تقديرات معممي غرف

" في المرتبة الأولى  م.التقويم الختامي في نياية الموقف التعميمي لطمبة صعوبات التعمّ 
الحاجة إلى معرفة أنواع تمييا الفقرة " ،(0.72( وانحراف معياري )3.98بمتوسط حسابي)

" بمتوسط م..ذوي صعوبات التعمّ الختامي( لمطمبة  التكويني، التقويم )التشخيصي،
إعداد فقرات تقويم الطمبة (. بينما كانت الفقرة " 0.73( وانحراف معياري)3.95حسابي)

( في المرتبة الأخيرة 0.67( وانحراف معياري)3.86" بمتوسط حسابي)م..صعوبات التعمّ 
ا لا ، ولكنيلمعممي غرف المصادر التقويمالمرتبطة بأساليب الحاجات بحسب تقديرات 

 .تزال مرتفعة
 .تنفيذ التدريسبُعد 

 (15الجدول)
 .تنفيذ التدريسالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ومستوى الحاجة في بُعد  

 العدد الفقرة
وسط متال

 الحسابي

راف حالان
 المعياري

 المستوى

 مرتفع 965. 3.96 304 استخدام أسموب التعزيز المناسب لمموقف التعميمي

اختيار الوسيمة التعميمية المناسبة لطمبة صعوبات  كيفية
 التعمم.

 مرتفع 1.06 3.71 304

تطوير الوسائل والأساليب التعميمية المستخدمة مع طمبة 
 صعوبات التعمم.

 مرتفع 1.06 3.70 304

الحاجة إلى معرفة أسموب التييئة المناسبة لطمبة صعوبات 
 التعمم.

 مرتفع 1.05 3.67 304

لوسائل التعميمية بما يتناسب مع طمبة صعوبات استخدام ا
 التعمم عمى اختلافيم.

 مرتفع 1.04 3.63 304

 مرتفع 1.05 3.63 304 كيفية استخدام الوسيمة التعميمية بشكل مناسب.

الحاجة إلى معرفة الأساليب التعميمية المناسبة لطمبة 
 صعوبات التعمم.

 مرتفع 1.18 3.60 304

 مرتفع 895. 3.70 304 عدالدرجة عمى البُ 
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مرتفعة  لتدريس تنفيذ لىالحاجة إن ( إلى أ15النتائج الواردة في الجدول) تشير
استخدام الفقرة " حيث كانت  ،مبحسب تقديرات معممي غرف مصادر صعوبات التعمّ 

( 3.96" في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي)التعميميأسموب التعزيز المناسب لمموقف 
كيفية اختيار الوسيمة التعميمية المناسبة لطمبة تمييا الفقرة " ،(0.96وانحراف معياري )

(. بينما كانت الفقرة " 1.54( وانحراف معياري)3.71" بمتوسط حسابي)م..صعوبات التعمّ 
" بمتوسط  م.الحاجة إلى معرفة الأساليب التعميمية المناسبة لطمبة صعوبات التعمّ 

الحاجات ي المرتبة الأخيرة بحسب تقديرات ( ف1.18( وانحراف معياري)3.65حسابي)
 .، ولكنيا لا تزال مرتفعةمعممي غرف المصادرلدى  تنفيذ التدريسالمرتبطة ب

 :والتشخيص القياس عدبُ 
 (11الجدول)

 .القياس والتشخيص المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ومستوى الحاجة في بُعد 

 العدد الفقرة
وسط متال

 الحسابي

راف حالان
 المعياري

 المستوى

طريقة اختيار الاختبارات والتقييمات المناسبة لمطالب 
 ذوي صعوبات التعمم.

 مرتفع 765. 3.98 304

طريقة إعداد التقارير الخاصة بتقييم الطالب ذوي 
 صعوبات التعمم.

 مرتفع 725. 3.91 304

 فعمرت 725. 3.89 304 طريقة إعداد الاختبارات التشخيصية المختمفة.

 مرتفع 725. 3.88 304 كيفية استخدام أساليب التقييم والتشخيص المختمفة

 مرتفع 735. 3.88 304 كيفية تقييم أداء الطالب ذوي صعوبات التعمم.

 مرتفع 745. 3.87 304 كيفية تصحيح الاختبارات وتفسير نتائجيا.

 مرتفع 725. 3.86 304 كيفية استخدام أدوات التقييم غير الرسمية.

 مرتفع 565. 3.89 304 بعدالدرجة عمى الُ 

مرتفعة  القياس والتشخيصلى الحاجة إن ( إلى أ11النتائج الواردة في الجدول) تشير
طريقة اختيار الفقرة " حيث كانت  ،مبحسب تقديرات معممي غرف مصادر صعوبات التعمّ 

لمرتبة الأولى بمتوسط " في ام.الاختبارات والتقييمات المناسبة لمطالب ذوي صعوبات التعمّ 
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طريقة إعداد التقارير الخاصة تمييا الفقرة " ،(0.76( وانحراف معياري )3.98حسابي)
(. 0.72( وانحراف معياري)3.91" بمتوسط حسابي)م..بتقييم الطالب ذوي صعوبات التعمّ 

( 3.86" بمتوسط حسابي)كيفية استخدام أدوات التقييم غير الرسمية...بينما كانت الفقرة " 
المرتبطة بالقياس الحاجات ( في المرتبة الأخيرة بحسب تقديرات 0.72وانحراف معياري)

 ، ولكنيا لا تزال مرتفعة.لمعممي غرف المصادروالتشخيص 
 تعديل السموك: عدبُ 

 (18الجدول)
 .تعديل السموكالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ومستوى الحاجة في بُعد  

 العدد الفقرة
وسط تمال

 الحسابي

راف نحالا 
 المعياري

 المستوى

إعداد وتنفيذ خطة تعديل سموك لمطالب ذوي صعوبات 
 التعمم.

 مرتفع 755. 3.99 304

استخدام استراتيجيات أساليب خفض السموك غير 
 المرغوب فيو المختمفة.

 مرتفع 735. 3.92 304

 عمرتف 735. 3.92 304 استخدام استراتيجيات التعزيز المختمفة.

 مرتفع 735. 3.88 304 كيفية تطبيق استراتيجيات تشكيل السموك.

تحديد الأولويات ضمن مجموعة من السموكيات 
 الموجودة لدى الطالب ذوي صعوبات التعمم.

 مرتفع 725. 3.87 304

الحاجة إلى معرفة توظيف استراتيجيات تعديل السموك 
 المختمفة.

 مرتفع 915. 3.82 304

ع النشاط الزائد وضعف الانتباه طريقة التعامل م
 والسموك العدواني لمطالب ذوي صعوبات التعمم.

 مرتفع 925. 3.79 292

دارة البيئة الصفية بما  الحاجة إلى معرفة تنظيم وا 
 يتلاءم مع حاجات الطالب ذوي صعوبات التعمم.

 مرتفع 915. 3.75 304

 مرتفع 885. 3.75 304 كيفية استخدام المحو أو الإطفاء لمسموك.
 مرتفع 525. 3.85 304 عدالدرجة عمى البُ 
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مرتفعة  تعديل السموكلى الحاجة إن ( إلى أ12تشير النتائج الواردة في الجدول)
إعداد وتنفيذ الفقرة " حيث كانت  ،مبحسب تقديرات معممي غرف مصادر صعوبات التعمّ 
ى بمتوسط " في المرتبة الأولم.خطة تعديل سموك لمطالب ذوي صعوبات التعمّ 

استخدام استراتيجيات أساليب  تمييا الفقرة " ،(5.75( وانحراف معياري )3.99حسابي)
( وانحراف 3.91" بمتوسط حسابي)خفض السموك غير المرغوب فيو المختمفة.

" بمتوسط كيفية استخدام المحو أو الإطفاء لمسموك.(. بينما كانت الفقرة " 5.73معياري)
الحاجات ( في المرتبة الأخيرة بحسب تقديرات 0.72ري)( وانحراف معيا3.86حسابي)
 ولكنيا لا تزال مرتفعة. ،تعديل السموكالمرتبطة 

 مناقشة النتائج المتعمقة بالسؤال الأول 
من خلال إجابة السؤال الأول" ما أىم الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر 

ن أنفسيم، تم التوصل إلى أنّ الطمبة ذوي صعوبات التعمّم؟" ومن خلال تقديرات المعممي
مستوى الحاجات التدريبية ليم مرتفعة، وكانت أىم الحاجات التدريبية ليم، الحاجة إلى 
التخطيط، وتلاىا تباعاً الحاجة إلى توظيف التكنولوجيا الحديثة، والحاجة إلى تقويم 

لتشخيص التدريس، والحاجة إلى تطوير استراتيجيات التدريس، والحاجة إلى القياس وا
والحاجة إلى بناء المعرفة، والحاجة إلى تعديل السموك، وأخيراً، الحاجة إلى تنفيذ 

 التدريس.
كانت جميع الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم 

من الحاجات التدريبية الأخرى،  مرتفعة. وكانت الحاجة التدريبية إلى التخطيط أكثر أىمية
باحث ىذه النتيجة إلى أنّ ميارة التخطيط تتيح معرفة كيفية إعداد الخطة التربوية ويعزو ال

المصادر الفردية وتحميل مكوناتيا؛ وبالتالي الاستثمار الأمثل لموقت والجيد واستخدام 
؛ ىوساوي، 1518ربيع، النتيجة تتفق مع نتائج دراسات ) والوسائل التعميمية بفاعمية. وىذه

 (.1518؛ القاضي والريماوي، 1515ملاءه، ؛ العايد وز 1515
حيث أشارت ىذه الدراسات إلى أىمية الحاجة التدريبية لمتخطيط كأساس لمعمل في 

(، وقد يكون ذلك 1519غرف المصادر. واختمفت ىذه النتائج مع نتيجة دراسة الشمري)



61 

 

الحالية  بسبب اختلاف الأماكن التي أجريت فييا الدراستين، بالإضافة إلى أن الدراسة
استيدفت معممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم، في حين استيدفت دراسة 

 الشمري معممي التربية الخاصة بشكل عام. 
كما أشارت النتائج إلى أنّ أبرز الحاجات المتعمقة بالتخطيط تمثمت بالحاجة إلى 

ريقة إعداد الخطة معرفة مكونات الخطة التربوية والتعميمية الفردية، والحاجة إلى ط
التربوية والتعميمية الفردية. ويعزو الباحث ىذه الحاجات فيما يتعمق بالتخطيط إلى أنّ 
معممي غرف المصادر قد لا يتمقون التدريب الكافي لاكتساب الخبرات والميارات اللازمة 

 في تحميل ومعرفة الخطط التربوية والتعميمية وطرق إعدادىا. 
بأنّ  التكنولوجيا الحديثة متعمقة بالحاجات المرتبطة بتوظيفكما أظيرت النتائج ال

معرفة ، وكذلك م عن بعدفي التعمّ  Teamsلى معرفة استخدام برنامج إ ىناك حاجة ممحة
 .؛ وذلك بحسب تقديرات معممي غرف المصادراستخدام الموح الذكي عند عرض الدروس

عن بعد خصوصاً في ظل استمرار  ويمكن ربط تمك الحاجات إلى تزايد الاىتمام بالتعمّم
يب تفشي جائحة كورونا، والتحول إلى التعميم عن بُعد، والذي يترتب عميو الحاجة إلى تدر 

ن كان عن-المعممين  عمى استخدام التقنيات والبرمجيات المختمفة. -عدبُ  حتى وا 
ومن خلال تحميل إجابات معممي غرف المصادر حول الحاجات التدريبية المتصمة 

استخدام التقويم الختامي في نياية الموقف ، فقد أشارت النتائج إلى أنّ التدريس ويمبتق
 التكويني، الحاجة إلى معرفة أنواع التقويم )التشخيصي،، و مالتعميمي لطمبة صعوبات التعمّ 

من أىم احتياجاتيم خلال عممية تقويم التدريس.  مالختامي( لمطمبة ذوي صعوبات التعمّ 
ىمية تمك الحاجات، إلى أنّ المواقف التعميمية سواء في نيايتيا أو بدايتيا ويعزو الباحث أ

قد يترتب عمييا تصميم استراتيجيات تدريس جديدة تتماشى مع مخرجات التقويم، 
التدريب التشخيصي والتكويني  إجراءبد من تدريب المعممين عمى كيفية  لا، وبالتالي

 . وتنفيذه لتربوية الملائمة في تقويم التدريسوالختامي بشكل يضمن استخدام الأساليب ا
الحاجة إلى  ، كانتاستراتيجيات التدريسوفي بُعد الحاجات التدريبية المرتبطة ب

ستخدام ، واالاستقبال والانتباه والذاكرة التعمّم وميارات معرفة ميارات تعميم ذوي صعوبات
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ممي غرف المصادر. ويمكن تناسبيم من أىم الاحتياجات وفق تقديرات معأساليب تدريس 
تفسير ىذه النتيجة في ضوء أىمية استراتيجيات التدريس والقائمة عمى تخطي الصعوبات 
في الاستقبال والانتباه والذاكرة لدى الطمبة، والتي من الضروري أن يكون المعمم ممماً بيا 

لميارات لضمان نجاح تنفيذ الاستراتيجية. فجميع العمميات السابقة ضرورية لتعمّم ا
 الأكاديمية. 

كما ظيرت النتائج مستوى مرتفع من الحاجة إلى اكتساب ميارات القياس 
طريقة اختيار الاختبارات والتشخيص من خلال التدريب، حيث أشارت النتائج إلى أنّ 

طريقة إعداد التقارير الخاصة بتقييم ، و موالتقييمات المناسبة لمطالب ذوي صعوبات التعمّ 
من أبرز الاحتياجات التدريبية لدى معممي غرف مصادر  معوبات التعمّ الطالب ذوي ص

التعمّم. وىذا يتفق مع أىمية قدرة معمم غرفة المصادر عمى القياس والتشخيص لمطالب، 
والتي يتم استخداميا في تحديد استراتيجيات التدريس وكذلك تنفيذ التدريس وتقييم التدريس 

 لاحقاً.
فقد أشار معممي غرف المصادر إلى الحاجة إلى ضرورة أما الحاجات المعرفية، 

معرفة نقاط الاختلاف والتشابو بين الطمبة ذوي صعوبات التعمّم والعاديين، وكذلك الحاجة 
إلى المعرفة بالخصائص العامة لمطمبة ذوي صعوبات التعمّم. وىذا يساعد المعممين 

ومستوياتيم المعرفية من جية، ومن والمعممات عمى تنفيذ الاستراتيجيات المناسبة لمطمبة 
جية أخرى يجعل المعمم يرتب أولوياتو خلال الحصة الصفية ليتدارك نقاط الضعف لدى 

 الطمبة ويعزز نقاط القوة لدييم.
وبالنسبة إلى حاجة معممي غرف المصادر إلى اكتساب ميارات تعديل السموك، 

إعداد وتنفيذ خطة تعديل عمى  وذلك من خلال تقديرىم المرتفع لضرورة امتلاك القدرة
استخدام استراتيجيات أساليب خفض السموك غير ، و سموك لمطالب ذوي صعوبات التعمم

. ويعزوا الباحث ىذا التقدير بالحاجة إلى ميارات تعديل السموك المرغوب فيو المختمفة
يط لو عند الطمبة إلى إدراك معممي غرف المصادر أىمية استواء السموك مع ما يتم التخط



63 

 

حيث تشكل السموكيات غير المرغوب بيا حاجزاً أمام  ،خلال الحصص التربوية والتعميمية
 التنفيذ السميم لمتدريس وكذلك التقويم.

الحاجة  إلى أنّ  ،أشارت النتائج المتعمقة بالحاجات التدريبية لتنفيذ التدريسوأخيراً، 
اختيار الوسيمة التعميمية  كيفيةالتعميمي و استخدام أسموب التعزيز المناسب لمموقف إلى 

تمثل ركنياً ميما في سلامة تنفيذ التدريس، حيث يتطمب  مالمناسبة لطمبة صعوبات التعمّ 
ذلك المزيد من التدريب بحسب تقديرات معممي غرف المصادر. ويعزو الباحث ىذا 

ساليب التقدير القائم عمى الحاجة لتمك الوسائل إلى ارتباط سير الحصة التعميمية بالأ
والاستراتيجيات المرتبطة بتنفيذ التدريس بما يتناسب مع موضوع الدرس نفسو، وعميو، إنّ 
عدم وجود تدريب كافٍ في آليات تنفيذ التدريس يترتب عميو ضمان فشل الاستراتيجيات 

 جيد.  إعدادالمتبعة حتى لو كانت ذات 
، حيث لدراسات السابقةوبشكل عام، اتفقت نتيجة الدراسة الحالية مع نتائج جميع ا

أكدت جميعيا عمى أنّ لمعممي التربية الخاصة بشكل عام حاجات تدريبية، يجب 
مراعاتيا. ومن المناسب الإشارة إلى أنّ الدراسة الحالية اختمفت في ترتيب الحاجات 
التدريبية حسب الأىمية مع الدراسات السابقة، وقد يعزى ذلك إلى اختلاف الأدوات 

قياس الحاجات التدريبية وأبعادىا، في كل دراسة، بالإضافة إلى اختلاف  المستخدمة في
عينات الدراسات المختمفة. أو الأماكن التي أجريت فييا، واختلاف الفترة الزمنية؛ حيث 
أجريت ىذه الدراسة خلال جائحة كورونا وأثناء فترة التعميم عن بُعد. وىذا الأمر قد يؤدي 

حاجات التدريبية بين المعممين. وىذا الغرض بحاجة لمزيد من إلى اختلاف الأولويات وال
 البحوث والدراسات. 
ىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى " :الثاني سؤالالالنتائج المتعمقة ب

في الحاجات التدريبية لدى معممي غرف مصادر الطمبة ذوي  (α≤0.05دلالة )
وى التعميمي، وعدد سنوات عمر، المستصعوبات التعمّم تعزى لمتغيّرات الجنس، ال

حساب تم وتحديداً فيما يتعمق بمتغيّر الجنس، ىذا السؤال،  نللإجابة ع ،"الخبرة؟
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لمدرجات عمى مقياس الحاجات التدريبية  والانحرافات المعيارية المتوسطات الحسابية
 ( يوضح ذلك.13، والجدول رقم)مالتعمّ  الطمبة ذوي صعوبات غرف مصادر لمعممي

 (18الجدول)
غرف المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمدرجات عمى مقياس الحاجات التدريبية لمعممي 

 ر الجنس.وفقاً لمتغيّ  صعوبات التعمّم مصادر الطمبة ذوي

( وجود فروق ظاىرية في متوسطات درجات معممي 13يتضح من الجدول رقم)
ر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم عمى مقياس الحاجات التدريبية دومعممات غرف مصا

 الخطأ المعياري الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد الجنس البُعد
 5.53 5.46 4.19 77 ذكر التخطيط
 5.53 5.46 4.14 117 أنثى 

 5.56 5.49 3.93 77 ذكر استراتيجيات التدريس
 5.53 5.51 3.95 117 أنثى 

 5.55 5.51 3.96 77 ذكر توظيف التكنولوجيا الحديثة
 5.53 5.54 3.97 177 أنثى 

 5.55 5.55 3.86 77 ذكر الحاجات المعرفية
 5.53 5.53 3.89 177 أنثى 

 5.55 5.46 3.93 77 ذكر تقويم التدريس
 5.53 5.53 3.91 177 أنثى 

 5.57 5.63 3.79 77 ذكر تنفيذ التدريس
 5.56 5.96 3.66 177 أنثى 

 5.55 5.49 3.97 77 ذكر القياس والتشخيص
 5.53 5.57 3.87 177 أنثى 

 5.54 5.41 3.95 77 ذكر تعديل السموك
 5.53 5.54 3.81 177 أنثى 

 5.53 5.34 3.96 77 ذكر الدرجة الكمية
 5.53 5.45 3.91 177 أنثى 
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 .Tوأبعاده، ولمعرفة إذا كانت ىذه الفروق حالة إحصائياً، أجرى الباحث اختبار ت) 

Test ،)( يوضح ذلك. 14والجدول ) 
 (12الجدول)

 ر الجنسوفقاً لمتغيّ  في الحاجات التدريبية لفروقلمعرفة ا" ت" اختبار نتائج 

قيمة"  البُعد
 ت"

درجات 
 الحرية

فرق 
 المتوسطات

فرق الخطأ 
 المعياري

الدلالة 
 الإحصائية

 0.06 0.05 302 5.79 التخطيط
0.43 

 غير دالة

 0.64 0.07 0.03 302 5.47 استراتيجيات التدريس

 غير دالة
توظيف التكنولوجيا 

 الحديثة
5.59- 302 -0.005 0.07 

0.93 

 غير دالة

 0.07 0.03- 302 -5.41 الحاجات المعرفية
0.67 

 غير دالة

 0.82 0.06 0.02 302 5.14 تقويم التدريس

 غير دالة

 0.11 0.13 302 1.13 تنفيذ التدريس
0.26 

 غير دالة

 0.16 0.07 0.10 302 1.458 القياس والتشخيص

 غير دالة

 302 1.91 تعديل السموك
0.13 

 0.07 
0.57 

 غير دالة

 0.06 0.05 302 5.96 الدرجة الكمية
0.34 

 غير دالة
دالة إحصائياً في الحاجات التدريبية ( عدم وجود فروق 14)الجدول رقممن  تضحي

مر عمى الحاجات التدريبية بشكل عام وأبعادىا تعزى لمتغيّر الجنس. لمعرفة أثر الع
الطمبة ذوي صعوبات التعمّم. تم حساب المتوسطات والانحرافات  مصادرلمعممي غرف 

المعيارية لمدرجات عمى مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي 
 ( يوضح ذلك.15صعوبات التعمّم، والجدول رقم)
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 (10الجدول)
لمعممي غرف ات المعيارية لمدرجات عمى مقياس الحاجات التدريبية المتوسطات الحسابية والانحراف 

 ر العمرمتغيّ ل فقاً و مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم. 

وسط متال العدد العمر البُعد
 الحسابي

الانحراف 
 الخطأ المعياري المعياري

 التخطيط
سنة 35أقل من  82 4.3 0.4 0.04 
سنة 35-45  194 4.2 0.5 0.03 
سنة 45ن أكبر م  28 4.3 0.5 0.08 

استراتيجيات 
 التدريس

سنة 35أقل من  82 3.99 0.5 0.06 
سنة 35-45  194 3.87 0.5 0.03 

سنة 45أكبر من   28 3.90 0.5 0.09 
توظيف 
التكنولوجيا 
 الحديثة

سنة 35أقل من  82 4.04 0.6 0.06 
سنة 35-45  194 3.92 0.5 0.04 

سنة 45أكبر من   28 4.06 0.6 0.09 

الحاجات 
 المعرفية

سنة 35أقل من  82 3.93 0.5 0.06 
سنة 35-45  194 3.85 0.5 0.04 

سنة 45أكبر من   28 3.92 0.4 0.08 

 تقويم التدريس
سنة 35أقل من  82 3.97 0.5 0.05 
سنة 35-45  194 3.87 0.5 0.04 

سنة 45أكبر من   28 4.08 0.5 0.09 

 تنفيذ التدريس
سنة 35أقل من  82 3.8 0.9 0.09 
سنة 35-45  194 3.6 0.9 0.07 

سنة 45أكبر من   28 3.9 0.6 0.01 

القياس 
 والتشخيص

سنة 35أقل من  82 3.95 0.6 0.07 
سنة 35-45  194 3.85 0.6 0.04 

سنة 45أكبر من   28 4 0.5 0.09 
سنة 35أقل من تعديل السموك  82 3.9 0.5 0.05 
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سنة 35-45  194 3.8 0.5 0.03 
سنة 45أكبر من   28 3.85 0.5 0.08 

 الدرجة الكمية
سنة 35أقل من  82 3.99 0.5 0.05 
سنة 35-45  194 3.88 0.4 0.03 

سنة 45أكبر من   28 4 0.3 0.06 

( وجود فروق ظاىرية في متوسطات درجات معممي 15يتضح من الجدول رقم)
س الحاجات التدريبية ومعممات غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم عمى مقيا

وأبعاده وفقاً لمتغيّر العمر، ولمعرفة إذا كانت ىذه الفروق دالة إحصائياً، أجرى الباحث 
 ( يوضح ذلك. 16(، والجدول رقم)ANOVAاختبار تحميل التباين الأحادي)

 (13)الجدول
 ر العمر لمتغيّ  وفقاً في الحاجات التدريبية  لفروقا تحميل التباين الأحادي" لمعرفة اختبارنتائج " 

مجموع  مصدر التباين البُعد
مستوى  قيمة "ف" درجات الحرية المربعات

 الدلالة

 التخطيط
 2 0.6 بين المجموعات

 301 64.4 داخل المجموعات 0.22 1.5

 303 65 المجموع

 استراتيجيات التدريس
 2 0.9 بين المجموعات

 301 79.2 داخل المجموعات 0.19 1.6

جموعالم  80.1 303 

توظيف التكنولوجيا 
 الحديثة

 2 1.1 بين المجموعات

 301 87.6 داخل المجموعات 0.16 1.8

 303 88.7 المجموع

 الحاجات المعرفية
 2 0.4 بين المجموعات

 301 82.3 داخل المجموعات 0.48 0.7

 303 82.7 المجموع

 تقويم التدريس
 2 1.2 بين المجموعات

2.3 0.1 
 301 78.2 داخل المجموعات
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 303 79.4 المجموع

 تنفيذ التدريس
 2 2.9 بين المجموعات

 301 238 داخل المجموعات 0.16 1.8

 303 240.9 المجموع

 القياس والتشخيص
 2 1 بين المجموعات

 301 93.9 داخل المجموعات 0.19 1.7

 303 94.9 المجموع

 تعديل السموك
المجموعات بين  0.7 2 

 301 82.6 داخل المجموعات 0.3 1.2

 303 83.3 المجموع

 الدرجة الكمية
 2 0.9 بين المجموعات

 301 53.4 داخل المجموعات 0.08 2.5

 303 54.3 المجموع

في الحاجات  ائياً لة إحصا( عدم وجود فروق ذات د16)رقم  الجدولمن  يتضح
 زى لمتغيّر العمر.التدريبية وأبعادىا تع

قام الباحث بحساب  وفيما يتعمق بأثر المستوى التعميمي عمى الحاجات التدريبية،
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمدرجات عمى مقياس الحاجات التدريبية 

 .( يوضح ذلك17لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم. الجدول رقم)
 (17الجدول)

طات الحسابية والانحرافات المعيارية لمدرجات عمى مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر المتوس 
 التعميمي المستوى ر متغيّ ل وفقاً  الطمبة ذوي صعوبات التعمّم

وسط الحسابيمتال العدد المستوى التعميمي البُعد  الانحراف المعياري 
الخطأ 
 المعياري

 التخطيط
 0.02 0.45 4.2 239 بكالوريوس
 0.06 0.47 4.4 65 دراسات عُميا

 استراتيجيات التدريس
 0.03 0.51 3.9 239 بكالوريوس
 0.06 0.52 3.9 65 دراسات عُميا
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توظيف التكنولوجيا 
 الحديثة

 0.04 0.54 3.9 239 بكالوريوس
 0.06 0.52 4 65 دراسات عُميا

 الحاجات المعرفية
 0.03 0.51 3.9 239 بكالوريوس

ات عُميادراس  65 4 0.53 0.06 

 تقويم التدريس
 0.03 0.51 3.9 239 بكالوريوس
 0.06 0.51 4 65 دراسات عُميا

 0.06 0.9 3.9 239 بكالوريوس تنفيذ التدريس
 0.1 0.9 3.8 65 دراسات عُميا

 القياس والتشخيص
 0.03 0.53 3.8 239 بكالوريوس
 0.08 0.62 4.1 65 دراسات عُميا

موكتعديل الس  
 0.03 0.52 3.8 239 بكالوريوس
 0.07 0.53 3.9 65 دراسات عُميا

 الدرجة الكمية
 0.03 0.4 3.9 239 بكالوريوس
 0.05 0.4 4 65 دراسات عُميا

( وجود فروق ظاىرية في متوسطات درجات معممي 17يتضح من الجدول رقم)
اجات التدريبية ومعممات غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم عمى مقياس الح

وأبعاده وفقاً لمتغيّر المستوى التعميمي، ولمعرفة إذا كانت ىذه دالة إحصائياً، أجرى الباحث 
 ( يوضح ذلك. 18(، والجدول رقم)T. Testت)    اختبار 

 (18الجدول)
 ر المستوى التعميمي وفقاً لمتغيّ في الحاجات التدريبية لفروق نتائج اختبار "ت" لمعرفة ا 

لبُعدا قيمة  
 "ت"

درجات 
 الحرية

فرق 
 المتوسطات

فرق الخطأ 
 المعياري

الدلالة 
 الإحصائية

 *0.002 0.1 0.2- 302 3.1- التخطيط
 0.2 0.1 0.1- 302 1.4- استراتيجيات التدريس
توظيف التكنولوجيا 

 الحديثة
-1.1 302 -0.1 0.1 0.3 

 *0.02 0.1 0.2- 302 2.3- الحاجات المعرفية
 0.07 0.1 0.1- 302 1.8- تقويم التدريس
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 0.5 0.12 0.1- 302 0.7- تنفيذ التدريس
 *0.001 0.1 0.3- 302 3.3- القياس والتشخيص
 0.7 0.1 0.02- 302 0.4- تعديل السموك
 *0.03 0.1 0.13- 302 2.2- الدرجة الكمية

 (α≤0.05*دالة احصائياً عند مستوى دلالة)
الة إحصائياً في الحاجات التدريبية لدى وجود فروق دإلى ( 18)رقم ر الجدولشيي

المستوى معممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم بشكل عام تعزى لمتغيّر 
أكثر حاجة لمتدريب من المعممين الذين يحممون ، فيم مياالدراسات العُ صالح ل التعميمي

والحاجات  درجة البكالوريوس. وكذلك يتضح من الجدول وجود فروق في أبعاد التخطيط،
 المعرفية، والقياس والتشخيص لصالح الذين مستواىم التعميمي دراسات عُميا. 

بالنسبة لأثر متغيّر عدد سنوات الخبرة عمى الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر 
ساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية حالطمبة ذوي صعوبات التعمّم، تم 

ات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات لمدرجات عمى مقياس الحاج
 ( يوضح ذلك. 19التعمّم. والجدول رقم)

 (19)الجدول
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمدرجات عمى مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر  

 سنوات الخبرة.ر عدد لمتغيّ  وفقاً  الطمبة ذوي صعوبات التعمّم
دد سنوات الخبرةع البُعد وسط الحسابيمتال العدد  الانحراف  

 المعياري
 الخطأ المعياري

سنوات 5أقل من  التخطيط  54 4.4 0.46 0.1 

سنوات 5-15  86 4.2 0.4 0.04 
سنة 11-15  101 4.1 0.4 0.04 

سنة 15أكثر من   63 4.4 0.5 0.06 
استراتيجيات 
 التدريس

سنوات 5أقل من   54 4.02 0.6 0.08 
سنوات 5-15  86 3.8 0.43 0.05 

سنة 11-15  101 3.8 0.5 0.05 
سنة 15أكثر من   63 4.1 0.5 0.07 
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توظيف 
التكنولوجيا 
 الحديثة

سنوات 5أقل من   54 4.02 0.5 0.07 
سنوات 5-15  86 3.95 0.5 0.06 

سنة 11-15  101 3.86 0.5 0.05 
سنة 15أكثر من   63 4.1 0.5 0.07 

الحاجات 
رفيةالمع  

سنوات 5أقل من   54 4.05 0.6 0.07 
سنوات 5-15  86 3.8 0.4 0.04 

سنة 11-15  101 3.8 0.5 0.05 
سنة 15أكثر من   63 4.03 0.6 0.07 

سنوات 5أقل من  تقويم التدريس  54 4.06 0.5 0.07 
سنوات 5-15  86 3.81 0.5 0.05 

سنة 11-15  101 3.85 0.5 0.05 
سنة 15أكثر من   63 4.03 0.6 0.07 

سنوات 5أقل من  تنفيذ التدريس  54 3.73 1 0.1 
سنوات 5-15  86 3.69 0.7 0.07 

سنة 11-15  101 3.60 0.9 0.9 
سنة 15أكثر من   63 3.8 1 0.1 

القياس 
 والتشخيص

سنوات 5أقل من   54 4.03 0.6 0.1 
سنوات 5-15  86 3.77 0.5 0.05 

سنة 11-15  101 3.79 0.52 0.05 
سنة 15أكثر من   63 4.08 0.6 0.1 

سنوات 5أقل من  تعديل السموك  54 4.04 0.6 0.08 
سنوات 5-15  86 3.79 0.36 0.04 

سنة 11-15  101 3.74 0.51 0.05 
سنة 15أكثر من   63 3.95 0.6 0.07 

سنوات 5أقل من  الدرجة الكمية  54 4.05 0.5 0.06 
سنوات 5-15  86 3.86 0.33 0.03 

سنة 11-15  101 3.82 0.4 0.04 
سنة 15أكثر من   63 4.07 0.44 0.06 
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( وجود فروق ظاىرية في متوسطات درجات معممي 19يتبين من الجدول رقم)
عمى مقياس الحاجات التدريبية  غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّمومعممات 

ىذه إذا كانت ىذه دالة وأبعاده وفقاً لمتغيّر عدد سنوات الخبرة، ولمعرفة إذا كانت 
 ( يوضح ذلك. 15تحميل التباين الأحادي والجدول رقم) إحصائياً، أجرى الباحث اختبار

 (85)الجدول
  سنوات الخبرة عدد روفقاً لمتغيّ  في الحاجات التدريبية لفروقا تحميل التباين الأحادي" لمعرفة اختبارنتائج " 

لبُعدا الحرية درجات مجموع المربعات مصدر التباين   مستوى الدلالة قيمة "ف" 

 التخطيط
 3 6.7 بين المجموعات

 300 58.3 داخل المجموعات *0.000 11.6

 303 65 المجموع

استراتيجيات 
 التدريس

 3 4.8 بين المجموعات

 300 75.3 داخل المجموعات *0.000 6.4

 303 80.1 المجموع

توظيف 
التكنولوجيا 
 الحديثة

وعاتبين المجم  2.7 3 

 300 85.9 داخل المجموعات *0.026 3.1

 303 88.6 المجموع

الحاجات 
 المعرفية

 3 4.5 بين المجموعات

 300 78.2 داخل المجموعات *0.001 5.7

 303 82.7 المجموع

 تقويم التدريس
 3 3.1 بين المجموعات

 300 76.3 داخل المجموعات *0.007 4.2

 303 79.4 المجموع

 تنفيذ التدريس
 3 1.9 بين المجموعات

 300 239 داخل المجموعات 0.506 0.8

 303 240.9 المجموع

القياس 
 والتشخيص

 3 5.6 بين المجموعات

 300 89.3 داخل المجموعات *0.000 6.3

 303 94.9 المجموع

 *0.001 5.4 3 4.2 بين المجموعات تعديل السموك
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وعاتداخل المجم  78.97 300 

 303 83.2 المجموع

 الدرجة الكمية
 3 3.8 بين المجموعات

 300 50.5 داخل المجموعات *0.000 7.5

 303 54.3 المجموع

 (α≤0.05*دالة احصائياً عند مستوى دلالة)
الحاجات التدريبية  في الة إحصائياً ( وجود فروق د15)رقم الجدول يتضح من
عدد سنوات  رتُعزى لمتغيّ  الطمبة ذوي صعوبات التعمّم بشكل عام درمصالمعممي غرف 

المتعمقة بالتخطيط،  في الحاجات التدريبية دالة إحصائياً  فروقكما يتضح وجود  الخبرة.
المعرفية، وتقويم التدريس،  والحاجاتواستراتيجيات التدريس، وتوظيف التكنولوجيا الحديثة، 

وعدم وجود فروق  سنوات الخبرة.موك تعزى لمتغيّر عدد والقياس والتشخيص، وتعديل الس
دالة إحصائياً في البُعد المتعمق بتنفيذ التدريس. ولمعرفة لصالح مَنْ تعود الفروق أجرى 

شافيو لمعرفة الفروق في الحاجات التدريبية تبعاً لمتغيّر عدد سنوات الباحث اختبار 
 ( يوضح نتائج ذلك. 11الخبرة. والجدول رقم)

 (81)جدولال
 سنوات الخبرة  عدد راً لمتغيّ في الحاجات التدريبية تبعالفروق  شافيو" لمعرفة اختبار"نتائج  

الفرق في  عدد سنوات الخبرة البُعد
 المتوسط

مستوى  الخطأ المعياري
 الدلالة

 التخطيط
 سنوات 5أقل أو تساوي 

 *0.02 0.07 *0.23 سنوات 6-15

 *0.000 0.07 *0.33 سنة 11-15

 *0.01 0.07 *0.024- سنة 15أكثر من  سنوات 6-15

 *0.000 0.07 *0.35- سنة 15أكثر من  سنة 11-15

 استراتيجيات التدريس

 *0.048 0.08 *0.24- سنة 15-11 سنوات 5أقل أو تساوي 

 *0.027 0.08 *0.35- سنة 15أكثر من  سنوات 6-15

 *0.003 0.08 *0.31- سنة 15أكثر من  سنة 11-15
توظيف التكنولوجيا 

 الحديثة
 *0.03 0.08 *0.254- سنة 15أكثر من  سنة 11-15
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 الحاجات المعرفية
 *0.015 0.09 *0.028 سنة 15-11 سنوات 5أقل أو تساوي 

 *0.02 5.58 *0.257- سنة 15أكثر من  سنة 11-15

 القياس والتشخيص
 *0.010 5.59 *0.31- سنة 15أكثر من  سنوات 6-15

 *0.013 5.59 *0.288- سنة 15أكثر من  سنة 11-15

 سنوات 5أقل أو تساوي  تعديل السموك
 *0.047 5.59 *0.252 سنوات 6-15

 *0.007 5.59 *0.30 سنة 11-15

 الدرجة الكمية
 *0.009 0.07 *0.236 سنة 15-11 سنوات 5أقل أو تساوي 

 *0.024 0.07 *0.210- سنة 15أكثر من  سنوات 6-15

 *0.002 0.07 *0.257- سنة 15أكثر من  سنة 11-15

 (α≤0.05*دالة احصائياً عند مستوى دلالة)
غرف لمعممي الحاجات التدريبية  الفروق في نّ ( أ11) رقم يتضح من الجدول

 بشكل عام لصالح الذين خبرتيم أكثر.م التعمّ صعوبات  الطمبة ذوي مصادر
 :الثانيمناقشة النتائج المتعمقة بالسؤال 

 اً دالة إحصائيفروق  وجود عدمالسؤال الثاني إلى ارت نتائج الدراسة المتعمقة بأش
ي معممي غرف مصادر الطمبة ذو  بشكال عام وفي الأبعاد لدىفي الحاجات التدريبية 

نتائج دراسات)عبد العالي، مع ىذه النتيجة تتفق  . الجنس صعوبات التعمّم تعزى لمتغيّر
؛ الشمري، 1515؛ المغاربة وزملاءه، 1515وزملاءه،؛ العايد 1515؛ ىوساوي، 1515
(. وقد يعود ذلك إلى أنّ معممي التربية الخاصة 1518؛ القاضي والريماوي، 1519

ومعممي الطمبة ذوي صعوبات التعمّم بحاجة إلى تدريب بغض النظر عن الفروق بين 
 جتماعي. نظر عن جنسو أو نوعو الالالجنسين، فأي معمم لو حاجات تدريبية بغض ا

( وقد يكون سبب ىذا 1516واختمفت نتيجة ىذه الدراسة مع نتيجة دراسة المعمرية)
( أجريت عمى عينة من معممي التربية الخاصة 1516الاختلاف ىو أنّ دراسة المعمرية)

 بشكل عام في سمطنة عُمّان. 
في حين أنّ الدراسة الحالية استيدفت عينة من معممي ومعممات غرف مصادر 

 بة ذوي صعوبات التعمّم في المممكة الأردنية الياشمية.الطم



75 

 

لدى  الة إحصائياً في الحاجات التدريبية دأشارت النتائج أيضاً إلى عدم وجود فروق 
 .تُعزى لمتغير العمر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم وأبعادىا مصادرمعممي غرف 

ية لمعممي غرف الحاجات التدريب في حصائياَ الة إدوجود فروق بالإضافة إلى 
الدراسات مستوى التعميمي لصالح ر التُعزى لمتغيّ  الطمبة ذوي صعوبات التعمّم مصادر

وقد يعود ذلك إلى أنّ من يحممون مؤىل في الدراسات العُميا ليس بالضرورة أن  .مياالعُ 
تكون شياداتيم الجامعية الأولى في التربية الخاصة، وىذا قد يكون سبباً في حاجتيم إلى 

لتدريب أثناء الخدمة لأنّ التدريب قبل الخدمة لم يكن متاحاً ليم كما ىو متاح لطمبة ا
 Lee etبكالوريوس التربية الخاصة. تتفق ىذه النتيجة مع نتائج دراسات: لي وزملاءه)

al.,2019(وىوساوي )وتختمف مع نتيجة دراسة المغاربة  (.1516( والمعمرية)1515
ب ىذا الاختلاف اختلاف العينات في الدراستين والأدوات (. وقد يكون سب1515وزملاءه)

 والأماكن التي أجريت فييا الدراستين. 
إحصائياً في الحاجات  ج ىذه الدراسة إلى وجود فروق دالةأخيراً، أشارت نتائ

عدد سنوات  غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم تُعزى لمتغيّرالتدريبية لمعممي 
خبرتيم أكثر. فيم الأكثر قدرة عمى تحديد الحاجات التدريبية وذلك الخبرة لصالح الذين 

نتاج لخبرتيم التراكمية في الميدان والتدريس. وأيضاً نظراً لأنو من المحتمل أن يكون الذين 
لدييم خبرة أقل حديثي التخرج وقد تكون معموماتيم حديثة ومعرفتيم بتوظيف التكنولوجيا 

ن خبرتيم أعمى قد يكون بحاجة إلى التطوير الميني لمواكبة في التعميم جيدة بينما الذي
المستجدات في الميدان ولا سيما خلال جائحة كورونا والتحول إلى التعميم عن بُعد. وىذا 

 بحاجة إلى المزيد من البحوث والدراسات. 
 (. 1516وبشكل عام تتفق ىذه النتيجة مع نتيجة دراسة المعمرية)
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 التوصيات 8.2
من نتائج عمى النحو  ن التوصيات في ضوء ما تم التوصل إليولدراسة العديد متقدم ا
 الاتي:

 التماشي مع متطمبات العصر، حيث تعد معمم قادر عمى التعامل مع الظروف، .1
                                                كجائحة كورونا.

امج تدريبية تعزز من قدرات ضرورة قيام وزارة التربية والتعميم بتصميم وتنفيذ بر  .1
المعممين في اكتساب ميارات التخطيط، توظيف تكنولوجيا المعمومات، تقويم 

 ، وتعديل السموك. تيجيات التدريس، القياس والتشخيصالتدريس، تنفيذ التدريس، استرا

 الحرص عمى التطوير الميني، وتقديم الكفايات المينية باستمرار ومتابعة كل جديد. .3

تندة إلى البحث العممي واختبار فاعميتيا، وذلك تخدام الاستراتيجيات المستفعيل اس .4
من خلال عمل لقاءات وتبادل الزيارات بين معممي غرف مصادر الطمبة ذوي 

 صعوبات التعمّم لاكتساب الخبرات. 

عمل دورات تدريبية لمعممي غرف المصادر لزيادة خبرتيم في التعامل مع الطمبة  .5
 م. ذوي صعوبات التعمّ 

تخصيص بعثات دراسية لممعممين لإكمال دراساتيم العميا في مجال التدريس في  .6
 غرف المصادر والطمبة من ذوي صعوبات التعمم. 

إجراء دراسات تعنى بالحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات  .7
 التعمّم. 

ذوي صعوبات توفير التدريب أثناء الخدمة لجميع معممي غرف مصادر الطمبة  .8
 . وغيرىا من تقنيات التعمّم الحديثة التعمّم ودعم ىذه الأنشطة بأساليب التعميم عن بُعد
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 المراجع
 المراجع العربية أولًا: 

(. الاحتياجات التدريبية لمعممات صعوبات التعمّم 1516أبا حسين، وداد والرزيحي، ريم. )
مجمة التربية الخاصة المشرفات. في المرحمة المتوسطة من وجية نظر المعممات و 

 .36-71(،4)14والتأىيل، 
المرجع في صعوبات التعمّم" النمائية والأكاديمية (. 1515. )دعبد الواحإبراىيم، سميمان 

 (. القاىرة: مكتبة الانجمو المصرية.1". )طوالاجتماعية والانفعالية
ة صعوبات التعمّم في (. واقع غرفة المصادر في دمج طمب1515أبو جراد، خميل عمي. )

المدارس الحكومية وعلاقتيا بالرضى الوظيفي من وجية نظر معممي التربية 
مجمة جامعة الإسراء الخاصة بمديرية التربية والتعميم شمال غزة: دراسة حالة. 

 .175-80159لمعموم الإنسانية، 
. عمّان: دار ةإدارة الموارد البشرية: إطار نظري وحالات عممي(. 1515أبو شيخة، نادر.)

 صفاء لمنشر والتوزيع.
 . الرياض.(1صعوبات التعمّم ودور معممي التعميم العام )ط(. 1519نيان، إبراىيم. ) أبو

(. غرفة المصادر دليل معممي التربية الخاصة 1514الببلاوي، إيياب عبدالعزيز. )
 (. الرياض: دار الزىراء لمنشر والتوزيع.1)ط

(. الحاجات التدريبية لمعممي التربية الفنية في المرحمة 1518الحربي، فيد عيادة. )
مجمة اتحاد المتوسطة في محافظة الجيراء بدولة الكويت من وجية نظرىم. 

 .45-68(،3)16الجامعات العربية لمتربية وعمم النفس، 
(. المدخل النظمي كأسموب شامل 1986حسن، محمد ويونس، طارق والطويل، أكرم. )

 .77-78(، 1)15المجمة العربية للإدارة. حتياجات التدريبية. ومرن لتحديد الا
صعوبات (. 2016خصاونة، محمد والخوالدة، محمد وضمرة، ليمى وأبو ىواش، راضي. )

 عمّان: دار الفكر لمنشر والتوزيع. (.1التعمّم الأكاديمية)ط
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ان: عمّ  (.8المدخل إلى التربية الخاصة)ط(. 1559الخطيب، جمال والحديدي، منى. )
 دار الفكر لمنشر والتوزيع.

مناىج وأساليب التدريس في التربية الخاصة (. 1518الخطيب، جمال والحديدي، منى. )
 عمّان: دار الفكر لمنشر والتوزيع. (.7)ط

 العادية تعميم الطمبة ذوي الحاجات الخاصة في المدارس(. 1511الخطيب، جمال. )
  (. عمّان: دار وائل لمنشر والتوزيع.3)ط

(. الاحتياجات التدريبية لمدرسي الرياضيات في مدارس 1517الخفاجي، محمد إبراىيم. )
-1451(،3)15العموم الإنسانية، -محافظة كربلاء المقدسة. مجمة جامعة بابل

1386. 
(. درجة تطبيق معممي غرف المصادر في الأردن 1518الديات، أفنان والحديدي، منى. )

المسندة بنتائج البحث العممي واتجاىاتيم نحو  لاستراتيجيات تدريس القراءة
مجمة الجامعة الإسلامية لمدراسات التربية الممارسات المسندة إلى الأدلة العممية. 

 .17(5)816-851والنفسية، 
(. الاحتياجات التدريبية لمعممات صعوبات التعمّم في مدارس التعميم 1518ربيع، سمية. )

(، 1)69مجمة كمية التربية، عايير الجودة. العام بمحافظة الطائف في ضوء م
399-359. 

(. الاحتياجات التدريبية لمشرفات ومعممات التربية الخاصة 2014السبيعي، نيمة إبراىيم)
مجمة جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية، العموم بالمممكة العربية السعودية. 

 .169-226(، 33) الإنسانية والاجتماعية،
. دار  أمواج الأطفال ذوي صعوبات التعمّم(. 1518والزىراني، طراد. )شاىين، عوني 

 لمنشر والتوزيع.
(. الاحتياجات التدريبية اللازمة لمعممي التربية الخاصة 1519الشمري، ابتسام غضبان. ) 

    مجمة التربية الخاصة والتأىيل، في المممكة العربية السعودية من وجية نظرىم، 
 (31  ،)144-111. 



79 

 

(. تمكين غرف المصادر في علاج صعوبات التعمّم 1556صادق، فاروق محمد. )
بحث مقدم لممؤتمر  واستيعاب ذوي الاحتياجات الخاصة في المدرسة العادية،

 القاىرة. -الأزىرجامعة  ،الدولي لصعوبات التعمّم
ة المجم(. تحديد الاحتياجات التدريبية في القطاع الحكومي. 1991صادق، ىدى أحمد.)

 .. الرياض152العربية لمتدريب. المجمد الخاص. 
(. الاحتياجات التدريبية لمعممي التربية الخاصة:  1515العايد، يوسف والعايد، واصف. ) 

-115(،  9) مجمة التربية الخاصة والتأىيل، دراسة ميدانية بمحافظة المجمعة، 
164. 

 لمعممي الأطفال المعاقين عقمياً الحاجات التربوية اللازمة (. 2015)عبد العالي، محمد. 
 (، ليبيا، دار العمم لمنشر والتوزيع.1)ط

درجة وعي ومتابعة مديري المدارس العامة (. 1513. )والحديدي، منى العساسفة، غانم
الجامعة  ،) غير منشورة (. رسالة ماجستيرلغرف المصادر في محافظة الكرك

 .1-73 الأردنية،
الاحتياجات التدريبية لمعممي التربية (. 1518. )رةوالريماوي، أمي القاضي، يوسف

رسالة ماجستير)غير ، الخاصة في محافظة الخميل في ضوء بعض المتغيرات
 جامعة القدس.منشورة(، 

قضايا ومشكلات معاصرة في التربية (. 1514القمش، مصطفى والسعايدة، ناجي. )
 . عمّان: دار الميسرة لمنشر والتوزيع.(1الخاصة )ط

(. عمّان: 4) ط مقدمة في التربية الخاصة(. 1515) حة، تيسير وعبدالعزيز، عمر.كواف
 دار الميسرة لمنشر والتوزيع. 

( الاحتياجات التدريبية لمعممي ومعممات صعوبات التعمّم 2020المحرج، خالد بن محمد. )
مجمة رسالة الخميج من وجية نظر مشرفييم في المممكة العربية السعودية. 

 .155، ع 41س العربي،
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(. الحاجات التدريبية لمعممي التربية الخاصة في 1516المعمرية، فاطمة والتاج، ىيام. )
 41، المجمة الدولية لمبحوث التربوية .سمطنة عُمان في ضوء بعض المتغيرات

(3،)119-144. 
(. الاحتياجات التدريبية لمعممي الطمبة ذوي 1516المغاربة، انشراح والحميدان، عمر. )

-111، 43الإعاقة البصرية في محافظتي عمان والزرقاء. المجمة التربوية، ع
136. 

(. مدى التزام معممي التربية الخاصة بمعايير الخطة 1517المكاحمة، أحمد عبدالحميد. )
-135(،1)41،مجمة كمية التربية في العموم التربويةالتربوية في غرف المصادر. 

96. 
، جمال)محرراً(. مقدمة في تعميم بات التعمّم في الخطيبصعو (. 1513الناطور، ميادة. )

 (. عمّان: دار الفكر لمنشر والتوزيع.6الطمبة ذوي الحاجات الخاصة)ط
. ) تحرير الطمبة ذوو الحاجات الخاصة(. 1513ىالاىان، دانيال، كوفمان، جيمس. )

 محمد الجابري(. عمّان: دار الفكر لمنشر والتوزيع.
(. الاحتياجات التدريبية لمعممي التلاميذ ذوي اضطراب 2015د. )ىوساوي، عمي بن محم

 (.  5)مجمة كمية التربية، جامعة الخرطوم، التوحد في المممكة العربية السعودية، 
 Retrieved. قسم صعوبات التعمّم واضطرابات النطق(. 1511وزارة التربية والتعميم. )

26 March 2021. From http://www.moe.com .  
. عمّان: دار الميسرة لمنشر صعوبات التعمّم النظري والتطبيقي(. 1515الوقفي، راضي. )
 والتوزيع.
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 (أممحق )
 والمحافظات التابعة ليا منيا الدراسة عينةأسماء المدارس التي تم اختيار 
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 المحافظة ةاسم المدرس

 اربد تدريب ميداني في مدرسة السمط الاساسيو لمدة سنو
 اربد اليرموك 

 اربد السمط الاساسيو
 اربد النعيمة الاساسية لمبنين 
 اربد جميمة بو عزة الثانوية

 اربد القادسية الاساسية المختمطة 
 اربد ابي بكر الصديق الاساسية

 اربد حمزة بن عبدالمطمب
 اربد الازور الاساسية المختمطو خولة بنت 

 اربد بيت رأس الثانوية لمبنات 
 اربد خولة بنت الأزور الأساسية لمبنات

 اربد   زورخولة بنت الا
 اربد اربد

 اربد عائشة ام المؤمنين 
 اربد مخربة الثانوية المختمطة 
 اربد عين جالوت الأساسية 
 اربد صما الثانوية لمبنات

 اربد لثانوية لمبنين دير السعنة ا
 اربد الأمير الحسن الثانوية لمبنين 

 اربد الاساسيو المختمطو أسعرة
 اربد راحوب الاساسيو المختمطو 
 اربد كفريوبا الثانويو المختمطو 
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 المحافظة ةاسم المدرس
 اربد بيت يافا الاساسيو المختمطو 

 اربد جميمو بوعزة الثانويو الشاممو لمبنات 
 اربد ى سال الاساسيو المختمطو الاول

 اربد مريم بنت عمران الاساسيو المختمطو 
 اربد ميمونو بنت الحارث الاساسيو لمبنات 

 اربد زحر الاساسيو 
 اربد زبدة الوسطيو الاساسيو المختمطو 
 اربد حميمو السعديو الاساسيو المختمطو 
 اربد الاندلس الثانويو الشاممو لمبنات 

 اربد طو الشفاء بنت عوف الاساسيو المختم
 اربد ام حبيبة الاساسيو لمبنات 

 اربد حكما الاساسيو لمبنين 
 اربد لمبنين  حكما

 البمقاء الرميمين الثانوية 
 الزرقاء ميمونة بنت الحارث 

 الزرقاء مدرسة ابو عبيدة الاساسية
 الزرقاء خولة بنت الأزور

 الزرقاء مدرسة صفية بنت عبد المطمب المختمطو
 الزرقاء ت عمرو الثانيوتماضر بن

 الزرقاء امنة بنت وىب الاساسية المختمطة
 الزرقاء صلاح الدين الأيوبي لمبنين

 الزرقاء اسماء بنت يزيد الثانوية لمبنات



86 

 

 المحافظة ةاسم المدرس
 الزرقاء أم عمار بن ياسر الأساسية

 الزرقاء شجرة الدر الأساسية المختمطة الثانية 
 الزرقاء حميمو السعديو
 الزرقاء اتابراىيم الشبيك

 الزرقاء البيروني الاساسيو لمبنين
 الزرقاء جريبا الثانويو المختمطو

 الزرقاء رابعة العدوية الاساسية المختمطة 
 الزرقاء عاتكة بنت عب المطمب 

 الزرقاء فاطمو الزىراء
 الزرقاء راية بنت الحسين الثانوية المختمطة 

 الزرقاء حي الجندي الثانوية المختمطة
 الزرقاء ليرموك الثانوية الشاممةا

 الزرقاء عائشة بنت ابي بكر
 الزرقاء ميمونة بنت سعد الأساسية المختمطة

 الزرقاء ىند بنت أبي أمية
 الزرقاء  ميمونة

 الزرقاء وادي القطار
 الزرقاء المشيرفة الاساسية المختمطة 

 الزرقاء رونق العموم الخاصو
 الطفيمة مدرسة الاساسية 
 الطفيمة خولة بنت الأزور 

 الطفيمة ابو بكر الصديق الاساسيو 
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 المحافظة ةاسم المدرس
 الطفيمة اليرموك الأساسية المختمطة 

 الطفيمة رممة بنت أبي سفيان الاساسية المختمطة
 الطفيمة رممة بنت أبي سفيان 

 الطفيمة مريم البتول الاساسيو المختمطة 
 الطفيمة مريم البتول 

 الطفيمة  بصيرا الأساسية المختمطة
 الطفيمة ذات الصواري الأساسية

 الطفيمة رممة بنت ابي سفيان الاساسية المختمطو 
 الطفيمة ارويم الأساسية المختمطة 

 الطفيمة فاطمة بنت اليمان 
 الطفيمة فاطمة الزىراء الثانوية المختمطة 
 الطفيمة عين البيضاء الاساسيو المختمطو 

 الطفيمة مجادل الاساسية
 الطفيمة فيده الاسمميو ر 

 الطفيمة جواىر محمد قميل القرارعة 
 الطفيمة مدرسة إسكان الرشاديو الاساسيو 

 الطفيمة مدرسة صلاح الدين الأيوبي 
 الطفيمة غرندل الثانوية المختمطة 

 الطفيمة عمورية الأساسية
 الطفيمة نسيبة المازنية الاساسية المختمطة

 الطفيمة مختمطة زين الشرف الثانوية ال
 الطفيمة الحسا الاساسيو المختمطة 
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 المحافظة ةاسم المدرس
 الطفيمة سكينة بنت الحسين

 الطفيمة الكرامة الاساسية المختمطة 
 الطفيمة المختمطة  ثابت بن قيس الاساسيو

 الطفيمة بلاط الشيداء 
 الطفيمة القادسية الأساسية لمبنات
 الطفيمة عائشة الأساسية المختمطة

 الطفيمة ن ابو بنأ لمبني
 الطفيمة عيمو الأساسية لمبنين
 الطفيمة ارويم الأساسية لمبنين 
 الطفيمة عمار بن ياسر لمبنين

 الطفيمة العيص الأساسية لمبنين 
 الطفيمة عمورية الأساسية المختمطة 
 الطفيمة عيمو الأساسية المختمطة 
 الطفيمة أبو نبأ الأساسية المختمطة 

 مةالطفي عمي الركابي
 العقبة التاسعو الاساسيو

 العقبة الراشديو الثانويو الشاممو
 الكرك المنشية

 الكرك امرع الثانويو لمبنين 
 الكرك مدرسة الجدعا الاساسية

 الكرك الخنساء الأساسيّة المختمطة 
 الكرك رفيدة الاسمميو الأساسية المختمطة 
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 المحافظة ةاسم المدرس
 الكرك خديجو بنت خويمد 

 الكرك مطةالقصر الاساسيو المخت
 الكرك القصر

 الكرك امرع الثانوية لمبنات
 الكرك أم سدره الاساسبو

 الكرك الربة الغربية الثانوية المختمطة
 الكرك مدرسة فاطمة الزىراء

 الكرك مركز المديرية
 الكرك مدرسة انجاصو الاساسيو

 الكرك الاشرفية
 الكرك عائشو بنت ابي بكر الأساسية

 الكرك و لمبناتالغوير الثانوي
 الكرك الشيماء بنت الحارث / راكين 
 الكرك فلاح المدادحو الاساسيو لمبنين 

 الكرك العراق الأساسية المختمطة 
 الكرك ىزاع الأساسية لمبنين
 الكرك ىزاع الأساسية لمبنين

 الكرك حميمة السعدية الاساسية 
 الكرك الشيابية الثانويو لمبنين

 لكركا آمنة بنت وىب 
 الكرك المرج الاساسية المختمطة

 الكرك المشيرفة الاساسية المختمطة 
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 المحافظة ةاسم المدرس
 الكرك مرود الثانوية المختمطة لمبنات
 الكرك القطرانو الاساسيو المختمطو
 الكرك العدنانية الأساسية المختمطة 

 الكرك لاميره رحموا
 الكرك الصبحيات الاساسيو المختمطو 

 الكرك المختمطة مدرسة الطبري الأساسيو 
 الكرك القادسيو الاساسيو المختمطو 

 الكرك الشريفو زين بنت ناصر 
 الكرك أسماء بنت أبي بكر الأساسية 

 الكرك بنات سول الثانويو
 الكرك زحوم الثانوية لمبنين

 الكرك شقيرا الغربيو الاساسيو
 الكرك الياشميو الاساسيو المختمطو

 الكرك المزار الاساسيو الاولى 
 الكرك الجعفريو الاساسيو المختمطو 
 الكرك ام حماط الاساسيو الاولى 
 الكرك العراق الاساسيو المختمطو 

 الكرك الشريفو زين الاساسيو المختمطو 
 الكرك الحويو الاساسيو المختمطو 

 الكرك المجون الأساسية لمبنين
 الكرك عمار بن ياسر لمبنين
 شجر  روابي جرش الخيريو
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 المحافظة ةاسم المدرس
 جرش الجبارات الأساسية المختمطة 

 جرش جبل الشيخ مصمح الاساسيو المختمطو 
 جرش قفقفا الأساسية لمبنات

 جرش ظير السرو الأساسية المختمطو
 جرش مقبمة الثانويو

 جرش الجبل الاخضر الثانوية المختمطة
 جرش باب عمان الاساسية المختمطة 

 جرش تمعة الرز الثانوية
 جرش لخطاب الأساسية لمبنين عمر بن ا

 جرش المعراض الاساسية لمبنين
 جرش الجزازة الثانوية لمبنين

 جرش ابن الييثم الاساسيو بنين 
 جرش المصطبو الثانويو لمبنات 

 جرش وادي الدير الغربي مختمطو 
 جرش نحمو ثانويو مختمطو 
 جرش الكتة اساسيو مختمطو 
 جرش مرصع اساسيو بنين 

 جرش الآيات اساسيو مختمطو دير 
 جرش كفرخل اساسيو مختمطو 
 جرش ساكب الاساسيو بنين 
 جرش خديجو بنت خويمد 

 جرش البرج ثانويو مختمطو 
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 المحافظة ةاسم المدرس
 جرش بميلا ثانويو مختمطو 

 جرش حي الاسكان ثانويو مختمطو 
 جرش شيخ يوسف الاساسيو بنين 

 جرش فاطمو الزىراء اساسيو مختمطو 
 جرش ف التربوي قسم الاشرا

 جرش الجزازة الثانويو لمبنين 
 جرش عميمون ثانويو شاممو مختمطو 

 جرش جرش الاساسيو بنين 
 جرش ظير السرو ثانويو مختمطو 

 جرش المشيرفة الغربيو الثانويو لمبنين 
 جرش البرج الثانويو لمبنين 

 جرش المعرض الاساسيو لمبنين 
 شجر  البرج الثانويو المختمطو 

 عجمون صقر قريش الأساسية لمبنين 
 عجمون عبين الثانوية الشاممة المختمطة
 عجمون الأمير حمزه الاساسية لمبنين

 عجمون العامرية
 عجمون عين جنا الثانوية لمبنين. 

 عجمون راجب الثانويو لمبنات 
 عجمون الوىادنة الاساسيو المختمطة

 عجمون باعون ثانويو بنين 
 عجمون ويو بنينصنعار ثان
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 المحافظة ةاسم المدرس
 عجمون خالد بن وليد أساسيو بنين 

 عجمون ذات النطاقين اساسيو مختمطو 
 عجمون الزبير بن العوام الاساسيو مختمطو

 عجمون عبمين الاساسيو المختمطو 
 عجمون عبين ثانويو بنات 

 عجمون العامريو الثانويو بنات 
 عجمون خديجو بنت خويمد الاساسيو مختمطو 

 عجمون جو الاساسيو بنين كفرن
 عجمون عجمون الاساسيو مختمطو 

 عجمون خولو بنت الازور الاساسيو المختمطة 
 عجمون الخنساء الثانويو بنات
 عجمون عنجرة الاساسيو بنين 

 عجمون حي سكرين الاساسيو بنين 
 عجمون بلاص الثانويو بنين 
 عجمون السفينو الثانويو بنين

 عجمون نات واجب الثانويو ب
 عجمون راجب ثانويو بنين 

 عجمون عين البستان الثانويو بنات
 عجمون الوىادنو اساسيو مختمطو 

 عجمون قمعة عجمون اساسيو مختمطو 
 عجمون الجبل الاخضر الثانويو بنات 

 عمان المدرسة النموذجية 



94 

 

 المحافظة ةاسم المدرس
 عمان حفصو بنت عمر 
 عمان مديرية لواء الجامعة

 عمان لثانيةنايفو الاساسية ا
 عمان خمدا الثانوية

 عمان الكمالية الاساسية
 عمان مي زيادة الثانويو المختمطو 
 عمان ام السماق الشمالي الثانوية

 عمان ام كمثوم
 عمان اليرموك الاساسية المختمطة 

 عمان مدرسة شجرة الدر
 عمان قيساريا الاساسية 
 عمان زيد بن الخطاب
 عمان ضاحية الرشيد 

 عمان الجامعو
 عمان سيف الدولة

 عمان سعيد علاءالدين 
 عمان صييب بن سنان الاساسية 

 عمان الامين الاساسية لمبنين
 عمان منصور كريشان الاساسية لمبنين 

 عمان محمد الشريقي الاساسية
 عمان سممى الانصاريو

 عمان ضاحية الأمير حسن الأساسية المختمظة 
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 المحافظة ةاسم المدرس
 عمان ساسيو الثانيو انيسو بنت كعب الا

 عمان الحاتمية الثانوية المختمطة
 عمان شجرة الدر

 عمان ام منيع الاساسية المختمطة
 عمان ام انس الأساسية 
 عمان مدرسة شجرة الدر

 عمان مدرسة محمد بن القاسم 
 عمان عمي رضا الركابي 
 عمان عمي رضا الركابي 

 عمان زيد بن حارثو 
 عمان منين الاساسيو لمبنات جويريو ام المؤ 

 عمان أنيسة بنت كعب الثانوية
 عمان أكاديمية المكفوفين 

 عمان 0

 عمان الموقر
 عمان مدرسة السموك التربوي

 عمان اكاديمية طوبى 
 عمان قطاع خاص

 عمان خاص
 عمان ام طفيل
 عمان قرطبة

 مادبا الشقيق الاساسيو
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 المحافظة ةاسم المدرس
 مادبا مميح الثانوية لمبنات 

 مادبا لقادسية الثانوية الشاممة لمبنين ا
 مادبا مكاور الأساسية لمبنين 

 مادبا عمرو بن العاص الأساسية لمبنين 
 مادبا الجبل الثانويو لمبنات

 مادبا الموجب الأساسية لمبنين 
 مادبا ذيبان الاساسية المختمطة 

 مادبا لب الأساسية لمبنين
 دباما السواعدة الثانوية المختمطة 

 مادبا لب الأساسية المختمطو
 مادبا مكاور الاساسية المختمطة
 مادبا المأمونية الوسطى لمبنين

 مادبا خديجة بنت خويمد 
 مادبا الحمد 

 مادبا مدرسة الأميره رايو بنت الحسين
 مادبا المشيرفة 

 مادبا حنينا الاساسية 
 مادبا ام ايمن الثانوية الشاممة لمبنات

 مادبا الاساسية المختمطةاليسرى 
 مادبا فاطمة الزىراء

 مادبا المأمونية الغربية الشاممة لمبنين
 مادبا مادبا الاساسية 
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 المحافظة ةاسم المدرس
 مادبا العريش الاساسية

 مادبا جرينة لمبنين
 مادبا برزا الاساسية 

 مادبا جرينو الاساسيو المختمطة 
 مادبا مدرسة العريش لمبنين 
 مادبا ت العاليو الثانويو لمبنا

 مادبا فمحا 
 مادبا لب الاساسية 

 معان حوالو الاساسية /الشوبك
 معان اسماء بنت ابي بكر الثانوية المختمطة 

 معان إسكان ياجوز لمبنات
 معان حفصو بنت عمر 

 معان المدينو الورديو المختمطو 
 معان ام كمثوم 
 معان ام منيع 

 معان ام السماق 
 معان الأمين الأساسية 

 معان أم أنس 
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 (بالممحق )
الحاجات لمعممي  تحديدوالنماذج المستخدمة من قبل المشرفين التربويين لستمارات الا

 الطمبة ذوي صعوبات التعمّم مصادرغرف 
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 (جممحق)

الطمبة ذوي  مصادرالحاجات التدريبية لمعممي غرف  مقياسمن  الصورة الأولية
 التعمّمصعوبات 
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 جامعة مؤتة 
 كمية الدراسات العميا 

 قسم الإرشاد والتربية الخاصة 
 

  ...........................................المحترم/ ة: الدكتور/ ة
 ............................ .الجامعة:

  ........................................التخصص:
 .....................الرتبة الأكاديمية:

 السلام عميكم ورحمة الله وبركاتو 
"الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي  يقوم الباحث بدراسة بعنوان: 

" وذلك لمحصول عمى درجة ماجستير التربية الخاصة من صعوبات التعمّم في الأردن
ودراية في المجال، جامعة مؤتة. ونظراً لما تتمتعون بو من سمعة أكاديمية عالية وخبرة 

فإنني أرجو من حضرتك التكرّم بإبداء ملاحظاتك حول مقياس الحاجات التدريبية لمعممي 
غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم من حيث الصياغة المغوية لمفقرات، ومدى 
انتماء الفقرة لموضوع الدراسة والبعد الموجودة فيو، وتعديل أو استبدال أو حذف أية فقرة. 

 أخيراً، أية ملاحظات أو مقترحات ترونيا مناسبة حول الفقرات. و 
 

 شاكراً لك حسن التعاون
 وتفضل بقبول وافر التقدير والاحترام

 الباحث        
 عامر حامد اليواوشة
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 مصطمحات الدراسة ذات العلاقة بالمقياس: 

المتضمنة ساسية اضطراب في واحدة أو أكثر من العمميات النفسية الأ صعوبات التعمم: -
أو قصور في  اضطرابالمنطوقة، وقد يظير كفيم استخدام المغة المكتوبة أو المغة  في

لتيجئة أو إجراء ا وأالقراءة أو الكتابة  وأالكلام  وأالتفكير  وأالاستماع  قدرة الطالب عمى
 .(1516،خصاونة، وآخرون)العمميات الحسابية المختمفة 

(، 1م35مُمحقة بالمدرسة العادية، مساحتيا لا تقل عن )ىي غرفة صفية  غرف المصادر: -
ومُجيزة بالأثاث والوسائل التعميمية المناسبة وكذلك الألعاب التربوية المناسبة. يمتحق بيذه 

( طالب وطالبة 15-15الغرفة عدد من الطمبة ذوي صعوبات التعمم يتراوح عددىم بين )
ي(، ويُشرف عمى تعميميم معممون السادس الأساس –من الصفوف )الثاني الأساسي 

ومعممات يحممون مؤىلات بكالوريوس تربية خاصة أو بكالوريوس لغة عربية أو رياضيات 
بالإضافة إلى دبموم عالٍ في صعوبات التعمّم، ويخضع ىؤلاء المعممون والمعممات إلى 

ات دورات تدريبية متخصصة في مجال صعوبات التعمّم. ويتم تقسيم الطمبة ذوي صعوب
( مجموعات من 4-3التعمم الممتحقين في الغرفة إلى مجموعات، بحيث تخدم الغرفة )

( حصة في مادتي الرياضيات والمغة العربية أسبوعياً )وزارة 15 -15الطمبة بمعدل )
  (.1515التربية والتعميم، 

ىو معمم يحمل شيادة جامعية تؤىمو  معممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّم: -
 التشخيص،مارسة المينة ويقدم خدماتو ضمن المصادر الخاصة بذوي صعوبات التعمم "لم

 العام )أباالاستشارة بمعممي التعميم العام والأسر في مدارس التعميم  التدريس،
 (.1516حسين،

مجموعة التغيرات المطموب إحداثيا في المتدرب والمتعمقة بمعارفو  الحاجات التدريبية: -
التي يمكنو من أداء اختصاصات وواجبات وظيفية  واتجاىاتو،و وسموكو ومياراتو وخبرات

 (.1518، )القاضيالحالية بكفاءة عالية في ضوء ميام معمم القرن الحادي والعشرين 
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 معمومات عامة: 
 عمم أولًا: معمومات الم

اسم 
......................................................................(:عمم)اختياريالم
... 

 ...............أنثى  ................ذكر .الجنس:
 .............. سنة .العمر:
 دكتوراه...... .  ماجستير  ......... .......... دبموم  ........بكالوريوس .المؤىل:

 ...................... .التخصص:
 ...... لا ..  .......... نعم .ىل أنت مختص في التربية الخاصة؟

 .............. سنة/ سنوات .غرف المصادر:لمعمم عدد سنوات الخبرة 
 .........................المحافظة:
 .....................................................................المديرية:
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 م في الأردنالحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمّ مقياس 
ملاحظة: تكون الإجابة عمى فقرات ىذا المقياس تقديراً لدرجة الحاجة باختيار أحد 

   الخيارات التالية: )كبيرة جدا، كبيرة، متوسطة، قميمة، قميمة جداً(.

# 
 

 الفقرة

 ملاحظات الانتماء لمبعد السلامة المغوية

 سميمة
بحاجة 
إلى 
 تعديل

 منتمية
غير 
 منتمية

 

      التخطيطالأول: البعد 

الحاجة لمعرفة مكونات الخطة التربوية والتعميمية  1
      الفردية.

      الفردية.كيفية إعداد الخطة التربوية والتعميمية  1
      المدى.صياغة الأىداف طويمة  3
      المدى.صياغة الأىداف قصيرة  4
      م.التعمتحديد أساليب التدريس لمطالب ذوي صعوبات  5
      الفعال.الحاجة إلى اكتساب ميارة التدريس  6

كيفية تحديد البديل التربوي المناسب لمطالب ذوي  7
 التعمم.صعوبات 

     

معرفة العناصر الرئيسية في البرامج التربوية الخاصة  8
      التعمم.بالطمبة ذوي صعوبات 

      ية.معرفة المعمومات العممية في مادة المغة العرب 9
      الرياضيات.معرفة المعمومات العممية في مادة  15

كيفية صياغة نتائج الخطة الحالية من أجل الاستفادة  11
 اللاحقة.منيا عند إعداد الخطط 

     

 الجماعي.معرفة أساليب تنفيذ التعميم الفردي والتعميم  11
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 البعد الثاني: استراتيجيات التدريس
      استراتيجيات تدريس الميارات الأساسية.معرفة  13

استخدام طرق تدريس قراءة مناسبة لمطلاب ذوي  14
 التعمم.صعوبات 

     

      استخدام الحاسوب والتقنية المتطورة في التدريس. 15

معرفة الاستراتيجيات المعرفية لتعمم طلاب ذوي  16
 التعمم.صعوبات 

     

خدمة لتقوية الصعوبات في معرفة طرق تعميم المست 17
 والذاكرة.الاستقبال 

     

تطبيق استراتيجيات التدريس العلاجي لاكتساب  18
      التعمم.المعرفة والميارات لذوي صعوبات 

استخدام طرق تدريس مناسبة لمتغمب عمى صعوبات  19
 الحساب.

     

      المختمفة.تكيف التدريس ليناسب المواقف  15
 لث: توظيف التكنولوجيا الحديثةالبعد الثا

      الحديثة.معرفة استخدام التكنولوجيا  11
      لممنياج.استخدام الحاسوب في التخطيط  11
      .معرفة استخدام الموح الذكي عند عرض الدروس 13

الاستفادة من التكنولوجيا في تقييم مستوى تقدم  14
      الطالب.

بيعية ومواردىا لتحسين تعمم كيفية دمج البيئة الط 15
 التعمم.الطمبة ذوي صعوبات 

     

16 
الاستفادة من التكنولوجيا في إنشاء ممفات خاصة بكل 

 التعمم.طالب من ذوي صعوبات 
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 الحاجات المعرفيةالبعد الرابع: 

الحاجة لمعرفة الخصائص العامة لمطمبة ذوي  17
 التعمم.صعوبات 

     

      التعمم.ت صعوبات معرفة تصنيفا 18
      التعمم.الإلمام بالمفاىيم الأساسية لذوي صعوبات  19

معرفة القوانين والتشريعات المحمية والعالمية المتعمقة  35
 التعمم.بذوي صعوبات 

     

      التعمم.معرفة الاتجاىات الحديثة لذوي صعوبات  31

ذوي  معرفة نقاط الاختلاف والتشابو بين الطمبة 31
 والعاديين.صعوبات التعمم 

     

معرفة التسمسل التاريخي لصعوبات التعمم وكل ما  33
 المجال.يتعمق بيذا 

    
 
 

 التدريس ويمتقالبعد الخامس: 

 )التشخيصي، التكويني، الختامي(معرفة أنواع التقويم  34
 التعمم.لمطمبة ذوي صعوبات 

     

الموقف التعميمي لطمبة  استخدام التقويم البنائي أثناء 35
      التعمم.صعوبات 

استخدام التقويم الختامي في نياية الموقف التعميمي  36
 التعمم.لطمبة صعوبات 

     

استعمال سجلات التقويم لمطلاب ذوي صعوبات  37
      التعمم.

      التعمم.لطمبة صعوبات امعرفة إعداد فقرات تقويم  38
 

ج التقويم في اتخاذ القرارات المناسبة الاستفادة من نتائ 39
 التعمم.لطمبة صعوبات 
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 تنفيذ التدريسالبعد السادس: 

معرفة الأساليب التعميمية المناسبة لطمبة صعوبات  45
 التعمم.

     

      التعمم.معرفة أسموب التييئة المناسبة لطمبة صعوبات  41

بة لطمبة كيفية اختيار الوسيمة التعميمية المناس 41
 التعمم.صعوبات 

     

 مناسب.كيفية استخدام الوسيمة التعميمية بشكل  43
      

تطوير الوسائل والأساليب التعميمية المستخدمة مع  44
 التعمم.طمبة صعوبات 

     

استخدام الوسائل التعميمية بما يتناسب مع طمبة  45
      اختلافيم.صعوبات التعمم عمى 

      وب التعزيز المناسب لمموقف التعميمياستخدام أسم 46
      بأنواعو.كيفية استخدام التعزيز  47

 القياس والتشخيص البعد السابع:

طريقة اختيار الاختبارات والتقييمات المناسبة لمطالب  48
      التعمم.ذوي صعوبات 

      كيفية استخدام أساليب التقييم والتشخيص المختمفة 49
      نتائجيا.تصحيح الاختبارات وتفسير كيفية  55

طريقة إعداد التقارير الخاصة بتقييم الطالب ذوي  51
 التعمم.صعوبات 

     

      التعمم.كيفية تقييم أداء الطالب ذوي صعوبات  51
      الرسمية.كيفية استخدام أدوات التقييم غير  53

 المختمفة.طريقة إعداد الاختبارات التشخيصية  54
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 تعديل السموكالبعد الثامن: 

إعداد وتنفيذ خطة تعديل سموك لمطالب ذوي  55
 التعمم.صعوبات 

     

      المختمفة.معرفة توظيف استراتيجيات تعديل السموك  56

دارة البيئة الصفية بما يتلاءم مع  57 معرفة تنظيم وا 
 التعمم.حاجات الطالب ذوي صعوبات 

     

لويات ضمن مجموعة من السموكيات تحديد الأو  58
      التعمم.الموجودة لدى الطالب ذوي صعوبات 

      المختمفة.استخدام استراتيجيات التعزيز  59
      المختمفة.استخدام استراتيجيات العقاب  65
      السموك.كيفية تطبيق استراتيجيات تشكيل  61
      لمسموك.كيفية استخدام المحو أو الإطفاء  61

طريقة التعامل مع النشاط الزائد وضعف الانتباه  63
      التعمم.لمطالب ذوي صعوبات 

طريقة التعامل مع السموك العدواني لمطالب ذوي  64
 التعمم.صعوبات 

     



119 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (دممحق)

محكمي مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي أسماء قائمة ب
 عمّمصعوبات الت
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 مكان العمل التخصص الرتبة الأكاديمية اسم المحكم الرقم

د. عبدالمطيف خمف  - 1
 الرمامنة

 جامعة البمقاء التطبيقية التربية الخاصة أستاذ مساعد

1- 
د. فايزة عبدالرحيم 

 الفلاحات
 التربية الخاصة مشرفة تربوية

مركز وزارة التربية والتعميم 
 الأردنية

3 - 
ن د. معين سمما
 جامعة عمان العربية القياس والتقويم أستاذ مساعد النصراوين

 مدير لعدة مراكز التربية الخاصة ماجستير أ. بلال أحمد عودة - 4

 د. محمد الرمامنة - 5
رئيس قسم صعوبات 
التعمّم واضطرابات 

 النطق والمغة
 التربية الخاصة

مركز وزارة التربية والتعميم 
 الأردنية

 جامعة البمقاء التطبيقية عمم النفس التربوي أستاذ مشارك حمد عطياتد. مظير م - 6

المستشار العممي لمركز زاخر  التربية الخاصة أستاذ مساعد د. محمد زىران القيسي - 7
 لمتدريب والاستشارات

 مشرف تربوي د. رياض النوافعة - 8
الإرشاد النفسي 

 والتربوي
مديرية  –وزارة التربية والتعميم 

 انذيب

 التربية الخاصة مشرفة تربوية د. إيناس السفاسفة - 9
مركز وزارة التربية والتعميم 

 الأردنية

د. أحمد عبدالحميد  - 15
 المكاحمة

 جامعة البمقاء التطبيقية التربية الخاصة أستاذ مشارك

 وزارة التربية والتعميم التربية الخاصة ماجستير أ. حسين السراحين - 11
 
 



111 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 (هممحق )

 عمى أداة الدراسة بصورتيا الأولية ملاحظات السادة المحكمين
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رقم 
 الفقرة

 الفقرة في صورتيا الأولية
الفقرة في صورتيا 

 النيائية
 التعديل

2 
كيفية إعداد الخطة التربوية 

 والتعميمية الفردية.

الحاجة إلى طريقة إعداد 
الخطة التربوية والتعميمية 

 الفردية.

 ةإعادة صياغ

6 
الحاجة إلى اكتساب ميارة 

 التدريس الفعال.

الحاجة إلى اكتساب 
 ميارة التدريس الفعال.

نقل من مجال التخطيط 
 الى مجال الاستراتيجيات

7 

البديل التربوي كيفية تحديد 
المناسب لمطالب ذوي 

 صعوبات التعمّم.

البديل التربوي تحديد 
المناسب لمطالب ذوي 

 .صعوبات التعمّم.

 صياغةإعادة 

8 

في  لرئيسيةا العناصرمعرفة 
البرامج التربوية الخاصة 
بالطمبة ذوي صعوبات 

 التعمّم.

إلى معرفة الحاجة 
في  لرئيسيةا العناصر

البرامج التربوية الخاصة 
بالطمبة ذوي صعوبات 

 التعمّم.

 إعادة صياغة

9 
معرفة المعمومات العممية 

 لمغة العربية.في مادة ا

ساسية معرفة الميارات الأ
 إعادة صياغة لمغة العربية.

10 
معرفة المعمومات العممية 
 في مادة الرياضيات.

معرفة الميارات الأساسية 
 الحسابية.

 إعادة صياغة

12 
معرفة أساليب تنفيذ التعميم 
 الفردي والتعميم الجماعي.

معرفة الحاجة إلى 
 أساليب تنفيذ التعميم

 الفردي والتعميم الجماعي.

التخطيط نقل من مجال 
 الى مجال الاستراتيجيات
 مع إعادة الصياغة.

 إعادة صياغةمعرفة الحاجة إلى معرفة استراتيجيات تدريس  13
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رقم 
 الفقرة

 الفقرة في صورتيا الأولية
الفقرة في صورتيا 

 النيائية
 التعديل

استراتيجيات تدريس  الميارات الأساسية.
 الميارات الأساسية.

14 

 قراءة استخدام طرق تدريس
مناسبة لمطالب ذوي 
 صعوبات التعمّم.

استخدام أساليب تدريس 
ت التعمم تناسب صعوبا

 في القراءة.

 إعادة صياغة

16 

معرفة الاستراتيجيات 
لتعمم طلاب ذوي المعرفية 

 صعوبات التعمّم.

توظيف المعرفة الخاصة 
بسيكولوجية التعمّم ودورىا 

م الطمبة ذوي يفي تعم
 .صعوبات التعمّم

 إعادة صياغة

17 

طرق تعميم معرفة 
المستخدمة لتقوية 

الصعوبات في الاستقبال 
 كرة.والذا

الحاجة الى معرفة 
ميارات تعميم ذوي 

الاستقبال  تصعوبا
 والانتباه والذاكرة.

 إعادة صياغة

19 

تدريس  استخدام طرق
مناسبة لمتغمب عمى 
 صعوبات الحساب.

استخدام استراتيجيات 
التدريس المناسبة لمتغمب 
 عمى صعوبات الحساب.

 إعادة صياغة

20 
تكييف التدريس ليناسب 

 مفةالمواقف المخت
 حذف -

21 
معرفة استخدام التكنولوجيا 

 الحديثة.

الحاجة إلى معرفة 
استخدام التكنولوجيا 

 الحديثة.

 إعادة صياغة

 إضافةالحاجة إلى معرفة  - 
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رقم 
 الفقرة

 الفقرة في صورتيا الأولية
الفقرة في صورتيا 

 النيائية
 التعديل

 Teamsاستخدام برنامج 
 في التعمّم عن بعد.

 - 

الحاجة إلى معرفة 
 -Zoomاستخدام برامج 

Skype  في التعمّم عن
 بعد.

 إضافة

28 
صعوبات  تصنيفاتمعرفة 

 .التعمم

الحاجة إلى معرفة 
صعوبات  تصنيفات

 التعمم

 إعادة صياغة

29 
الإلمام بالمفاىيم الأساسية 
 لذوي صعوبات التعمّم.

الحاجة إلى معرفة 
الأساسية لذوي المفاىيم 

 صعوبات التعمّم.
 إعادة صياغة

30 

القوانين والتشريعات معرفة 
المحمية والعالمية المتعمقة 

 صعوبات التعمّم.بذوي 

الحاجة إلى معرفة 
القوانين والتشريعات 

المحمية والعالمية المتعمقة 
 بذوي صعوبات التعمّم.

 إعادة صياغة

31 
معرفة الاتجاىات الحديثة 
 لذوي صعوبات التعمّم.

الحاجة إلى معرفة 
الاتجاىات الحديثة لذوي 

 صعوبات التعمّم.
 إعادة صياغة.

32 

معرفة نقاط الاختلاف 
التشابو بين الطمبة ذوي و 

 صعوبات التعمّم والعاديين.

الحاجة إلى معرفة نقاط 
الاختلاف والتشابو بين 
الطمبة ذوي صعوبات 

 إعادة صياغة.
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رقم 
 الفقرة

 الفقرة في صورتيا الأولية
الفقرة في صورتيا 

 النيائية
 التعديل

 التعمّم والعاديين.

33 

معرفة التسمسل التاريخي 
لصعوبات التعمّم وكل ما 

 يتعمق بيذا المجال.

الحاجة إلى معرفة 
التسمسل التاريخي 

تعمّم وكل ما لصعوبات ال
 يتعمق بيذا المجال.

 إعادة صياغة.

34 

معرفة أنواع التقويم 
)التشخيصي، التكويني، 
الختامي( لمطمبة ذوي 
 صعوبات التعمم.

الحاجة إلى معرفة أنواع 
التقويم )التشخيصي، 
التكويني، الختامي( 
لمطمبة ذوي صعوبات 

 التعمم.

 إعادة صياغة.

38 
معرفة إعداد فقرات تقويم 

 مبة صعوبات التعمّم.الط
إعداد فقرات تقويم الطمبة 
 إعادة صياغة. ذوي صعوبات التعمّم.

40 

معرفة الأساليب التعميمية 
المناسبة لطمبة صعوبات 

 التعمّم.

الحاجة إلى معرفة 
الأساليب التعميمية 

المناسبة لطمبة صعوبات 
 التعمّم.

 إعادة صياغة.

41 

معرفة أسموب التييئة 
صعوبات  المناسبة لطمبة
 التعمّم.

الحاجة إلى معرفة 
أسموب التييئة المناسبة 
 لطمبة صعوبات التعمّم.

 إعادة صياغة.

47 
كيفية استخدام التعزيز 

 حذف الفقرة. - بأنواعو.

 صياغة.إعادة الحاجة إلى معرفة معرفة توظيف استراتيجيات  56
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رقم 
 الفقرة

 الفقرة في صورتيا الأولية
الفقرة في صورتيا 

 النيائية
 التعديل

توظيف استراتيجيات  تعديل السموك المختمفة.
 تعديل السموك المختمفة.

57 

دارة البيئة  معرفة تنظيم وا 
الصفية بما يتلاءم مع 
حاجات الطالب ذوي 
 صعوبات التعمّم.

الحاجة إلى معرفة تنظيم 
دارة البيئة الصفية بما  وا 
يتلاءم مع حاجات 

الطالب ذوي صعوبات 
 التعمّم.

 إعادة صياغة.

60 
استخدام استراتيجيات 
 العقاب المختمفة.

استخدام استراتيجيات 
أساليب خفض السموك 
 غير المرغوب فيو.

 إعادة صياغة.

63 

طريقة التعامل مع النشاط 
الزائد وضعف الانتباه 
لمطالب ذوي صعوبات 

 التعمّم.

طريقة التعامل مع النشاط 
الزائد وضعف الانتباه 

والسموك العدواني لمطالب 
 ذوي صعوبات التعمم.

دمج الفقرتين مع إعادة 
 صياغة.

64 

مل مع السموك طريقة التعا
العدواني لمطالب ذوي 

 صعوبات التعمّم.
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 (وممحق)

الطمبة ذوي  مقياس الحاجات التدريبية لمعممي غرف المصادرالصورة النيائية من 
 صعوبات التعمّم
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 ةـــــــــــــــــــــــــــة مؤتــــــــــــــــــجامع

 اــــــــات العميـــــــــــــــكمية الدراس
 قسم الإرشاد والتربية الخاصة

 
 الحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمم

 تحية طيبة وبعد:
 اضع بين أيديكم ،غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعممالسادة معممي 

 استكمالا لمتطمبات الحصول عمى درجة الماجستير( بحثية لجمع المعمومات أداة) مقياس
التدريبية  إلى الحاجات لى التعرفإوتيدف الدراسة  .جامعة مؤتة /في التربية الخاصة 

 لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمم.
وذلك من خلال الإجابة عمى ابعادىا  ،بتعبئة الاستبانة بموضوعيةرجو التكرم أ

انات التي سيتم جمعيا لن وفق ما ترونو مناسباً لمخيار الذي يقابل الفقرة. عمماً بان البي
 تستخدم إلا لأغراض البحث العممي لتحقيق ىدف الدراسة والمتمثل في تحديد الحاجات

 .التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمبة ذوي صعوبات التعمم
 شاكراً لكم حسن التعاون،

 اليواوشة.  حامد عامر الباحث:
 5778811888خموي: 
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 المعمومات العامة  :المجال الأول
 :( في المكان المناسب    يرجى وضع إشارة )

  :الجنس .1
        أنثى                      ذكر        

  :المستوى التعميمي .1
  دراسات عميا       بكالوريوس   
  :سنوات الخبرة   .3

 سنوات       6 – 10       سنوات فأقل 5     
 نة فأكثر س 16         سنوات  11 – 15     

 :العمر .4
 سنة  36 – 45          سنة 25 – 35   
 سنة    56 – 65           سنة 46 – 55   
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 فقرات المقياس  :المجال الثاني
 .( أمام كل عبارة لبيان مدى الحاجة لكل فقرة من فقرات الأداة  √ ضع إشارة ) 

 ة ذوي صعوبات التعممالحاجات التدريبية لمعممي غرف مصادر الطمب

 الفقرة م
 الموافقة

كبيرة 
 قميمة متوسطة كبيرة جداً 

قميمة 
 جداً 

 البعد الأول: التخطيط 

مكونات الخطة  الحاجة إلى معرفة 1
      الفردية.التربوية والتعميمية 

إعداد الخطة الحاجة إلى طريقة  1
      الفردية.التربوية والتعميمية 

      المدى.طويمة صياغة الأىداف   3

      المدى.صياغة الأىداف قصيرة  4

تحديد أساليب التدريس لمطالب   5
      التعمم.ذوي صعوبات 

تحديد البديل التربوي المناسب  6
      التعمم.لمطالب ذوي صعوبات 

7 

العناصر  معرفة إلى الحاجة
الرئيسية في البرامج التربوية 

الخاصة بالطمبة ذوي صعوبات 
 لتعمم.ا

     

لمغة الأساسية  تالميارامعرفة  8
      العربية. 

معرفة الميارات الأساسية  9
      الحسابية. 
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 الفقرة م
 الموافقة

كبيرة 
 جداً 

 قميمة متوسطة كبيرة
قميمة 

 جداً 

15 
كيفية صياغة نتائج الخطة الحالية 

إعداد الخطط  فيمنيا  للاستفادة
 اللاحقة.

    
 
 

 البعد الثاني: استراتيجيات التدريس   

استراتيجيات إلى معرفة  الحاجة 11
      ريس الميارات الأساسية.تد

الحاجة إلى اكتساب ميارة التدريس  11
      الفعال.

أساليب تنفيذ إلى معرفة  الحاجة 13
      الجماعي.التعميم الفردي والتعميم 

تناسب تدريس  أساليباستخدام  14
      التعمم في القراءة.صعوبات 

استخدام الحاسوب والتقنية المتطورة  15
      ريس.في التد

16 
توظيف المعرفة الخاصة 

بسيكولوجية التعمّم ودورىا في تعميم 
 الطمبة ذوي صعوبات التعمّم.

     

17 
ميارات تعميم معرفة إلى  الحاجة

ذوي صعوبات الاستقبال والانتباه 
 والذاكرة. 

     

تطبيق استراتيجيات التدريس  18
     العلاجي لاكتساب المعرفة 
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 الفقرة م
 الموافقة

كبيرة 
 جداً 

 قميمة متوسطة كبيرة
قميمة 

 جداً 
 التعمم.ات والميارات لذوي صعوب

19 
تدريس ال استراتيجياتاستخدام 

مناسبة لمتغمب عمى صعوبات ال
 الحساب.

     

 البعد الثالث: توظيف التكنولوجيا الحديثة            

معرفة استخدام إلى  الحاجة 15
      الحديثة.التكنولوجيا 

استخدام الحاسوب في التخطيط  11
      لممنياج.

ام الموح الذكي عند معرفة استخد 11
      .عرض الدروس

الاستفادة من التكنولوجيا في تقييم  13
      الطالب.مستوى تقدم 

14 
كيفية دمج البيئة الطبيعية ومواردىا 
لتحسين تعمم الطمبة ذوي صعوبات 

 التعمم.
     

15 
الاستفادة من التكنولوجيا في إنشاء 
ممفات خاصة بكل طالب من ذوي 

 مم.التعصعوبات 
     

الحاجة إلى معرفة استخدام برنامج  16
Teams .في التعميم عن بعد      

      امجالحاجة إلى معرفة استخدام بر  17
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 الفقرة م
 الموافقة

كبيرة 
 جداً 

 قميمة متوسطة كبيرة
قميمة 

 جداً 
Zoom-Skype  في التعميم عن

 بعد.
 البعد الرابع: الحاجات المعرفية                 

18 
الخصائص إلى معرفة ب الحاجة

العامة لمطمبة ذوي صعوبات 
 التعمم.

     

معرفة تصنيفات إلى  الحاجة 19
      التعمم.صعوبات 

المفاىيم إلى معرفة  الحاجة 35
      التعمم.الأساسية لذوي صعوبات 

31 
معرفة القوانين إلى  الحاجة

والتشريعات المحمية والعالمية 
 التعمم.المتعمقة بذوي صعوبات 

     

معرفة الاتجاىات إلى  الحاجة 31
      التعمم.صعوبات الحديثة لذوي 

33 
معرفة نقاط الاختلاف إلى  الحاجة

والتشابو بين الطمبة ذوي صعوبات 
 والعاديين.التعمم 

     

34 
معرفة التسمسل إلى  الحاجة

التاريخي لصعوبات التعمم وكل ما 
 المجال.يتعمق بيذا 
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 الفقرة م
 الموافقة

كبيرة 
 جداً 

 قميمة متوسطة كبيرة
قميمة 

 جداً 
 البعد الخامس: تقويم التدريس

 

35 
معرفة أنواع التقويم ى إل الحاجة

 )التشخيصي، التكويني، الختامي(
 التعمم.لمطمبة ذوي صعوبات 

     

36 
استخدام التقويم البنائي أثناء 

الموقف التعميمي لطمبة صعوبات 
 التعمم.

     

37 
استخدام التقويم الختامي في نياية 
الموقف التعميمي لطمبة صعوبات 

 التعمم.
     

التقويم لمطلاب استعمال سجلات  38
      التعمم.ذوي صعوبات 

ذوي لطمبة اإعداد فقرات تقويم  39
      التعمم.صعوبات 

45 
الاستفادة من نتائج التقويم في 
اتخاذ القرارات المناسبة لطمبة 

 التعمم.صعوبات 
     

 البعد السادس: تنفيذ التدريس                 

41 
الأساليب إلى معرفة  الحاجة
ميمية المناسبة لطمبة صعوبات التع

 التعمم. 
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 الفقرة م
 الموافقة

كبيرة 
 جداً 

 قميمة متوسطة كبيرة
قميمة 

 جداً 

أسموب التييئة إلى معرفة  الحاجة 41
      التعمم.المناسبة لطمبة صعوبات 

كيفية اختيار الوسيمة التعميمية  43
      التعمم.المناسبة لطمبة صعوبات 

كيفية استخدام الوسيمة التعميمية  44
      مناسب.بشكل 

45 
ساليب التعميمية تطوير الوسائل والأ

المستخدمة مع طمبة صعوبات 
 التعمم.

    

 
 
 

46 
استخدام الوسائل التعميمية بما 

يتناسب مع طمبة صعوبات التعمم 
 اختلافيم.عمى 

     

استخدام أسموب التعزيز المناسب  47
      لمموقف التعميمي

 البعد السابع: القياس والتشخيص                

48 
ر الاختبارات طريقة اختيا

والتقييمات المناسبة لمطالب ذوي 
 التعمم.صعوبات 

     

كيفية استخدام أساليب التقييم  49
      والتشخيص المختمفة

كيفية تصحيح الاختبارات وتفسير  55
      نتائجيا.
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 الفقرة م
 الموافقة

كبيرة 
 جداً 

 قميمة متوسطة كبيرة
قميمة 

 جداً 

51 
طريقة إعداد التقارير الخاصة 
بتقييم الطالب ذوي صعوبات 

 التعمم.
     

اء الطالب ذوي كيفية تقييم أد 51
      التعمم.صعوبات 

كيفية استخدام أدوات التقييم غير  53
      الرسمية.

طريقة إعداد الاختبارات  54
      المختمفة.التشخيصية 

 البعد الثامن: تعديل السموك                   

إعداد وتنفيذ خطة تعديل سموك  55
      التعمم.لمطالب ذوي صعوبات 

56 
معرفة توظيف إلى  الحاجة

استراتيجيات تعديل السموك 
 المختمفة.

     

57 

دارة إلى  الحاجة معرفة تنظيم وا 
البيئة الصفية بما يتلاءم مع 

حاجات الطالب ذوي صعوبات 
 التعمم.

     

58 
تحديد الأولويات ضمن مجموعة 
من السموكيات الموجودة لدى 

 التعمم.الطالب ذوي صعوبات 
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 الفقرة م
 الموافقة

كبيرة 
 جداً 

 قميمة متوسطة كبيرة
قميمة 

 جداً 

استراتيجيات التعزيز استخدام  59
      المختمفة.

65 
أساليب استخدام استراتيجيات  

 خفض السموك غير المرغوب فيو
 المختمفة.

     

كيفية تطبيق استراتيجيات تشكيل  61
      السموك.

كيفية استخدام المحو أو الإطفاء  61
      لمسموك.

63 
طريقة التعامل مع النشاط الزائد 

سموك العدواني وضعف الانتباه وال
 لمطالب ذوي صعوبات التعمم.
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 (زممحق )

 الباحث في تطبيق أداة الدراسة ميمةنماذج تسييل 
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 المعمومات الشخصية

 الاسم: عامر حامد اليواوشة
 العنوان: مادبا

 الكمية: العموم التربوية
 التخصص: التربية الخاصة

 5778811888ىاتف:
 


