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في التعليم الثانوي الصناعي لتنمية بعض   ActivInspireاستخدام برنامج 
 . المفاهيم العلمية لمادة التراكيب البنائية تخصص التريكو الآلي 
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ال�حث   هذا  بر إلى  هدف  استخدام  فعال�ة  تنم�ة    ActivInspireنامج  تحدید  على 

ا  المفاه�م  لمادة�عض  البنائ�  لعلم�ة  المدلدة  التراكیب  طال�ات  الثانو�ى  الصناع�ة ارس  ة 
الآلي.  تخصص الهدف   التر�كو  هذا  إعداد  ولتحقیق  �التراكیب   تم  المتعلقة  �المفاه�م  قائمة 

و�عداد  للطال�ات    البنائ�ة،  تعل�م�ة  على  اسطوانة  المفاه�اشتملت  المتعلقةشرح  التراكیب �  م 
اشتمل على ، و�عداد دلیل للمعلمة  ActivInspireبرنامج  استخدام  المختلفة �والغرز  البنائ�ة 

برنامج   مع  التعامل  ال  ActivInspireك�ف�ة  ت شرح أثناء  �ما  اخت�ار  ،  بناء  للمفاه�م  م 
لثاني الثانوي من طال�ات الصف ا  وتم اخت�ار عینة ال�حث التراكیب البنائ�ة.    المتعلقة �مقرر

) طال�ة،  ٦٠دد (ع   حثصناعي تخصص التر�كو الآلي �محافظة الفیوم، و�لغت عینة ال�ال 
) طال�ة من مدرسة الفیوم الثانو�ة الصناع�ة ٣٠عدد (تجر�ب�ة  وقسمت لمجموعتین إحداهما  

برنامج  بن �استخدام  (تدرس  �الحادقة  ضا�طة    )، ActivInspireات  (والأخرى  )  ٣٠عدد 
  حثل� وقد أسفرت نتائج البنات ( تدرس �الطر�قة التقلید�ة). رسة الفن�ة الجدیدة ل طال�ة من مد

تعلقة المفاه�م الم في تنم�ة    ActivInspireأثر دال إحصائً�ا لاستخدام برنامج  وجود  عن:  
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بعض  نمیةفي التعلیم الثانوي الصناعي لت ActivInspireاستخدام برنامج 
 المفاھیم العلمیة لمادة التراكیب البنائیة تخصص التریكو الآلي

 
البنا � التراكیب  التر�كو   ئ�ةمادة  تخصص  الصناعي  الثانوي  الثاني  الصف  طال�ات  لدى 

 الآلي. 

،  كیب البنائ�ةالترا،    ، التعل�م الثانوي الصناعيActivInspireبرنامج  �ة:  الكلمات المفتاح
 التكنولوج�ا �التعل�م  جدمو الآلي، ر�كالت

Use activInspire in industrial secondary education to develop 
some scientific concepts of Structural Constructions Syllabus in 

automated knitting  
Summary 

The aim of this research is to determine the effectiveness of 
using ActivInspire program to develop some scientific concepts of  
structural compositions among industrial secondary education 
students specializing in automated knitting. To achieve this goal, a 
list of concepts related to structural compositions was prepared, and 
an educational cd was prepared for female students, which included 
explaining concepts related to different structural compositions and 
stitches using ActivInspire, and preparing a guide for the teacher that 
included how to deal with ActivInspire during the explanation. A test 
of concepts related to the decision of structural compositions has also 
been built. The research sample was selected from second-grade 
industrial secondary students specializing in automated knitting in 
Fayoum governorate, and the research sample was 60, and one group 
was divided into 30 female students from Fayoum Industrial 
secondary education, girls in al-Hadqa (taught using ActivInspire), 
and the other  was an officer of 30 female students from the new 
Technical School for Girls (traditionally taught).  There is a 
statistically significant impact  on the use of ActivInspire in the 
development of concepts related to the construction structures of 
second-graders in the industrial secondary school specialising in 
automated knitting. 

Keywords: ActivInspire program, industrial secondary education, 
structural compositions, automated knitting ,technology integration 
with education. 
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 مقدمة:

�ــاة إن التحــد�ات التــي یواجههــا العــالم الیــوم، والتطــور الســر�ع فــي جم�ــع نــواحي الح
فرضـــــت علـــــي المؤسســـــات التعل�م�ـــــة اســـــتخدام الوســـــائل التعل�م�ـــــة الحدیثـــــة لتحقیـــــق أهـــــدافها 

 )١٢، ٢٠٠٩ومواجهة هذه التحد�ات. (عوض التودري،  

ظ�فة المعلم مــن مجــرد خرجت و �و�ة، و�دخول التكنولوج�ا التعل�م�ة إلى الأوساط التر 
المصــــمم والمبــــرمج التر�ــــوي الــــذي یوظــــف جم�ــــع التقن�ــــات التكنولوج�ــــة لخدمــــة التلقــــین إلــــى 

ــراض التر�و�ـــة ــاء �جـــودة التع، )٧، ٢٠١٠فضـــالة،  . (صـــالحالأغـ ا فالارتقـ لـــ�م یتطلـــب توظ�فـــً
 لمختلفــة. (خالــدة ال�م� ــئط التعج�ــا التعلــ�م والبــرامج الكمبیوتر�ــة وغیرهــا مــن الوســاالاً لتكنولو فع ــ

 )٣،  ٢٠١٥العشماوى،  

، لــذا اتجهــت معظــم التعلــ�م الفنــي مــن الر�ــائز الأساســ�ة فــي عمل�ــة التنم�ــة  لما �ــانو 
ــوع ــذا النـ ــام بهـ ــى الاهتمـ ــه  الـــدول إلـ ــ�م فعـــدلت خططـ ــه �مـــن التعلـ ــ�ة وطـــورت مناهجـ ــا الدراسـ مـ

 )٣، ٢٠١٤یتضمن إعداد القوى ال�شر�ة. (طارق الع�ادي،  

نــه لابــد مــن الاهتمــام �ــالتعل�م الفنــي واســتخدام التقن�ــات الحدیثــة لتقــد�م ثــة أل�احي اوتر 
العمل�ــة والثقاف�ــة المحتوي التعل�مي للمتعلم �طر�قة مناس�ة وفعالة في آنٍ واحد للمــواد العلم�ــة و 

 التر�كو الآلي.  تخصصئ�ة  ما مادة التراكیب البناولاس�ّ 

ومــن هــذه الدراســات  لإلكترونــيم الــتعلتخدام اناولــت �عــض الدراســات فاعل�ــة اس ــوقــد ت
(طــارق الع�ــادى  ) ودراســة٢٠١٣(جیهــان إبــراه�م  ودراســة )Bahadur, G, 2013(دراســة 
ــة  (Lai,Ching-San,2016)دراســـــة و  )٢٠١٥، الب�طـــــارحمـــــدي ( دراســـــةو  )٢٠١٤ ودراســـ

 .)٢٠١٦(أسماء جمال الدین،

�احثــة دة ممــا جعــل الله ممیزات عدیوتر�ة الكمبی امجالبر دام  ومن هنا یتضح أن استخ 
ممــا یــؤدي ر�س مادة التراكیب البنائ�ــة لتد)  ActivInspire  برنامج(تستخدم برنامج إلكتروني  

لــى وجهــة نظــر ال�احثــة و�ســاعد الطال�ــات ع إلــى تحقیــق أهــداف تــدر�س المــادة و�ــدعمها مــن
 .   التعلم �طر�قة ش�قة وممتعة ومفیدة 
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بعض  نمیةفي التعلیم الثانوي الصناعي لت ActivInspireاستخدام برنامج 
 المفاھیم العلمیة لمادة التراكیب البنائیة تخصص التریكو الآلي

 
 �حثلالة  مشك

لمهمــة داخــل القطــاع لطال�ــات شــع�ة ومــن المنــاهج ا  لفنــي فئــة مهمــة،لــ�م االتع  بطلا
ه المنــاهج �مفاه�مهــا والمهــارات المتطل�ــة لتر�كــو الآلــي مــادة التراكیــب البنائ�ــة، واســت�عاب هــذا

الحدیثــة قــد تــوفر بهــا آل�ــات التكنولوج�ــا ف ا،المــدارس الصــناع�ة تنمــو تكنولوج� ــًو ، لهــا ضــع�ف
(حســن خل�فــة ودراســة ) ٢٠١٠(آمــال مســعود ســة دراه ا أثبتت ــوذلــك م ــ  توظــف،لاو  تخدم  تس ــولا

 .  )٢٠١٤(طارق الع�ادى  ودراسة    )٢٠١١

مــن خــلال واقــع عملهــا �معلمــة ال�حــث   عرت ال�احثــة �مشــكلةفي ظل ما سبق فقــد ش ــ
وجــه حیــث وجــدت ال�احثــة �عــض أ �ة بنــات �الحادقــة،اع صــن�المدرســة الثانو�ــة ال علمــي تر�كــو
لعمل�ــة لت مستخدمة في تدر�س المــواد العلم�ــة واتي مازاالتقلید�ة ال التدر�سفي طرق ور  القص

، ممــــا دعــــا ال�احثــــة لاســــتخدام تقن�ــــة البنائ�ــــةفــــي التعلــــ�م الفنــــي وخاصــــة فــــي مــــادة التراكیــــب 
یل لتــذلمحاولــةً  تلــك المــادة لتــدر�س  ActivInspireتكنولوج�ــة حدیثــة وهــى اســتخدام برنــامج 

ــةً للتطـــورات التكنولوج�ـــة هـــاات تعلمعو�ص ـــ ــة حـــلاً  رة المعاص ـــ ومواك�ـ ــالاً ووجـــدت �ـــه ال�احثـ  فعـ
 ل�ة التعلم أثناء جائحة �ورونا.مع  ام لإتم

   :أسئلة ال�حث

   :ال الآتيالسؤ حاول ال�حث الحالي الإجا�ة عن     

  نم�ةلت   ناعيالص ل�م الثانوي في التع ActivInspire مج ما فعال�ة استخدام برنا
 ؟تخصص التر�كو الآلية التراكیب البنائ� علم�ة لمادةالمفاه�م الض �ع

 :  أهداف ال�حث

�ــة تنم علــى ActivInspireتحدیــد فعال�ــة اســتخدام برنــامج  �حـث إلــىهـدف هــذا الی 
ــة لـــدى طال�ـــات المـــدارس الثانو�ـــة الصـــناع�ة  �عـــض المفـــاه�م العلم�ـــة لمـــادة  التراكیـــب البنائ�ـ

 .الآليو  �كتر ال تخصص

       :ثال�ح  أهم�ة

 البنائ�ة.ة التراكیب  الطال�ات عند تعلم ماد  جهواالتغلب على الصعو�ات التي ت •
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اكیــب البنائ�ــة مــن ر تادة الدر�س م ــالتغلب على الصعو�ات التي تواجه المعلمین عند ت ــ •
 ة وقت الحصة ومتا�عة الطال�ات.حیث ��ف�ة إدار 

للوصــول إلــى هــدف العمل�ــة تاحــة د الموالمــوار  ةحدیث ــ�ــا الوجولالاســتغلال الأمثــل للتكن •
 التعل�م�ة.

   :ال�حث  ضو ر ف

ة بــین متوســطى درجــات طال�ــات المجموعــة التجر�ب�ــة توجد فروق ذات دلالــة إحصــائ� )١
 لصالح التطبیق ال�عدى.  المفاه�م عدى لاخت�ار  �لبلى واین القفى التطب�ق

ة التجر�ب�ــة لمجموع ــا ل�ــاتجات طاائ�ة بین متوسطى در لالة إحصد  اتتوجد فروق ذ  )٢
لصـــــالح المجموعـــــة  المفـــــاه�م خت�ـــــار لاي والمجموعـــــة الضـــــا�طة فـــــى التطبیـــــق ال�عـــــد

 .جر�ب�ةالت

 :ال�حثمنهج  

ــتخدام ل المـــــنهج الوصـــــفى: .١ ــي واســـ ــالتعل�م الفنـــ ــة �ـــ ــا�قة المتعلقـــ ــات الســـ ــح الدراســـ مســـ
 ظري لل�حث.�عداد الإطار النو   ،في التعل�م ا  ج�التكنولو 

 ActivInspireاســتخدمته ال�احثــة عنــد تطبیــق برنــامج  د  وق ــ  :المنهج ش�ه التجر�بـي .٢
التقلید�ـــة للمجموعـــة  ةق ـــوالطر�ر�ب�ـــة التراكیـــب البنائ�ـــة للمجموعـــة التج دة مـــاس لتـــدر�

 ي.طال�ات الصف الثاني الثانوي الصناعي تخصص التر�كو الآل الضا�طة من

 حدود ال�حث:

ي �محافظــة الآل ــ�كو التر لصناعي تخصص  ف الثاني الثانوي اعینة من طال�ات الص )١
) طال�ــــة، ٣٠عتین �ــــل مجموعــــة (و م ــــجمإلــــى ) طال�ــــة، مقســــمة ٦٠الفیــــوم عــــددها (

إحـــداهما التجر�ب�ـــة مـــن مدرســـة الفیـــوم الثانو�ـــة الصـــناع�ة بنـــات �الحادقـــة، والأخـــرى 
 الضا�طة من مدرسة الفن�ة الجدیدة.
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ــابین مــــن مقــــرر التراكیــــب ا )٢ ــم تــــدر�س �ــ ــانوي التــ ــاني الثــ ــة للصــــف الثــ ــنالبنائ�ــ  يعصــ

 لي وهما:تخصص التر�كو الآ

و�شمل الدروس الآت�ة: (غرزة  قاعدة الر�ب )  على    �ة ائتراكیب بنال�اب الثالث (   •
 الر�ب/ المیلانور�ب/ الب�كة الفرنس�ة/ الب�كة السو�سر�ة). 

ت�ة:  دروس الآ و�شمل ال ( دراسة التراكیب البنائ�ة للغرزة المعكوسة )  ال�اب الرا�ع   •
 . (الغرزة المعكوسة) 

  م ٢٠٢٠  /٢٠١٩الدراسي الثاني للعام الدراسي    التطبیق في الفصل  م ت )٣

یوم       التدر�س في  بدأ  �المدرسة �معدل    ٣/٢٠٢٠/ ١٥حتى یوم    ١/٣/٢٠٢٠حیث 
) عدد  �المدرسة  الدراسة  تمت  حیث  أسبوع�ا  استكمال ٤حصتین  تم  ثم  حصص   (

للواتس     onlineالتدر�س جروب  �عد على  بوك  والف�س  التار�خ    آب    تىح و هذا 
 ص. حص) ٨بب جائحة �ورونا بواقع عدد (وذلك �س ١٥/٤/٢٠٢٠

   :ال�حث  أدوات

 التجر�ب�ة:  جةالأولاً: مواد المع      

التراكیـــب عمـــل ات خطـــو شـــرح و اشـــتملت علـــى  ســـطوانة تعل�م�ـــة للطال�ـــة:اإعـــداد  )١
ــامج  ــة ببرنــ ــة المختلفــ ــدیوهاتو  ،خطــــوة �خطــــوة  ActivInspireالبنائ�ــ ــا فیــ ــد بهــ  �وجــ

   .للتطبیقراستها في ال�ابین المختار�ن  م دة تز غر   للك  تعل�م�ة

فــي  ActivInspireج امــل مــع برنــامتعالاشــتمل علــى ��ف�ــة   دلیـل للمعلمـة:اد  إعد )٢
 یق.ال�ابین المختار�ن للتطبشرح  

 ثانً�ا: أدوات الق�اس:     

 عداد ال�احثة).  (من إ   المفاه�م اخت�ار   )١



 

 
 

 

 
                                              

 

۱۳۸۹ 

 م  ٢٠٢٢ديسمبر  -عاشر الـد السـادس عشر ـ العدد ال والنفسية التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة

 

    مصطلحات ال�حث

 ActivInspireبرنامج        

برمج�ات التشغیل جامعًا   كلل  هو نموذج فر�د لبرمج�ات التعل�م التي توفر حلاً مثالً�ا

" �شتمل ,Activprimary  Activstudioبرنامجي،  التفاعل�ة  للسبورة  مدعم  برنامج  " وهو 

مخت دروس  لتقد�م  تصلح  التي  الأدوات  �عض  مختلفة.  على  دراس�ة  لمواد  لفة 
)0412252-inspire-ani/activww.slideshare.net/JinaneKarhw/https:/ ( 

ــاال رفــهعتو  �أنــه "برنــامج �مكــن اســتخدامه �مــدعم للســبورة التفاعل�ــة أو  �احثــة إجرائ�
رز الحاســب الشخصــ�ة وتطو�ــع �عــض الأدوات الخاصــة �البرنــامج لرســم غ ــة هــز علــى أج

رة ل المــادة العلم�ــة للطال�ــات �صــو صــیالتراكیب البنائ�ة للتعل�م الثانوي الصناعي وذلك لتو 
 ".  ش�قة وجذا�ة وسلسة

 لم�ة:لعا  م�المفاه

�مثــــل معلومــــات لعلمــــي �أنــــه ) المفهــــوم ا٢٠٠٤، William, Klausmeierعــــرف (�
تجعــل أي شــئ خــاص، أو صــنف  أو عمل�ــاتدث اخصــائص أشــ�اء أو حــو منظمــة عــن 

 أصناف أخرى.أو  اء  عن أش�ش�اء خاصة یرت�ط �الشئ أو الصنف نفسه و�ختلف  أمن 

ا ــً ــة إجرائ�ـ ــه ال�احثـ ــم أو المصـــط وتعرفـ ــه الاسـ ــذي ا حل�أنـ ــةلـ ــى لمجموعـ ــائق أو  �عطـ الحقـ
 التر�كو الآلي.المعلومات المنظمة التي تصف غرزة معینة من غرز 

 الدراسات السا�قة و الإطار النظري 

 ) ActivInspireل�ة و�رنامج تفاع الة المحور الأول (البرامج التعل�م�

دمج   المعلم  ل كنو التإن  دور  من  �غیر  سوف  �التعل�م  افوج�ا  التهذا  من    �ملع لنوع 
لأسالیب  اج  �حت المتقن  الماهر  المعلم  التكنولوج�اإلى  فالراغ  ، ومهارات  التطو�ر  ب  ي 

مجا في  حدیث  �كل  تخصصه والتزود  العمري   .ل  �عد   )١١١،  ٢٠١٥،  (وصال  �ما 

https://www.slideshare.net/JinaneKarhani/activ-inspire-2041225


 

 
 
 

 
 

۱۳۹۰ 

 عبير سامى أحمد عامر 

 

 

بعض  نمیةفي التعلیم الثانوي الصناعي لت ActivInspireاستخدام برنامج 
 المفاھیم العلمیة لمادة التراكیب البنائیة تخصص التریكو الآلي

 
الأس من  التعل�م  في  الكمبیوتر  الأساس�ةتوظ�ف  علتي  ال   الیب  التطو�ر  ر�زت  خطة  یها 

 ) ١، ٢٠٠٩. (أحمد خم�س، التكنولوجي

ا ر تو  إلىى  �فتقر  الصناعي  التعل�م  وخاصة  الفني  التعل�م  أن    ستخداما   ل�احثة 
التعل�مالتكن  في  البر ال�احث  استخدمت ا  لذ  ؛ ولوج�ا  للسبورة  ة  المدعم  وأحد  نامج  التفاعل�ة 

التفاعل�ة و ActivInspire(برنامج    البرامج  التراكیب  طوع )  تدر�س  لتناسب  أدواته  ت 
 ي الصناعي تخصص التر�كو الآلي. ثانو ال  يالبنائ�ة لطال�ات الصف الثان

 لتعل�م�ة: مل�ة ا في الع اأهم�ة استخدام التكنولوج� 

� التعلم  للطالب  وأوضح،  تت�ح  أسهل  للطلابو طرق  الفرد�ة  الفروق  فتراعي    هي، 
للطا �النس�ة  التعلم  عمل�ة  لتسهیل  لم  واكلب  ضرور�ة  جدیدة  معلومات    �كتشفها تشاف 

توف �ما  التقلید�ة،  �الوقت  ال  ر �الطرق  للمعلم والجهد  وهبي،  نس�ة  د�انا  مهدي/  (سمر   .
المعلمی  �ان  و�ذا   )١٣٩٢،  ٢٠١٩ جم�ع  وعي  الضروري  تكنولوج�ا  ست �من  من  حدثات 

المس هذه  یواكبوا  أن  أ�ضًا  �جب  الصناعي  الثانوي  التعل�م  معلمي  فإن  ؛  ثاتتحد التعل�م 
�مختلف   المهرة  العمال  إعداد  مسئول�ة  یتحملون  أنهم  خل�فتهم ا صصخ تحیث  (حسن  ة،  . 

٢٤٧، ٢٠١١ ( 

 التعلم التفاعلي: 

ه المتعلم إ�جابً�ا  "التعلم الذي �كون ف�) �أنه  ٣٠،  ٢٠١٨  ز�تون،   و مؤمن أب(  �عرفه
كنه من تم  �عةمتفاعلاً �حیث �كون مرسلاً ومستقبلاً في آنٍ واحد و�سیر ضمن خطوات متتاو 

 ".امتلاك المهارات التعل�م�ة بنفسه

 : ل�ة التفاع  �م�ةعل تل مفهوم البرامج ا

إبد برنامج  التفاعلي  البرنامج  واللتعل ي  اع�عتبر  الصفو عللت�م  لجعل  صمم  ف  م 
تف أكثر  مثل هذ اعل�ةالدراس�ة  استخدام  و�هدف  ال،  تقد�م  إلى  البرامج  مادة �صورة ش�قة ه 

التعل�م   اتقان  و�مكوة �خط خطوة  نحو  المعلم  ،  قبل  البرامج من  النوع من  هذا  استعمال  ن 
نور،  ن  ما. (إ�لذاتي ا  لملتعذب انت�اه للطلاب أو خارج الفصل بوصفه أداة لز وج ز�عتكأداة  



 

 
 

 

 
                                              

 

۱۳۹۱ 

 م  ٢٠٢٢ديسمبر  -عاشر الـد السـادس عشر ـ العدد ال والنفسية التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة

 

ال�احثة    )١١،  ١٠،  ٢٠١٥ فهو  وتتبنى  التعر�ف  البرنامهذا  في �صف  المستخدم  ج 
 الدراسة. 

 : خصائص البرامج التعل�م�ة التفاعل�ة

ین�غي أن    �عض) إلى  ٣٠،  ٢٠١٨ز�تون،    أبور (مؤمن  أشاقد   الخصائص التي 
 ومنها: أي برنامج تفاعلىفي   فرو تت

 الحوار والتواصل  .١
 ل�مكم في التعحت لا .٢
 والمواءمة ك�فالت .٣
 التعلمالمشار�ة الإ�جاب�ة في   .٤



 

 
 
 

 
 

۱۳۹۲ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

 : ActivInspireنامج ر ب

ة یز تمالم  Prometheanلتي صممت من قبل شر�ة  ا و   التعلم �عد من أفضل برامج التعل�م و 
أنه   إلى  �الإضافة  التفاعلي  التعل�م  مجال  التشغیل مع    ملع�في  أنظمة  جم�ع 

اللینكس    Macوماك    Windowsكالو�ندوز عبد  سلا �  Linuxو  (منى  وفاعل�ة.  سة 
 )  ٨٧٦ ،٢٠١٥الحسن، 

 ActivInspireر�ف الإجرائي لبرنامج تع ال

ة التفاعل�ــة أو علــى أجهــزة ور ســبمــدعم لله �دام�أنــه "برنــامج �مكــن اســتخئ�ــا تعرفــه ال�احثــة إجرا
ت الخاصــة �البرنــامج لرســم غــرز التراكیــب البنائ�ــة لأدواعــض ا� ع� ــالشخصــ�ة وتطو  الحاســب

ــ�م الث ــــللتع ــادة العلانوي اللــ ــیل المــ ــك لتوصــ ــناعي وذلــ ــة للطالصــ ــة م�ــ ــ�قة وجذا�ــ ــورة شــ ــات �صــ �ــ
 وسلسة".  

 :  ActivInspireا برنامجقدمهالممیزات الجدیدة التي � �عض 

 ح المكتب. ة على سط ور سبقرص أدوات ال .١
 الحبر السحري.  .٢
 ت إعداد الدرس �إجراءاتها. دوالأ ررض م�اشع .٣
 استخدامات متعددة لكامیرا البرنامج.  .٤
 لأدوات لكل معلم. اقائمة خاصة � إعداد ن�ة إمكا .٥

-inspire-ani/activwww.slideshare.net/JinaneKarh://https
)0412252 ( 

لمختلف المواد    دة �مكن تطو�عهاات متعدعلى أدو   ActivInspireبرنامج    لمتش�
ال�احث  ، الدراس�ة المواد  وطوعتها  التر�كو الآل  علم�ةالة لتخدم  ال�احثة واي  لتخصص  ختارت 

 كیب البنائ�ة. تراال   دوات الر�اض�ات �ونها مناس�ة للرسم في مادة أ

 

 

https://www.slideshare.net/JinaneKarhani/activ-inspire-2041225
https://www.slideshare.net/JinaneKarhani/activ-inspire-2041225


 

 
 

 

 
                                              

 

۱۳۹۳ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

 لتعل�م: فاعل�ة ودمج التكنولوج�ا �ا الت ة�م �عللتامج القة �البر سا�قة المتع الدراسات ال

والرســم  لحاســب الآلــيدة ابــین مــاالدمج " ) �عنوان٢٠١٦أسماء جمال الدین،  راسة (د  

م رس ــثــانوي الفنــي الصــناعي لتنم�ــة مهــارات الطال�ــات فــي �ــس الأطفــال لطال�ــات الالفنــي لملا

الكمبیوتر � ـــ ترون �ــالاتنم�ــة مهــارات الطال�ــات فــي رســم  إلــىدراســة " وهــدفت هــذه الال�ــاترون 

ا مــن المعلومــات و�انــت  ،�ــاترون لرســم العــن ��ف�ــة اســتخدام الأتو�ــاد  و�عطــائهن قــدرًا �اف�ــً

 م برنامج الأتو�اد.التجر�ب�ة التي درست �استخدا  ةالمجموعلصالح    النتائج

بعنـوان  )Asrowi; Hadya, Aufal; Hanif, Muhammed, 2019( دراســةو 
" The Impact of Using the Interactive E-Book on Learning 

Outcomes ’ Students " الكتــاب  رف علــى أثــر اســتخدام : التع ــإلــىالدراســة  هــدفتو
 �ـــة للمـــواد الاجتماع�ـــة .لـــة الإعدادت تعلـــم طـــلاب المرحمخرجـــا ىل ـــع الإلكترونـــي التفـــاعلي

ین مخرجــات الــتعلم لكترونــي التفــاعلي فــى تحس ــاب الإ�ة الكت ــإلى أهمدراسة  الج  ائصلت نتتو و 
لي علــى الطــلاب الطــلاب الــذین تعلمــوا �الكتــاب الإلكترونــي التفــاعوق  الاجتماع�ــة وتف ــ  موادلل

 بیرة.�  ةنس�الذین تعلموا �الكتاب التقلیدي ب
 دراسات السا�قةالتعقیب على ال 
 أوجه الاتفاق:

 .فنيل�م التعالفاعل�ة في برامج التوالولوج�ا  دمج التكن  هالأثر الذي تحدث -
الاهتمــام فــي هــذا  مــا تــم تقد�مــه مــن الدراســات الســا�قة ذات ارت�ــاط �بیــر یوضــح مــدى -

 ).يعانالص  لتكنولوج�ا في التعل�م الثانوي استخدام برامج دمج االمجال (
رنــامج التفاعل�ــة �الب رة للســبو لمدعمــة الســبورة التفاعل�ــة والبــرامج ا جــدوى فاعل�ــة اســتخدام  -

 .)ActivInspireحال�ة وهو برنامج (في الدراسة ال  المستخدم 

 :الاختلاف  جهأو 

 الحدود الزمان�ة والمكان�ة للدراسة الحال�ة تختلف عن الدراسات السا�قة. -
علــى تنم�ــة ) ActivInspireمج (اســتخدام برنــااعل�ــة  ف  ةعرف ــتمیزت الدراسة الحال�ــة �م -

 .الثانوي الصناعي  التعل�م   طلاب�ة لدى  ائبنالتراكیب ال  مفاه�م 



 

 
 
 

 
 

۱۳۹٤ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

 : الثانوي الصناعيلطلاب التعل�م   المفاه�م العلم�ةتنم�ة   :الثاني   المحور

�ة  عل�م الثانوي الصناعي أحد دعائم التنماصة التعد التعل�م الثانوي الفني و�صفة خ�
) ٦٥٢،  ٢٠١٦،  رة را (أمیرة ش  . ر�ة المد  سي لتوفیر العمالة الفن�ةر الرئ�والمصد  ة،قتصاد�لاا

التعل�م   المتقدمة و�عتبر  الدول  في  العمل  وعالم  التعل�م  عالم  بین  الصناعي جسرًا  الثانوي 
�عد ل  كما  واستعداداتهم أداة  میولهم  تنم�ة  خلال  من  التعلم  على  الطلاب  دافع�ة  ز�ادة 

 منا  د قدرً اب الفر إلى إكس  التعل�م الفني �هدف  و   )٦٦  ،٢٠١٦ي،  لنبا  مد حسب أح(ة.  المهن�
، ومدة التعل�م  مل�ة التي تمكنه من اتقان أداء عمله معلومات الفن�ة والمهارات العالو   لثقافةا

. (رشا عبده،  على شهادة دبلوم الثانو�ة الفن�ةالطالب  )، و�حصل سنوات  ٥ – ٣الفني من (
١٦٨، ٢٠١٩ ( 

 اعي: الصن لثانوي ل�م التعا مهو فم

الصناعة  لة في مجالات  مشر�ة العال� ا  ن إعداد القوى �عرف �أنه التعل�م المسئول ع 
ظل عالم ي ف خر�ج�ه للعمل  �ما یؤدي إلى رفع مستوى الإنتاج�ة لإعدادوتدر�بها المختلفة 

 ) ١٣٠، ٢٠١٩فتوح سر�ع التغیر. ( آمال سعودي، م

 : يناع أهم�ة التعل�م الثانوي الص 

 ل. عملتلب�ة احت�اجات سوق الالماهرة  ةالادر توفیر العممصدر أساسي من مص •
والمستحدث • والمهارات  �المعلومات  الفرد  صالحًا  تزو�د  تجعله  التي  التكنولوج�ة  ات 

 ) ٦٨، ٢٠١٩�اة. (وائل رضوان، ح لن في اهج معیلاتخاذ من
   الثانوي الصناعي: لتعل�م أقسام ا

الثانو�ةت   المدارس  الا نصال   ضم  من ع�ة    كترون�ات، للإ (امنها  تخصصات  ال  عدید 
   )١١٥، ٢٠١٩(آمال سعودي، ).ارهوغی .. التر�كو الملا�س،

شیوعًا  و�عتبر    الأقمشة  أنواع  أكثر  ثاني  و ال   هیزاتممل  التر�كو  إمكان�ة    أهمهاعدیدة 
 ) ٢٦٣، ٢٠٢٠، . (أم�مة عبدالرحمنورخص ثمنه ه تشكیل



 

 
 

 

 
                                              

 

۱۳۹٥ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

 ح أنواع العراوي (إعداد الباحثة) ضیو  )۱(  شكل

 

 

 : صص التر�كو الآليتخ

ا طلا  یدرس و ل�ه  الثقاف�ة  العلم�ة  و العلم�ة  مواد  المواد  ضمن  ومن  العمل�ة، 
م ال�احثة  ة  ادالتخصص�ة  اهتمام  موضع  البنائ�ة  مستوى  مالتراكیب  تحسین  حیث  ن 

صة برسم غرز التر�كو مهارات الخا ل على �عض الفي هذه المادة حیث تشتم  ت ال�االط
 ة. لید�تق لطال�ات رسمها �الطر�قة ال ا  لىالتي �صعب ع

 لعلم�ة: م ا �هالمفا 

أو عن تجر�د خاص�ة    أشن یو�ن عقلي  ) المفهوم �أنه تك١٠٩،  ٢٠٠٢�عرف (كمال ز�تون،  
الخاص�ة أكثر من حالات جزئ�ة   هذه  منها  مما یتوفر في �ل  الخاص�ة  هذه  تعزل  ، حیث 

 ا.ا أو مصطلحً في أي من هذه الحالات وتعطى اسمً �ح�ط بها 

ل مصطلح له دلالة لفظ�ة وم العلمي �أنه �) المفه٢٢،  ٢٠٠٩،  حمود ق ملراز عبدا(  رف�عو 
م بین  المشتر�ة  السمات  المواقفوعجمو�جمع  أو  والأش�اء  الظواهر  من  بین  ة  و�ر�ط   ،

 . مجموعة من الحقائق العلم�ة في صورة أعم وأشمل

�عطى �أنه  العلمي  المفهوم  ال�احثة    ف عرِّ تُ ال�حث  هذا  ولغرض   الذي  المصطلح  أو  الاسم 
 التر�كو الآلي. معلومات المنظمة التي تصف غرزة معینة من غرز لمجموعة الحقائق أو ال

 التر�كو الآلي �ما یلي: مصطلحات  ) �عض ٢١،  ٢٠٠٦ا غالب، من  (  وتذ�ر

العروة المغلقة    -المغلقةالعروة    –العروة المفتوحة  أنواع وهي:  ٤وتشمل  :  العراوي  .١
 ، �ما �الشكل التالي: عروة التر�كو -المثال�ة

 

 

  

 



 

 
 
 

 
 

۱۳۹٦ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

 ب الثالث والرابع یوضح مفاھیم البا ) ۱(  جدول

 

 

 ه لتكو�ن قماش تر�كو.كن عمل�مرار كتر  صغها أ �أن  تعرف الغرزة:  .٢
 �عض في اتجاه أفقي. ال ا  تشا�ك �عضهیز ة من الغر موعمج وهو الصف: .٣
 شا�ك �عضها ال�عض في اتجاه رأسي. ت ین الغرز موعة مهو مج العمود: .٤

ال�عض   : جي نسالب  التر�ی �عضها  مع  تتشا�ك  مختلفة  غرز  عدة  من  مجموعة  عن  ع�ارة 
 ) ٢٣، ٢٠٠٦لب، غا (منا اش.ن القم�أسالیب مختلفة لتكو�

 حث: ال�خص �ما یلي المفاه�م التي توف

والرا�ع الثالث  ال�اب  �غرز  المتعلقة  المفاه�م  �الذ�ر  ال�احثة  مقرر    من  وتخص 
الصناعي الثانوي  الثاني  للصف  البنائ�ة  برنامج   التراكیب  �استخدام  لتعلمها    وذلك 

ActivInspire،  :والجدول التالي یوضح ذلك 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 
                                              

 

۱۳۹۷ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

 ي الصناعي: نو الثا التعل�متنم�ة المفاه�م � ا�قة مرت�طة ب ت سدراسا 

ــارق دراســــة ( ــادي،  طــ ــا التعلــــ�م مــــن خــــلال " ) �عنــــوان٢٠١٤الع�ــ ــتخدام تكنولوج�ــ اســ

هــدفت إلــى التــي " نائ�ة لطل�ــة الملا�ــس والتر�كــولبواسج�ة  لتدر�س التراكیب الن  حاسب الآليال

عي وخاصــة الملا�ــس والتر�كــو ل�م الفني الصناالوسائط المتعددة لتدر�س مناهج التع  استخدام 

هائــــل مــــن فــــي مســــاعدة المســــتخدمین علــــى اســــتق�ال الكــــم الأثــــر �بیــــر  مــــن لــــهلمــــا لآلــــي ا

بهم اس ــوالحصــول علــى مــا ین ،ح�ــةنال ســنوات الدراســة مــن تقدم لهم من خلاي  لتمات االمعلو 

ــن ا ــامـ ــي رات لمهـ ــة التـ ــا لمو التكنولوج�ـ ــاجون إلیهـ ــزم ا�حتـ ــا یلـ ــتقبل ممـ ــة المسـ ــه إلـــى اجهـ لتوجـ

نتــائج الدراســة لصــالح المجموعــة التجر�ب�ــة ر، و�انــت  مبیــوتم الكتلك المناهج �استخداتدر�س  

 .تركمبیو ست �استخدام التي در ال

ــة  ــین،  أ�مـــن(دراسـ ــة  �عنـــوان) ٢٠١٩حسـ ــة"فاعل�ـ ــتخدام الطر�قـ ــززة ال المعمل�ـــة اسـ معـ

المفــاه�م العلم�ــة  �ــةنمت فــيالكهر��ــة  أساســ�ات الهندســة ررتعــددة فــي تــدر�س مق ــلما  ئط�الوسا

ــا لاب الصــف الأوللــدى ط ــلم�ــة والمهــارات الع ت هــذه الدراســة إلــى وهــدف" الصــناعي نوي الث

 الصــــناعي نوي الثــــا لــــدى طــــلاب الصــــف الأول العمل�ــــةالمهــــارات المفــــاه�م العلم�ــــة و تنم�ــــة 

ــتخدام � ــز ق ـــالطر� اسـ ــددة زة �الو ة المعـ ــائط المتعـ ــت ، سـ ــة و�انـ ــائج الدراسـ ــة نتـ ــالح المجموعـ لصـ

 .لتنم�ة المفاه�م   ط المتعددة سائالو م  استخدا  مما یدل على فاعل�ةالتجر�ب�ة  

 التعقیب على الدراسات السا�قة

 أوجه الاتفاق:

السا�قة    اتفقت الدراسات  مع  الحال�ة  التدر�س  في  الدراسة  وطرق  الأسالیب  تطو�ر 
�ة د على تنم�ما �ساع  التدر�سر  عناص  تطو�رالمساهمة في  ، و ي الفنل�م  التع  ي فالمستخدمة  

 . لطلابوترس�خها لدى ا المفاه�م 

 

 



 

 
 
 

 
 

۱۳۹۸ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

 :ختلافأوجه الا

) التدر�س�ة  المعالجة  في  السا�قة  الدراسات  عن  الحال�ة  الدراسة  استخدام  اختلفت 
ف  التراكیب البنائ�ة) وعینة ال�حث (طال�ات الص قرر الدراسي ( ، والم ) ActivInspireبرنامج  

 ناعي). ي الصو نني الثاالثا 
 ال�حث إجراءات 

فاعل�ة  تس ا  مدى  تحدید  الحالي  ال�حث  برنامج  خد ست ا هدف  تن  ActivInspireام  م�ة على 
ا  المفاه�م  لمادة�عض  البنائ�  لعلم�ة  المدلدة  التراكیب  طال�ات  الثانو�ى  الصناع�ة ارس  ة 

 . التر�كو الآلي تخصص

 ة: ل�ت التاجراءاولتحقیق ذلك استند ال�حث الحالي إلى الإ

 ة: ب�ر�ج تة المواد المعالج: أولاً 

 ActivInspireها وفق استخدام برنامج خت�ار م اي تإعداد الأبواب الدراس�ة الت     

صص وي الصناعي تخ انلثثة �إعداد ال�ابین اللذین تم إخت�ارهما للصف الثاني اال�اح قامت  
 �إت�اع الخطوات التال�ة: الآلي وذلك التر�كو  

 ب: تحدید الأبوا  .١

تم  ال�ح  هذافي    من  ث  �ابین  الثالج  منهاخت�ار  الثاني  للصف  البنائ�ة  ي انو تراكیب 
 ما:لصناعي تخصص التر�كو الآلي وها

• ) الثالث  الر�بال�اب  قاعدة  على  بنائ�ة  الآت�ة  ) تراكیب  الدروس  (و�شمل  غرزة  : 
 . الب�كة السو�سر�ة)لفرنس�ة/ كة االب�المیلانور�ب/   /الر�ب 

الرا�ع   • ل ا  یب اك تر الدراسة  (ال�اب  المعلبنائ�ة  الآت�ة:  و�شم  ) ةكوسلغرزة  الدروس  ل 
 . ) سةالغرزة المعكو (

ال�ابین: .٢ موضوعات  ال�اب ت  تم   توز�ع  موضوعات  الزمني  ت�عً   ینوز�ع  للجدول  ا 
 الثاني. الدراسي  صل، والذي یتم تدر�سهما في الف المحدد من وزارة التر��ة والتعل�م 

٣.  



 

 
 

 

 
                                              

 

۱۳۹۹ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

 ین:لل�اب  لإجرائ�ةحدید الأهداف ات .٤

 :)يلالتر�كو الآ(  لثاني الثانوي الصناعيا  صفع لل�اب الثالث والرا�م للالعاف  هدال

 ر�ب. التراكیب البنائ�ة على قاعدة الرسم  مهارة في الت  ب الطال�اساإك -
 رسم الغرز المعكوسة (البیرل).  لطال�اتتعر�ف ا  -

صف  ا�ع لل لر الث وا ل�اب الثوالمهار�ة والوجدان�ة لدروس ا  المعرف�ةالأهداف ثم تم تحدید 
 ص التر�كو الآليخص ت  ناعياني الثانوي الصالث

 مة:خدستتعل�م�ة المل الائوستحدید الأنشطة وال .٥

�اســتخدام  �مهــارســم الغــرز التــى تــم تعل اطال�ــة به ــلل أنشــطة �راســةمــل ع نشــطة:الأ  -
 :البرنامج وهي

ة غــــرز  -ةغـــرزة الب�كـــة الفرنســـ� -ة المیلانور�ـــبغـــرز  -٣/٣،  ٢/٢،  ١/١غـــرزة الر�ـــب 
 .٢/٢،  ١/١  سةعكو الغرزة الم  -�سر�ةالسو   لب�كةا

 الوسائل التعل�م�ة: -

توضح طر�قــة  ActivInspireخدام برنامج �م�ة تم عملها �استلعت  وهاتیدل فیتشغی •
 الخاصة �الطال�ات.  ةف المحمولخطوة �خطوة على الهوات  عمل الغرزة 

 داتا شو.و ،  السبورة الب�ضاء  شاشة عرض أو •
 :دراسةلتنظ�م حجرة ا .٦
 داخــلل�ــة �ل مجموعة أر�ع طال�ات، لكــل طا م ضات تطال�ات إلى مجموعس�م الیتم تق -

ــةالمجمو  ــر هم عــ ــى مجموعــــات غیــ ــات إلــ ــ�م المجموعــ ــتم تقســ ــه، و�ــ ــوم �ــ ــة أو دور تقــ مــ
ة طال� ــ –طال�ــة متوســطة  –في التحصــیل (طال�ــة مرتفعــة التحصــیل الدراســي   متجانسة

 منخفضة التحصیل).
ــة � - ــل مجموعـ ــمى �ـ ــم إتسـ ــاوتت سـ ــات الأالطال دل�ـ ــنهن�ـ ــا بیـ ــل  دوار ف�مـ ة �حیـــث ص ـــح�ـ

ــاتتخصـــص الأدوار علـــى الطال�ـــات  ــفي للغـــرزة،  ةل� ـــي، طال�التـ ــلوب الوصـ تشـــرح الأسـ



 

 
 
 

 
 

۱٤۰۰ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

ــم الأســــلوب الرمــــزى، وطال�ــــة ت ــم وطال�ــــة ترســ ــم الأســــلوب الخرائطــــى، وأخــــرى ترســ رســ
 الأسلوب التصو�رى.

ماعــة ل جلك ــ معلمــةدم الق ــو�ــتم تشــكیل المجموعــات مــرة واحــدة طــوال مــدة التــدر�س وت -
 موا رسم الغرزة المطلو�ة جماع�اً.دقة ل�الأوراق المخصص

�عض و�ناقشــن المــادة الدراســ�ة ال ــموعــات �ــأن یتصــل �عضــهن جملا اءلأعض ــســمح �و  -
مــا بیــنهن �حیــث یتكامــل �عض في تعلمها �ما تقسم المعلمة العمل ف�  و�ساعد �عضهن

�ــه �ــل طال�ــة فــي تنتأن ر�ة و المشــت عمل �ل أعضاء المجموعة للوصول إلى الأهداف
عــل مــع زمیلاتهــا �ــالود افتتو لیهــا لقــى علزمیلاتهــا وأن تنفــذ التعل�مــات التــي ت موعــةالمج

 لآخر�ن.وفهم االتعاون والحماس  و 
وتشـــــكل أعضـــــاء وفـــــي هـــــذا الأســـــلوب تلاحـــــظ المعلمـــــة الطال�ـــــات داخـــــل المجموعـــــة  -

تـــدخل جموعـــة وتن فـــي المء عمله ـــهن �ـــالمواد الدراســـ�ة وتـــراقبهن أثنـــاالمجموعـــة وتـــزود
 ،ي تحقیــق الهــدفف ــ اجهوده ــء علــى  اعــة وتحــددها بن ــمو مجال  ئجوم نتــارة وتق ــعند الضرو 

ســـــابق بنـــــاء علـــــى متوســـــط الأداء الفـــــردي وتقـــــارن أداء المجموعـــــات �كـــــل �ـــــالأداء ال
 للأعضاء.

ا ال�ــة �ــأداء المهمــة المو�لــة لهــا، �م ــوتؤ�د المعلمة للطال�ات على ضرورة التــزام �ــل ط -
 ردى وجماعي.ف  یتم �شكلس  لتقو�م الآخر�ن، وأن اعن أداء  مسئولة    أنها

ــ .٧ ــامج ة امل� ــــع إن �م:و التقــ ــتخدام برنــ ــتعلم �اســ ــي الــ ــو�م فــ ــة ActivInspireلتقــ  عمل�ــ
 التقو�م الفردي والجماعي.تتم من خلال  ، و التعلم حتى نهایتهرة منذ بدء  مستم

ل علیهــا ي تحص ــة الت ــدرج ــ"ال�ــة فردال�ــة علــى درجــة  وف�ه تحصل �ــل ط  :الفردي  لتقو�ما -
 .إلیها"ها للمهمة المو�لة نفیذجة تت�ن  الطال�ة

وعــة و�حســب المتوســط المجم�یــتم جمــع درجــات جم�ــع الأفــراد وف�ــه  جمــاعي:�م الالتقــو  -
علیهــا رجــة التــي حصــلت قص عــن الدتــنتز�ــد أو طال�ــة درجــة جدیــدة، قــد  ل�صــ�ح لكــل

ــذل ،د�ـــة�صـــورة فر  ــتو�ـ ــة �كـــل وفـــقتقـــو م الك یـ ــل المجموعـ ــاز  �م الجمـــاعي علـــى عمـ إنجـ
 مجموعة. مة لكلالمقد المهمات

 



 

 
 

 

 
                                              

 

۱٤۰۱ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

 باستخدام البرنامج ریب یلانو م عمل غرزة ال ضحو یوفیدی )  ۳شكل ( 

 

 

 

 ب�ة: ات المجموعة التجر�ة لطال� ل�م�ة تعا: إعداد اسطوانثان�ً 

 سطوانة تعل�م�ة للطال�ات تحتوي على: اد  ال�احثة �إعدا قامت

برنامج   • حفظ  ActivInspireملفات  تم  �عدالتي  غ  ها  الت شرح  خطوة  راكیب  رز 
،  زة لدیهن) جهج �الأبرناماللاتي ثبتن ال لبرنامج (وهذه الملفات للطال�ات وة على ا �خط

 ي: كما �الشكل التال 
 
 
 
 
 
 
 

یوتر  دیهن أجهزة �مبتي ل�س لیدیوهات تم عملها �استخدام البرنامج (للطال�ات اللاف •
وقا الهواتفشخص�ة  على  الفیدیوهات  تشغیل  على    �الشكل كما  ،  ) ولةمحمال  درات 

 التالي: 
 
 
 
 
 
 

 

   دام البرنامجباستخ  ۱/ ۱خطوات عمل غرزة الریب  ) ۲شكل ( 

 

 

 

 



 

 
 
 

 
 

۱٤۰۲ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

 دلیل المعلمة:  الثا: إعدادث

وهذا  ه تدر�سا ناجحا،وحدتر�س منه المعلم مقترحات تفیده فى تدستمد رجع �م مةالمعلدلیل 
   ف�ه.  المرجع لا �قید حر�ة المعلم أو یلزمه �إت�اع المقترحات الواردة 

   :ليما ی  ا المرجعو�تضمن هذ 

توجیهات  -ثالث والرا�ع�اب ال عات الضو مو ر�س ن تدمز  -ائ�ةجر الأهداف الإ -المقدمة(
 . ) لتقو�م ب ا الی سأ  -ةالأنشطة والوسائل التعل�م�  - جامبرنال مستخدالا ةللمعلم

وفقا لدروس ال�ابین الثالث    ActivInspire�م�ة لمحتوى جلسات برنامج  لتعل الخطة ا 
 التالي:  جدولل�ما �ا  ، والرا�ع



 

 
 

 

 
                                              

 

۱٤۰۳ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

   برنامج  ال�م�ة لمحتوى جلسات للتعلخطة اا حیوض )٢( جدول

تم  صورهم المبدئ�ة، ال�ة فى م�ة للطالتعل�  لأسطونةاو ة علممن دلیل المو�عد إعداد �ل 
 لمحكمین لإبداء الرأي ف�ما یلي:  من امجموعة  عرضهم على

 ذلك الأهداف الاجرائ�ة لكل درس. ، و�مناس�ة الأهداف العامة لكل وحدةى مد -١

 . ActivInspireبرنامج لخطوات تطبیق   مةمدى مناس�ة محتوى دلیل المعل  -٢

 . برنامجال لخطوات تطبیق   معلمةال  دلیل عة فيمت�ال واتالخطمدى مناس�ة  -٣



 

 
 
 

 
 

۱٤۰٤ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

 اف. هدللأ ، ومناس�ة التقو�م محتوى �ل وحدة م�ة لل التعل�مناس�ة الوسائ -٤

 وقد اقترح المحكمون التعدیلات التال�ة: 

 التنسیق.  من �ع�ة والمز�دط �عض الأخطاء المتصح�ح   -١

 ادة الص�اغة لأهداف أخرى. إعادة ترتیب ل�عض الأهداف و�ع -٢

 في دلیل المعلمة.  ActivInspireبرنامج  یب  تنصطوات  ض�ح خو ت -٣

 .لمةلمعفي دلیل ارسمت �استخدام البرنامج    تيالغرز التنسیق صور   -٤

للتأكــد لســادة المحكمــین اا مرة أخرى على وتم إجراء �ل التعدیلات المطلو�ة وعرضه
 للتطبیق.صلاح�ة  القروا  ح�ة للتطبیق، وقد أالصلادى  من م

 ) المفاه�م اخت�ار  (  س: الق�ا   أدوات  ثان�ا: إعداد

 : م المفاه�: خطوات بناء اخت�ار المرحلة الأولى 

الاخت�ار  • هدف  اخت�ار    :تحدید  ق�ا  �مفاه المهدف  الصف  إلى  طال�ات  اكتساب  س 
تراكیب بنائ�ة على قاعدة  ل�اب الثالث (ل   العلم�ةل�عض المفاه�م  الثاني الثانوي الصناعي  

) �عد ص�اغتهما فى ضوء زة المعكوسةغر ئ�ة للالبنا   دراسة التراكیب ) وال�اب الرا�ع (الر�ب 
برنا (استخدام  التدر�س )  ActivInspireمج  أنه    في  فعا�كشف  أي  ستخدام ال�ة  عن 

تنم�ة   فى  الصف    المفاه�مالبرنامج  الآلي  التر�كو  (لتخصص  البنائ�ة  التراكیب  مادة  فى 
 الثاني الثانوي الصناعي). 

ى المفــاه�م التــي خت�ــار عل ــقتصــر الاا لقــد :تحدیــد المحتــوى الــذي �ق�ســه الاخت�ــار •
المعــد للصــف الثــاني  �م اخت�ــار المفــاهســها فــي ق�ا لمــرادتطبیــق واة للتضمنتها الأبــواب المعــد

 الثانوي الصناعي تخصص التر�كو الآلي:  

 :المراد ق�اسها في الاخت�ار (المفاه�م المتعلقة �الغرز التال�ة)  لمفاه�ما

ضــ�ح ، وتــم تو الغــرزة المعكوســة) -كــة السو�ســر�ةب�ال -ســ�ةنر ة الفالب�ك ــ -المیلانور�ــب  -الر�ب(

 ).١ك المفاه�م �جدول (تل



 

 
 

 

 
                                              

 

۱٤۰٥ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

  ار المفاه�ممواصفات اخت�جدول   یوضح) ٥( ولجد

المجــال المعرفــي للأهــداف أي أنــه �قــ�س  المفــاه�م تنــاول اخت�ــار   لقــد:  ت�ـارالاخ  أ�عاد •

ــع ــرز ال�ــــاب الثالــــث والرا�ــ ــة �غــ ــاه�م المتعلقــ ــت�عاب الطال�ــــات للمفــ ــون مــــدى اســ ، حیــــث یتكــ

ــار مـــن ث ـــ ــئلةالاخت�ـ ــة، لاث أسـ ــارات تكمیل�ـ ــیرة �ع�ـ ــارة عـــن إجا�ـــات قصـ ، فالســـؤال الأول ع�ـ

، مقــاليواب والخطــأ، والســؤال الثالــث ســؤال الص ــ  سئلة موضوع�ة من خلالؤال الثاني أوالس

 :وف�ما یلي توز�ع مفردات الاخت�ار على الأ�عاد

 �عاد على الأ اه�م المفر توز�ع مفردات اخت�ایوضح    )٣(جدول 

 أرقام الأسئلة  المستو�ات 

 تذ�ر
السؤال الثاني   - )٤،٢،١السؤال الاول (

)٣،١ ( 

 ) ٦،٤ؤال الثاني (الس همف

 ) ٢،١السؤال الثالث ( تطبیق 

 ) ٥السؤال الثاني ( تحلیل 

 ) ٢السؤال الثاني ( -) ٣السؤال الاول ( تر�یب 

 �م المفاه إعداد جدول مواصفات اخت�ار 

ال جدول  اإعداد  �أن  للتأكد  ضرور�ة  عمل�ة  عینة  لا مواصفات  �ق�س  سوف  خت�ار 

ئنان ها، و�عداد جدول المواصفات أمر ضروري للاطم لمراد الاخت�ار فیا ممثلة لمحتوى المادة  

الا   على محتوى  الدراس�ةخت�امدى صحة  المادة  موضوعات  لكل  شموله  ومدى  (سم�ة .  ر 

 یوضح ذلك: التالي   لجدولا و ، )١١٢، ٢٠١٣الز�ني،  

 



 

 
 
 

 
 

۱٤۰٦ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .شرة  والمختصرة ة الم�اعلى نوع�ة الأسئل  اعتمد  دات الاخت�ار:تحدید نوع مفر 

ا لمــا ورد تغة أســئلة الاخت�ــار أن راعــت ال�احثــة عنــد صــ�ا  اغة مفردات الاخت�ار:ص� كــون وفقــً
 ما یلي:تمثل ذلك فى و من شروط فى المراجع الخاصة ببناء الاخت�ارات  

 أن تق�س الأسئلة الأهداف التي صممت من أجلها. •

 المادة الدراس�ة.لمحتوى  أن تق�س الأسئلة عینة ممثلة  •



 

 
 

 

 
                                              

 

۱٤۰۷ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

 یوضح �طاقة تقدیر درجات السؤال الثاني )٥(جدول 

 .ینسیالدرا  ینا �محتوى ال�ابرات الاخت�ار مرت�طً أن �أتي محتوى فق •

 ر �كل بدرجة عال�ة من الصدق والث�ات.  أن یتمیز الاخت�ا •

 ) ١١٥، ٢٠١٣سم�ة الز�ني،  (  الع�ارات واضحة والأسئلة محددة.أن تكون   •

�ار تتناول التعل�مات  ة الاخت امت ال�احثة �إعداد صفحة فى مقدمق  فقد  تعل�مات الاخت�ار: 
وتوض الموجهة   �قراءتها  المعلمة  تقوم  والتي  تعل�ماتللطال�ات  من  بها  ما  واستهدفت ،  �ح 

سؤال ف�ه، وراعت   ودرجة �لهذه التعل�مات توض�ح طب�عة الاخت�ار و��ف�ة الإجا�ة عنه  
تكون   أن  واضحة  ال�احثة  الطل التعل�مات  منتستط�ع  مطلوب   ال�ة  هو  �ما  الق�ام  خلالها 

طال�ة لن  ا الیهلتنب�ه على أن الدرجات التي ستحصل علمنها دون غموض أو ل�س، وتم ا 
 تستخدم لغیر أغراض ال�حث العلمي.

الاخت�ار:  ال�احثة  حیث    تصح�ح  درجات  قامت  تقدیر  �طاقة  ، المفاه�م خت�ار  لا�إعداد 
 �ما �الجدول التالي:  فصیلي�شكل ت توضح طر�قة تصح�ح الاخت�ار

   

 ن خلال: م كوذل: ض�ط الاخت�ار المرحلة الثان�ة: 

 :) التأكد من صدق الاخت�ارأ

علـــى مجمــــوعة مـــن  تـــم عرضـــهللتحقـــق مـــن صـــدق الاخت�ـــار  :دق المحكمـــینصــ -١

ـــا ـــدید مـ ـــكمین وذلـــك بهـــدف تحـ ـــدیلات أو مقترحـــات المحـ مـــن  یرونـــه لازمـــا وضـــرور�ا مـــن تعـ



 

 
 
 

 
 

۱٤۰۸ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

ولقد أجرت ال�احثــة التعــدیلات  ،ل�عض الآخرص�اغة او�عادة  ض الأسئلة  إضافة أو حذف �ع

 رفین.دة المشفي ضوء آراء المحكمین �عد مراجعتها مع السا

تــم علــي عینــة اســتطلاع�ة، و  المفــاه�م تــم تطبیــق اخت�ــار  الاتساق الداخلي:  صدق  -٢

عــن طر�ــق حســاب معامــل الارت�ــاط بــین  المفــاه�م أكد من صدق الاتســاق الــداخلي لاخت�ــار الت

التــي حصــلت علیهــا ال�احثــة مــن  اه�م المف ــة الكل�ــة لاخت�ــار الدرج ــ� ارات الفرع�ــةات المه ــدرج ــ

   �انت معاملات الارت�اط �ما یوضحها الجدول التالي:لاستطلاع�ة، و الدراسة ا

ن درجات المستو�ات الفرع�ة �الدرجة الكل�ة لاخت�ار  ة الارت�اط بی) مصفوف٦(جدول 

 �ةلمادة التراكیب البنائ المفاه�م 

 مستوى الدلالة  معامل الارت�اط مستو�ات ال م

 ٠.٠١ ٠.٤٩ تذ�ر  ١

 ٠.٠١ ٠.٦٠ فهم  ٢

 ٠.٠١ ٠.٩٦ تطبیق  ٣

 ٠.٠١ ٠.٤٨ تحلیل  ٤

 ٠.٠١ ٠.٤٧ تر�یب  ٥

 

ت اتســاق المســتو�ات الفرع�ــة لاخت�ــار یتضح من الجدول السابق أنه تراوحــت معــاملا

، وجم�عهــا معــاملات ارت�ــاط دالــة )٠.٩٦،  ٠.٤٧الدرجــة الكل�ــة للاخت�ــار بــین ( مــع المفــاه�م 

یر إلــي إمكان�ــة النظــر إلــي ممــا �ش ــ وهــي معــاملات مرتفعــة )،٠.٠١د مســتوي (إحصــائ�ا عن ــ

، لدرجــة الكل�ــة لــهالتعامــل �ا�مستو�اته الفرع�ة �وحدة �ل�ة مع إمكان�ة الأخــذ و   المفاه�م اخت�ار  



 

 
 

 

 
                                              

 

۱٤۰۹ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

لاطمئنــان إلــي ي �مكــن او�التــالیتصف �اتســاق داخلــي جیــد،  المفاه�م أن اخت�ار  یتضح  و�ذلك  

 �ار.الصدق الداخلي للاخت

مــن خــلال التجر�ــة  تم التحقق من ث�ــات الاخت�ــارقد   التأكد من ث�ات الاخت�ار:  ثانً�ا:

عــن طر�ــق حســاب  شــوائ�ة مــن الطــلابعلــى عینــة ع ، إذ تــم تجر�ــب الاخت�ــارالاســتطلاع�ة

خت�ــار بدرجــة عال�ــة مــن تمتــع الاتشــیر إلــي ) وهــي ٠.٧٠(، و�لغــت �رون�ــاخ" -"معادلــة ألفــا 

 الث�ات.

�حســاب المتوســـط الزمنــي الـــذي  رتحدیــد الـــزمن المناســب للإخت�ـــا تـــم : الاخت�ــارتحدیــد زمــن  •
ر طال�ـــه لإنهـــاء الاخت�ــــار، فوجـــد أن متوســـط زمــــن الاخت�ـــار هــــو أخ ــــو طال�ـــة اســـتغرقته أول 

 ة النهائ�ة للإخت�ار.ل للصور و�ذلك تم التوص  (ساعة ونصف).

ال�حث اخت�ار   الحالي  ت:  عینة  ال�حث  عینة  ( كونت  طال�ة٠٦من  الصف    طال�ات من   ) 
الثانو�ة  �الالثاني   (ب الصناع مدارس  الفیوم  �محافظة  الفیوم�ة  تقس�م  و   )ندر  إلى عینة  لاتم 

 ة.عمو جطال�ة لكل م) ٣٠(  التجر�ب�ة والضا�طة بواقع مجموعتین

ــات  ــانس العینـ جر�ب�ـــة والت علـــى المجمـــوعتین الضـــا�طة ابیـــق أدوات ال�حـــث قبل� ـــًتط تـــم  :تجـ
 بدء التجر�ب.  ین عینة ال�حث قبلموعتتكافؤ المجلمعرفة مدى 

ــ ــم تطبیـــق أدوات الق�ـــاس ق :سالقبلـــي لأدوات الق�ـــا قالتطبیـ بـــل التجر�ـــب علـــي مجمـــوعتي تـ
 / ٢٠١٩عــام الدراســـي مــن الوذلـــك فــي الفصــل الدراســي الثـــاني ال�حــث الضــا�طة والتجر�ب�ــة 

ى الطال�ــات قبــل تحدیــد مســتو لبهــدف مــوعتین لكــلا المج المفاه�م اخت�ار  في م والمتمثلة٢٠٢٠
ــة التج ــة، إجـــراء المعالجـ ــد درجـــات المجمـــوعتر�ب�ـ ــتخدام ینوتـــم رصـ ــائ�ا �إسـ ــا إحصـ ، ومعالجتهـ

 :ل التال�ةالمعالجة في الجداو تائج  )، وتتلخص ن  SPSSامج ( برن

 

 

 



 

 
 
 

 
 

۱٤۱۰ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

 :المفاه�مفى التطبیق القبلي لاخت�ار    لضا�طةالمجموعة التجر�ب�ة واالتكافؤ بین  

�ات  الطمتوسطى درجات لتها الإحصائ�ة للفرق بین ق�مة (ت) ودلا یوضح   )٧ول (جد
فى �ل مستوي من   المفاه�م الضا�طة فى التطبیق القبلي لاخت�ار  و  جر�ب�ة المجموعة الت

 لاخت�ار هداف التى �ق�سها امستو�ات الأ

 الدلالة  مستوى  ق�مة (ت)  الانحراف المع�اري  المتوسط  لعدد ا المجموعة  مستو�ات الاهداف 

 تذ�ر
 ٠.٧٣ ١.٥٧ ٣٠ التجر�ب�ة

 غیر دالة  ٠.٤٦
٠٣ الضا�طة  .٤٧١  ٠.٩٤ 

 فهم
 ٠.٤٧ ٠.٣٠ ٣٠ �ةالتجر�ب 

 غیر دالة  ٠.٢٨
 ٠.٤٥ ٠.٢٧ ٣٠ الضا�طة

 تطبیق 
 ٠.٣٥ ٠.١٣ ٣٠ التجر�ب�ة

 غیر دالة  ٠.٤٠
 ٠.٣١ ٠.١٠ ٣٠ الضا�طة

 تحلیل 
 ٠.٣٨ ٠.١٧ ٣٠ التجر�ب�ة

 غیر دالة  ٠.٩٣
 ٠.٤٥ ٠.٢٧ ٣٠ الضا�طة

 تر�یب 
 ٠.٤٨ ٠.٦٧ ٣٠ التجر�ب�ة

 الة ر د غی ٠.٢٧
٤٩٠. ٠.٦٣ ٣٠ الضا�طة  

 المجموع الكلى 
 ١.٢٣ ٢.٨٣ ٣٠ التجر�ب�ة

 غیر دالة  ٠.٣٢
 ١.١٧ ٢.٧٣ ٣٠ الضا�طة



 

 
 

 

 
                                              

 

۱٤۱۱ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

المحسو�ة أقل من ق�مــة (ت) الجدول�ــة فــي یتضح من الجدول السابق أن ق�مة (ت) 
الكلــي. ممــا یــدل علــى عــدم وجــود فــرق ذي الاهــداف والمجمــوع مــن مســتو�ات  كــل مســتوي 

درجـات طال�ـات المجموعـة التجر�ب�ـة والمجموعـة الضـا�طة متوسـطى  إحصــائ�ة بــین  لة  دلا
وع فــى �ــل مســتوي مــن مســتو�ات الاهــداف والمجم ــ المفــاه�مفــى التطبیــق القبلــي لاخت�ــار 

 .تكافؤ المجموعتین قبل�اً  ، مما یدل علىالكلي

 ینة ال�حث :تدر�س ال�ابین لع

  ActivInspire  برنامج  حیث استخدمت  ب�ةقامت ال�احثة �التدر�س للمجموعة التجر� 
فق  في الضا�طة  المجموعة  طال�ات  أما  ال�احثة  قبل  من  المعد  المعلمة  دلیل  قامت  ضوء  د 

 . التقلید�ة تادة �الطر�قة المع ر�س لهنفن�ة الجدیدة �التدلم�ة �مدرسة ال معلمة المواد الع

التد یوم  بدأ  في  ی  ١/٣/٢٠٢٠ر�س  حتى  الثاني  الدراسي  الفصل  وم  من 
أس لمدرسة  �ا  ١٥/٣/٢٠٢٠ حصتین  لمادة  بو �معدل  الوزاري  �الجدول  مقرر  هو  �ما  ع�ا 

الدرا  تمت  حیث  البنائ�ة  (التراكیب  عدد  �المدرسة  حصص ٤سة  التار�خ )  هذا  �عد  تم    ، 
وك  ف�س بوالواتس اب    مجموعةلى  ع    ) online(  عل�م عن �عد �طر�قة الت  التدر�س   استكمال

واستمرت   �المادة  جائحة �ورونا  ١٥/٤/٢٠٢٠حتى  خاصة  �سبب  (  ، وذلك  )  ٨بواقع عدد 
 حصص. 

 ة أثناء التنفیذ : حثتي واجهت ال�اكلات ال�عض المش

ال     �استخدام  للتدر�س  الدراس�ة  الحجرات  مناس�ة  الوساعدم  توافر  لعدم  ئل برنامج 
الانتق التكنولوج�ة   فتم  لتدر �الفصل  الح ال  بوحدة �س  تو التد  صص  حیث  �المدرسة  افر ر�ب 

 عات. المجمو  الحاسب والداتا شو والمقاعد والمناضد التي تسمح للعمل داخلاز جه

الدراسة �المدرسة وذلك حفاظًا على صحة الطال�ات �سبب جائحة فیروس تكمال  عدم اس    
استكمو ك فتم  المستجد  التدر�س  رونا  �عد  ال  عن  التعل�م  اب  لو ا   مجموعةعلى  �طر�قة  اتس 

حیث بوك  إ  والف�س  الفیتم  الخدیو رسال  وقاموا  هات  معها  الطال�ات  وتفاعل  �الشرح  اصة 
 . مجموعة الخاصة �المادةهن على اللتقی�م الرسم المطلوب منهن إرسال�



 

 
 
 

 
 

۱٤۱۲ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

الق�اس:  لتطبیقا المجموعة التجر�ب�ة    ال�عدي لأدوات  لل�ابین  �عد الإنتهاء من تعلم 
للصف الثا  المختارتین  الت نو الثاني  تخصص  الصناعي  الآي  �إستخدا ر�كو  بلي   رنامج م 

ActivInspireو�ذل �الطر�قة ،  الضا�طة  للمجموعة  المحتوى  نفس  تدر�س  من  الإنتهاء  ك 
 ا علي �لا د�ً �ع  المفاه�مر  مت ال�احثة بتطبیق اخت�اقا  ١٦/٤/٢٠٢٠لك في یوم  د�ة، وذالتقلی

ة وتحت إشراف الموجه ل ال�احثخلا   منلتصح�ح  ین (التجر�ب�ة والضا�طة)، ثم تم ا المجموعت
م علیها التحك� حافظة الفیوم وفق �طاقة لتقدیر الدرجات أعدتها ال�احثة وتم  لمي �مالعل  الأو 

 طبیق. تها للتو�قرار صلاحی 

الإحصائ�ة  ا  :المعالجة  إلیهلمعالجة  توصلت  التى  إستخدام  لب�انات  تم  ال�احثة  ا 
تر��ع   ایتا  باللة  لادعلى  تعرف  ل ل  (η2)معادلة  المرت�طتین فروق  غیر  المجموعتین  ین 

والضتال ( اخت�ار  جر�ب�ة  في  الثانوي   لمقرر   المفاه�ما�طة)  الثاني  للصف  البنائ�ة  التراكیب 
فى   (η2)تأثیر �معادلة إیتا تر��ع  لي، حیث أن دلالة حجم الالآ لتر�كو  الصناعي تخصص ا 
ثیر �بیر، وتم ) تأ٠.١٤، () تأثیر معتدل٠.٠٦ر ضئیل، (تأثی  )٠.٠١ضوء محك �وهین (

من خلال   حسا�ه 
dft

t
+

= 2

2
2η  حیثأنt     ق�مة ت الحر�ة.     dfالمحسو�ة،  =  درجة   =

 ). ٢٣٣، ٢٠٠٦(چولى �الانت، 

 ـحـث  ــــــج البــــائ  ـــــنت

جـــد فـــروق ذات دلالـــة تو " ذي یـــنص علـــى مـــا یلـــي :وال ـــ :لأول: اخت�ـــار صـــحة الفـــرض اأولاً 
 ل�عـدىن القبلـى وا�قـیالتجر�ب�ـة فـى التطب جموعـةلمات اجات طال�ـإحصائ�ة بین متوسطى در 

 "لصالح التطبیق ال�عدىالمفاه�م  لاخت�ار  

ــة � ــرض قامــــت ال�احثــ ــحة هــــذا الفــ ــق مــــن صــ ــة (ت) للمقارنــــة بــــین حســــاب ق�للتحقــ مــ

متوســـــطى درجـــــات طال�ـــــات المجموعـــــة التجر�ب�ـــــة فـــــى التطب�قـــــین القبلـــــى وال�عـــــدى لاخت�ـــــار 

 :جدول التاليال ، و�تضح ذلك منلتراكیب البنائ�ةلمادة ا  الاست�عاب المفاه�مى

 



 

 
 

 

 
                                              

 

۱٤۱۳ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

ق�مة (ت) ودلالتها الإحصائ�ة للفرق بین متوسطى درجات طال�ات المجموعة  )٨( جدول

 �كل المفاه�م ى التطب�قین القبلى وال�عدى لاخت�ار ر�ب�ة ف التج

     

الب�انات  

الإحصائ� 

 ة

 

 التطبیق 

العد 

 د

 (ن) 

المتوسط  

الحساب 

 ي (م) 

را الانح

ف 

�اري  المع 

 (ع) 

درجة 

الحر� 

 ة

  ق�مة (ت)

 دول�ة الج
 (ت) ق�مة

المحسو� 

 ة  

مستوى  

الدلالة  

الإحصائ� 

 ة

حجم 

 التأثیر

)2η( 
٠.٠

٥ 

٠.٠

١ 

 ١.٢٣ ٢.٨٣ ٣٠ القبلي 
٢٩ 

٢.٠

٥ 

٢.٧

٦ 
٠.٠١ ٧٢.٠١ 

٠.٩

 ١.٣٢ ٢٣.٨٣ ٣٠ ال�عدي  ٩

الجدول�ــة  ق�مــة (ت)) و ٧٢.٠١یتضح من الجدول السابق أن ق�مة (ت) المحسو�ة (

) عنـــد ٠.٠١() عنـــد مســتوى ثقــة ٢.٧٦وتســاوي () ٠.٠٥قــة (وى ث)عنــد مســـت٢.٠٥تســاوي (

) وهــو ٠.١٤یث أنه أكبــر مــن (ح  ∗بیر) ، و�ذلك یتضح أن حجم التأثیر �٢٩درجة حر�ة (

ا من ق�مة (ت) الجدول�ــة مم ــمما سبق یتضح أن ق�مة (ت) المحسو�ة أكبر ،  )٠.٩٩�ساوي (

ــائ�ة لصـــالح الت د فـــرق ذوو لـــى وج ـــیـــدل ع ــم التحقـــق مـــن دي. و�ـــذلك ال�ع ـــطبیـــق دلالـــة إحصـ تـ

 .لأولاصحة الفرض  

 
،  دلتـأثیر معتـ۰٫۰٦تـأثیر ضـئیل ،  ۰٫۰۱ن (محـك كـوھیوء  فـى ضـ)2η(بیـع  تـا تردلالة حجـم التـأثیر بمعادلـة إی∗

تـأثیر كبیـر) ، وتـم حسـابھ مـن خـلال ۱٤۰٫
dft

t
+

= 2

2
2η إن  حیـثt   ،  قیمـة ت المحسـوبة =df   درجـة =

 ).۲۳۳، ص ۲۰۰٦الحریة (چولى بالانت : 
 



 

 
 
 

 
 

۱٤۱٤ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

 والشكل التالى یوضح ذلك :
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التطبیق القبلي التطبیق البعدي

المتوسط الحسابي

 

ت المجموعة التجر�ب�ة فى التطب�قین القبلى  ت طال�ا یوضح متوسطى درجا) ٤شكل (

 �كل  المفاه�موال�عدى لاخت�ار 

رجــــات طال�ــــات متوســــطى دولقــــد قامــــت ال�احثــــة  �حســــاب ق�مــــة (ت) للمقارنــــة بــــین 

ــة التجر  ــى�ب� ـــالمجموعـ ــار التطب�ق ـــ ة فـ ــدى لاخت�ـ ــى وال�عـ ــاه�م ین القبلـ ــن المفـ ــتوي مـ ــل مسـ ــى �ـ فـ

 :ا یلي�سها �ممستو�ات الأهداف التعل�م�ة التى �ق

متوسطى درجات طال�ات المجموعة ق�مة (ت) ودلالتها الإحصائ�ة للفرق بین  )٩جدول (

ات  ستو� فى �ل مستوي من م المفاه�م ت�ار عدى لاخال�التجر�ب�ة فى التطب�قین القبلى و 

 داف التى �ق�سها الاخت�ار هالأ

مستو�ات  
 الاهداف 

 المتوسط  العدد  التطبیق 
الانحراف  
 المع�اري 

ة ق�م
 (ت) 

ستوى  م
 الدلالة 

حجم 
 )2η(التأثیر

 تذ�ر
 ٠.٧٣ ١.٥٧ ٣٠ القبلى 

٠.٩٩ ٠.٠١ ٤٨.٤١ 
 ٠.٠٠ ٨.٠٠ ٣٠ ال�عدي 

 فهم
 ٠.٤٧ ٠.٣٠ ٣٠ القبلى 

٠.٧٠ ٠.٠١ ٨.٢٣ 
 ٠.٠٠ ١.٠٠ ٣٠ ال�عدي 



 

 
 

 

 
                                              

 

۱٤۱٥ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

مستو�ات  
 الاهداف 

 المتوسط  العدد  التطبیق 
الانحراف  
 المع�اري 

ة ق�م
 (ت) 

ستوى  م
 الدلالة 

حجم 
 )2η(التأثیر

 یق تطب
 ٠.٣٥ ٠.١٣ ٣٠ القبلى 

٠.٩٩ ٠.٠١ ٤٤.٨٣ 
 ١.٣٣ ١٠.٨٧ ٣٠ ال�عدي 

 تحلیل 
 ٠.٣٨ ٠.١٧ ٣٠ القبلى 

٠.٨٠ ٠.٠١ ١٠.٧٧ 
 ٠.١٨ ٠.٩٧ ٣٠ ال�عدي 

 تر�یب 
 ٠.٤٨ ٠.٦٧ ٣٠ القبلى 

٠.٩٦ ٠.٠١ ٢٦.٦٦ 
 ٠.٠٠ ٣.٠٠ ٣٠ ال�عدي 

، ة (ت) الجدول�ــةمــن ق�م ــ أكبــرل الســابق أن ق�مــة (ت) المحســو�ة ن الجــدو یتضــح م ــ

 ) فـــي �ـــل مســـتوي مـــن٠.١٤حجـــم التـــأثیر �بیـــر حیـــث أنـــه أكبـــر مـــن (و�ـــذلك یتضـــح أن 

ــتو�ا ــین مسـ ــائ�ة بـ ــة إحصـ ــى وجـــود فـــرق ذي دلالـ ــدل علـ ــا یـ ــي. ممـ ــداف والمجمـــوع الكلـ ت الاهـ

لـــى وال�عـــدى لاخت�ـــار ین القبمتوســـطى درجـــات طال�ـــات المجموعـــة التجر�ب�ـــة فـــى التطب�قـــ

 وهــذا یرجــع إلــى، ن مســتو�ات الاهــداف لصــالح التطبیــق ال�عــديمســتوي م ــ�ــل  فــى المفــاه�م

هن و�ثــارتهن أثنــاء تــدر�س المــادة �اســتخدام برنــامج انت�ــاه  تر�یز الطال�ات عینة ال�حث وجــذب

ActivInspire   ومدى است�عابهن للمفاه�م. 

 والشكل التالى یوضح ذلك :



 

 
 
 

 
 

۱٤۱٦ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال
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تذكر فھم تطبیق تحلیل تركیب

المتوسط

 

ى التطب�قین القبلى  ر�ب�ة ف التجمتوسطى درجات طال�ات المجموعة   یوضح ) ٥شكل (

 فى �ل مستوي من مستو�ات الاهداف   المفاه�موال�عدى لاخت�ار 

 : ثاني صحة الفرض الاخت�ار : �ا ان ث

ین متوسـطى درجـات توجد فـروق ذات دلالـة إحصـائ�ة بـ  "على ما یلي:    والذي ینص
 لمفــاه�مار ق ال�عــدي لاخت�ــالضــا�طة فـى التطبیــجموعــة اطال�ـات المجموعــة التجر�ب�ــة والم

 �ة "لصالح المجموعة التجر�ب

ــحة هــــذا  ــق مــــن صــ ــرض قاللتحقــ ــة (ت) للمقلفــ ــة �حســــاب ق�مــ ن ارنــــة بــــیامــــت ال�احثــ
ــة التجر�ب�ـــة وا ــدي متوســـطى درجـــات طال�ـــات المجموعـ ــا�طة فـــى التطبیـــق ال�عـ ــة الضـ لمجموعـ

 :تاليالجدول ال ، و�تضح ذلك منالمفاه�م لاخت�ار  



 

 
 

 

 
                                              

 

۱٤۱۷ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

بین متوسطى درجات طال�ات    �ة للفرق صائحق�مة (ت) ودلالتها الإ )١٠دول (ج

 �كل  فاه�مالم�ار  المجموعة التجر�ب�ة والمجموعة الضا�طة فى التطبیق ال�عدي لاخت

     

الب�انات  

الإحصائ� 

 ة

 

 المجموعة 

العد 

 د

 (ن) 

المتوسط  

الحساب 

 ي (م) 

الانحرا 

ف 

المع�اري  

 (ع) 

درجة 

الحر� 

 ة

ق�مة (ت)  

 ة دول�الج
 ق�مة(ت) 

المحسو� 

 ة  

مستوى  

لة  الدلا 

الإحصائ� 

 ة

حجم 

 التأثیر

)2η( 
٠.٠

٥ 

٠.٠

١ 

 ١.٣٢ ٢٣.٨٣ ٣٠ التجر�ب�ة 
٥٨ 

٢.٠

٠ 

٢.٥

٨ 
٠.٠١ ١١.٠٤ 

٠.٦

 ٢.٠٣ ١٨.٩٧ ٣٠ الضا�طة  ٨

) وق�مــة (ت) الجدول�ــة ١١.٠٤یتضــح مــن الجــدول الســابق أن ق�مــة (ت) المحســو�ة (

) عنـــد ٠.٠١(ثقــة  ســتوى ) عنـــد م٢.٥٨) وتســاوي (٠.٠٥ثقــة (مســـتوى  )عنــد٢.٠٠تســاوي (

) وهــو ٠.٨) ، و�ــذلك یتضــح أن حجــم التــأثیر �بیــر حیــث أنــه أكبــر مــن ( ٥٨درجــة حر�ــة (

مما سبق یتضح أن ق�مة (ت) المحسو�ة أكبر من ق�مة (ت) الجدول�ــة ممــا ،  )٠.٦٨ساوي (�

ر�ب�ــة. و�ــذلك تــم التحقــق مــن عــة التجیــدل علــى وجــود فــرق ذو دلالــة إحصــائ�ة لصــالح المجمو 

 .الثانيض  الفر صحة  

 والشكل التالى یوضح ذلك :



 

 
 
 

 
 

۱٤۱۸ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال
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المجموعة التجریبیة المجموعة الضابطة

المتوسط الحسابي

 

الضا�طة فى التطبیق  یوضح متوسطى درجات طال�ات المجموعة التجر�ب�ة و ) ٦شكل (

 �كل  المفاه�ملاخت�ار ال�عدي 

ــین  ــة بــ ــة (ت) للمقارنــ ــاب ق�مــ ــة  �حســ ــد قامــــت ال�احثــ ــات ولقــ ــات طال�ــ متوســــطى درجــ

ــة ال ــةالمجموعـ ــق  تجر�ب�ـ ــى التطبیـ ــا�طة فـ ــة الضـ ــار ع ـــال�والمجموعـ ــاه�م دي لاخت�ـ ــل  المفـ ــى �ـ فـ

 هداف التعل�م�ة التى �ق�سها �ما یلي :مستوي من مستو�ات الأ

متوسطى درجات طال�ات  ق�مة (ت) ودلالتها الإحصائ�ة للفرق بین  )١١( جدول

توي من  س مى �ل ف  المفاه�مالضا�طة فى التطبیق ال�عدي لاخت�ار و المجموعة التجر�ب�ة 

 لاخت�ار ا سها�هداف التى �ق مستو�ات الأ

مستو�ات  

 الاهداف 
 المتوسط  العدد  المجموعة 

الانحراف  

 المع�اري 

ق�مة 

 (ت) 

  مستوى 

 ة الدلال

حجم 

 )2η(التأثیر

 تذ�ر
 ٠.٠٠ ٨.٠٠ ٣٠ التجر�ب�ة 

٠.١٥ ٠.٠١ ٣.٢٥ 
 ٠.٦٧ ٧.٦٠ ٣٠ الضا�طة 

 فهم
 ٠.٠٠ ١.٠٠ ٣٠ التجر�ب�ة 

٠.٠٩ ٠.٠٥ ٢.٤١ 
 ٠.٣٨ ٠.٨٣ ٣٠ الضا�طة 

 ٠.٦٤ ٠.٠١ ١٠.٢٤ ١.٣٣ ١٠.٨٧ ٣٠ ر�ب�ة التج تطبیق 



 

 
 

 

 
                                              

 

۱٤۱۹ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

مستو�ات  

 الاهداف 
 المتوسط  العدد  المجموعة 

الانحراف  

 المع�اري 

ق�مة 

 (ت) 

  مستوى 

 ة الدلال

حجم 

 )2η(التأثیر

 ١.٤٦ ٧.١٧ ٣٠ الضا�طة 

 تحلیل 
 ٠.١٨ ٠.٩٧ ٣٠ التجر�ب�ة 

٠.٠٧ ٠.٠٥ ٢.٠٥ 
 ٠.٤١ ٠.٨٠ ٣٠ الضا�طة 

 تر�یب 
 ٠.٠٠ ٣.٠٠ ٣٠ التجر�ب�ة 

٠.١٤ ٠.٠١ ٣.٠٧ 
 ٠.٧٧ ٢.٥٧ ٣٠ الضا�طة 

ق�مــة (ت) الجدول�ــة مــن  لســابق أن ق�مــة (ت) المحســو�ة أكبــرجــدول امــن الیتضــح 

ســتوى دلالــة وعنــد م ) �النســ�ة لمســتوى التــذ�ر والتطبیــق والتر�یــب٠.٠١عنــد مســتوى دلالــة (

) �النســـ�ة لمســـتوى الفهـــم والتحلیـــل ، و�ـــذلك یتضـــح أن حجـــم التـــأثیر �بیـــر حیـــث أنـــه ٠.٠٥(

ه ث أن ــوالتر�یب وحجم التأثیر متوســط حی ــ  لتطبیق) �النس�ة لمستوى التذ�ر وا٠.١٤أكبر من (

مما یدل علــى وجــود فــرق ذي ،  ) �النس�ة لمستوى الفهم والتحلیل٠.١٤-٠.٠٦محصور بین (

الضـا�طة فـى التطبیـق ى درجـات طال�ـات المجموعـة التجر�ب�ـة و متوسـطصائ�ة بین  لالة إحد

ــار  ــاه�مال�عــــدي لاخت�ــ ــى  المفــ ــتو�ات الأفــ ــن مســ ــتوي مــ ــل مســ ــال�ــ ــداف لصــ ــة ح المجهــ موعــ

ــة ــى ت، التجر�ب�ـ ــع إلـ ــذا یرجـ ــزوهـ ــاء  ر�یـ ــارتهن أثنـ ــاههن و�ثـ ــذب انت�ـ ــة ال�حـــث وجـ ــات عینـ الطال�ـ

ــة  ActivInspire�س المــــــادة �اســــــتخدام برنــــــامج تــــــدر  ومــــــدى اســــــت�عابهن للمفــــــاه�م المتعلقــــ

�التراكیــب البنائ�ــة حیــث ر�طــت الطال�ــات بــین وصــف الغــرزة والمفــاه�م المتعلقــة بهــا برســمها 

لــك المفــاه�م ستخدام البرنامج ممــا رســخ ذ�ا) الرمزي والخرائطي والتصو�ري (ثة  ب الثلا�الأسالی

 .لدى الطال�ات

 والشكل التالى یوضح ذلك :



 

 
 
 

 
 

۱٤۲۰ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
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التجریبیة الضابطة التجریبیة الضابطة التجریبیة الضابطة التجریبیة الضابطة التجریبیة الضابطة

تذكر فھم تطبیق تحلیل تركیب

المتوسط

 

الضا�طة فى التطبیق  عة التجر�ب�ة و المجمو   یوضح متوسط درجات طال�ات) ٧شكل (

 �ار الاخت  هداف التى �ق�سهامن مستو�ات الأفى �ل مستوي  المفاه�مال�عدي لاخت�ار 

 والذي ینص على:  لبحثا سؤالجابة على  بذلك تم الإو

ض  �ع  نم�ةل�م الثانوي الصناعي لت في التع ActivInspire مج ما فعال�ة استخدام برنا
 ؟تخصص التر�كو الآليالتراكیب البنائ�ة   �ة لمادةعلمم الالمفاه�

 التوص�ات: 

 : ال�ة ال�احثة التوص�ات الت ضوء نتائج ال�حث تقدمعلى  

 �مي للطلاب. اء الأكاد سین الأد لتح خدام البرامج التعل�م�ة التفاعل�ة است  .١
وي  س التعل�م الثانة لمدار العمل على توفیر السبورة التفاعل�ة �الحجرات الدراس� .٢

 اعي. الصن
دام البرامج  التعل�م الثانوي الصناعي أثناء الخدمة على استخ ميتدر�ب معل .٣

 مجال دمج التكنولوج�ا �التعل�م. د في جدی   ة التفاعل�ة و�ل ما هوالتعل�م�
لبرامج التعل�م�ة التفاعل�ة في تنم�ة التفكیر العلمي  استخدام افاعل�ة  اسةدر  .٤

 عي. ي الصناالتعل�م الثانو  دى طلاب والإبداعي ل 

 

 



 

 
 

 

 
                                              

 

۱٤۲۱ 

 زناتي  محسوب أمل. د   - حباكة سعيد أمل. د
 مصر  في التعليمية بالإدارات الوظيفي المسار إدارة تطوير

 امةالمستد القيادة مدخل ضوء على

 المقترحات: 

 ل�حوث التال�ة: على ضوء ما توصلت إل�ه ال�احثة من نتائج تقترح ا 

ة في  التفاعل�التعل�م�ة خدام البرامج و استي نحات معلمي التعل�م الفناتجاه .١
 التدر�س. 

في تدر�س جم�ع المواد النظر�ة   ActivInspireستخدام برنامج فاعل�ة ا  .٢
 صص�ة العلم�ة). تخ ف�ة والمواد الد الثقا�م الفني (الموا �التعل  الخاصة

 ارس التعل�م الفني. �م�ة التفاعل�ة في مدمدى توافر استخدام البرامج التعل .٣
 وج�ا �التعل�م الفني. تكنولدمج ال  .٤

 لمراجعا

 المراجع العر��ة:  لاَ:و أ

ر�ــة مصــر جمهو  ،الأســكندر�ة ،نــائي  الأ�عــادث AutoCAD :)٢٠٠٩( أحمــد حســن خمــ�س
 .ر وتوز�ع الكتب العلم�ةلنشت بو�س  �جبإ  ،العر��ة

ــوي حســـب النبـــي ــد نبـ ــد محمـ ــن :)٢٠١٦( أحمـ ــانوي الصـ ــ�م الثـ ــناعة، التعلـ ــاع الصـ اعي وقطـ

 .٢١٠ -٦١)،  ٣٣(،  ي التعل�م الجامعيسات فرامجلة د

لـــي والرســـم الـــدمج بـــین مـــادة الحاســـب الآ :)٢٠١٦(ال الـــدینمصـــطفي جم ـــماء صـــ�حي أس ـــ
مهــارات الطال�ــات �ــة نــي الصــناعي لتنمنوي الفالفنــي لملا�ــس الأطفــال لطال�ــات الثــا

 .عة المنوف�ةالمنزلي، جام  ، �ل�ة الاقتصاد)رسالة ماجستیر(  في رسم ال�اترون 

یز االمتم ــالتعلــ�م  قائمــة علــىتدر�ســ�ة حــدة فاعل�ــة و  :)٢٠١٩( حمــود ســعوديســین ممال حآ
ــي ــم الفنـ ــرر الرسـ ــس الجـــاه �مقـ ــات الملا�ـ ــدى طال�ـ ــال لـ ــارات الاتصـ ــة مهـ ــي تنم�ـ زة فـ

 .١٥٠-١١١،  )١(  ٢٥،  كل�ة التر��ة جامعة حلوان،  لصناع�ةة ادارس الثانو��الم

 دراســــة( لفنــــيا �ــــالتعل�م الثــــانوي  �ــــانولوجتكال واقــــع اســــتخدام  :)٢٠١٠( دمســــعو ســــید آمــــال 
 .القاهرة   ،فنيشع�ة �حوث التعل�م ال،  التر�و�ة  مي لل�حوثالمر�ز القو   ،)ان�ةمید



 

 
 
 

 
 

۱٤۲۲ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

لتعل�م الثــانوي الصــناعي �مصــر تطو�ر ا  :)٢٠١٦(  شرارة   منصور إبراه�م عبد الحك�م    أمیرة 
 -٦٥١ ،)٤( ١٧،��ــةفــي التر مجلــة ال�حــث العلمــي  ،الجنو��ــةفــي ضــوء خبــرة �ور�ــا 

٦٧٥. 

ة �طاقـــات تعل�م�ـــة مســـتحدثه �اســـتخدام فاعل� ـــ :)٢٠٢٠(ن أم�مـــة رءوف محمـــد عبـــد الـــرحم
المجلـــة للطفـــل التوحـــدي، لتواصـــل والیـــدوي لتنم�ـــة �عـــض مهـــارات االتر�كـــو الآلـــي 

 .٢٩٦ -٢٦١،  )١( ٣٦،  لمنزليالمصر�ة للاقتصاد ا

التفاعل�ــة فــي تــدر�س م الســبورة اســتخدا فاعل�ــة :)٢٠١٥( ق محمــد نــورإ�مــان محمــد صــدی
ــم فــــي ح�ات ــا ف ــــمــــادة العلــ ــا�ع مدرســــة القــــ�س ي نــ ــة تجر�ب�ــــة علــــى الصــــف الســ دراســ
ة الدراســـات ، �ل� ــوج�ــا تعلــ�م تكنول )رســالة ماجســتیر(�ــة �حــري، التعل�م�ــة بنــین �محل

 العل�ا، جامعة السودان للعلوم والتكنولوج�ا.

المعــززة �الوســائط معمل�ــة الالطر�قــة �ــة اســتخدام فاعل  :)٢٠١٩(  وسى حســینأ�من صلاح م
مقــرر أساســ�ات الهندســة الكهر��ــة فــي تنم�ــة المفــاه�م العلم�ــة  در�سفــي ت ــ المتعــددة 

ــلاب ال ــدى طــ ــة لــ ــارات العمل�ــ ــف الأو والمهــ ــناعيصــ ــانوي الصــ ــ�اب  ،ل الثــ ــة شــ مجلــ
 .١٢٦ -٩٥)،  ١(١،  اجال�احثین في العلوم التر�و�ة لكل�ة التر��ة جامعة سوه

خالـــــد  رجمـــــةت ،SPSS�اســـــتخدام برنـــــامج  حلیـــــل الإحصـــــائيالت :)٢٠٠٦( جـــــولي �الانـــــت

 .الفاروق للإستثمارات الثقاف�ةدار    ،القاهرة ،  ٢طالعامري،  

ثــر توظ�ــف برنــامج �مبیــوتري �الأتو�ــاد فــي تنم�ــة أ :)٢٠١٣( جیهــان علــي حســن إبــراه�م 
 ،)رســالة ماجســتیر( الصــناع�ة الثانو�ــةهــارات رســم ال�ــاترون لطال�ــات المــدارس م

 الدراسات التر�و�ة.معهد   ،لقاهرة جامعة ا

معلمــــي التعلــــ�م الثــــانوي الصــــناعي ثقافــــة الحاســــوب لــــدى  :)٢٠١١( خل�فــــةحمــــد حســــن م

، )٣( ١٢، مجلة العلــوم التر�و�ــة والنفســ�ة ،ر�سفي التدواتجاهاتهم نحو استخدامه 

٢٦٨ -٢٤٣. 
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لإلكترونــي م الــتعلم ادافاعل�ــة برنــامج مقتــرح �اســتخ :)٢٠١٥( رالب�طــامحمــد محمــد  حمــدي
المجلــة العلم�ــة لكل�ــة تعلم، الاتجــاه نحــو ال ــو  ندســيهم اللتنم�ــة �عــض مهــارات الرس ــ

 .٨٢ -١  ،)١٨(  ،دیدلوادي الجة اجامع،  التر��ة

" فــي اتو�ــادفاعل�ة برنامج التصم�م الهندســي "  :)٢٠١٥(  العشماوي محمد    خالد ر��ع عط�ة
لاب المدرســة الثانو�ــة لــدي ط ــي ض مهــارات الرســم الفنــي والإدراك ال�صــر تنم�ة �ع

 .عة طنطاجام  ،الفن�ة الصناع�ة

الم�ــادرات لآل�ــات تعظــ�م الاســتفاده مــن تصــور مقتــرح  :)٢٠١٩( رشــا الســید عرفــات عبــده 

 .١٨٧  -١٦٣،  مر القومي العشر�ن ( العر�ي الثاني عشر)المؤت  ،الدول�ة

ــا وهبــــيفــــوزي مســــمر  ــا فــــي التعلــــ�م اســــت :)٢٠١٩( هــــدي / د�انــ الصــــفي، خدام التكنولوج�ــ

 ،شــــ�كة المــــؤتمرات العر��ــــة ا،بول، تر�� ــــاســــطن ،العلمــــي الــــدولي العاشــــرالمــــؤتمر 

١٤١١ -١٣٨٨  . proceedings.sriweb.org/http:/ 

لم التعـــاوني لـــتعفاعل�ـــة إســـتخدام إســـترات�ج�ة ا :)٢٠١٣( د الز�نـــي�ة عط�ـــة هاشـــم محم ـــمس ـــ
لتلمیــذات ن�ــة لــدى االمهالــتعلم فــي التــدر��ات  رلدراســي و�قــاء أث ــاعلــى التحصــیل 

لتر��ـــة، جامعـــة �ل�ـــة ا ،)تیررســـالة ماجس ـــ( المعاقـــات ســـمع�ا �المرحلـــة الإعداد�ـــة
 .الفیوم 

دار  ،١، طالأردن –مـــــان ، عصـــــفيمهـــــارات التـــــدر�س ال :)٢٠١٠( لح علـــــي فضـــــالةصـــــا

 .أسامة

ــراه�م ا ــارق إبـ ــاديطـ ــتخدام تكنولو  :)٢٠١٤( لع�ـ ــناسـ ــ�م مـ ــا التعلـ ــي  ج�ـ ــب الآلـ ــلال الحاسـ خـ
، ماجســـتیر) (رســالة النســـج�ة والبنائ�ــة لطل�ــة الملا�ـــس والتر�كــولتراكیــب �س التــدر 

 .نوف�ةقتصاد المنزلي، جامعة المكل�ة الا

تدر�س مقــرر طــرق تــدر�س اللغــة العر��ــة المصــمم فــي   :)٢٠٠٩عبدالرازق مختار محمود (

ــااییر مقترحـــة لجـــودة المقـــررات الإء مع ـــضـــو  ت لكترون�ـــة وأثـــره علـــى تنم�ـــة التطب�قـ

http://proceedings.sriweb.org/


 

 
 
 

 
 

۱٤۲٤ 

 النفسيةو التربوية للعلوم فيومال جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢يوليو  -العدد الخامسعشر ـ  السـادسد ـال

ــة، لمهنا ــة �ـــة والتحصـــیل لـــدى الطـــلاب المعلمـــین �كل�ـــة التر��ـ المجلـــة العلم�ـــة لكل�ـ
 .١٠١ -١،  )٣، (، جامعة الوادي الجدیدةالتر��

دار  ،ة ، القــاهر تكنولوج�ــا التعلــ�م مســتحدثاتها و تطب�قاتهــا :)٢٠٠٩( عــوض حســین التــودري 

 .الكتب

 .عالم الكتب  ،رة القاه،  لفهم تدر�س العلوم ل  :)٢٠٠٢(  تون كمال عبدالحمید ز�

فاعلى ودورها فــى تطــو�ر مهــارات الــتعلم برامج التعلم الت  ةفاعل�  :)٢٠١٨(  مؤمن أبو ز�تون 

 .ةالنجاح الوطن� ة، جامعةفنون الجمیلال  ةكل�  ،الذاتى، فلسطین

ــي غالـــب ــا موسـ ــي :)٢٠٠٦(منـ ــو الآلـ ــكندر�ة، ،التر�كـ ــة  الأسـ ــورس الدمؤسسـ ــر حـ ــة للنشـ ول�ـ

 والتوز�ع.

ــن( ــى عبدالحسـ ــب): ٢٠١٥منـ ــة)و السـ ــة تطب�ق�ـ ــ�م (دراسـ ــا التعلـ ــة وتكنولوج�ـ ــة ، رة التفاعل�ـ مجلـ
   .٨٩٣ -٨٧٧،  )٢( ٢٣ق،  ، العراجامعة �ابل

متطل�ــات تســو�ق التعلــ�م الفنــي الصــناعي �محافظــة دم�ــاط،  :)٢٠١٩وائــل وفیــق رضــوان (

 .٩٠ -٦٢)،  ٧٢( ٣٤،  مجلة �ل�ة التر��ة بدم�اط

ساســ�ة لعمل�ــة الأ علــوم للمرحلــةالمــي لمع تصــورات :)٢٠١٥( العمــري  لم هــاني ســا وصــال
مجلــة جامعــة القــدس ، وعلاقتهــا بــ�عض المتغیــرات بتدر�س العلــوم   ج�الو دمج التكنو 

 ،)٢(٣٧، دنالأر �ل�ـــة التر��ـــة، جامعـــة الیرمـــوك، ، وحـــة للأ�حـــاث والدراســـاتلمفتا
١٤٨ -١٠٧. 
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